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Pcngalamnn Kerja 
A 'illl'811'1 Bhal.1i 

Tujunn pcnelilian ini adalnh untuk mcngctahui pcnganth motivasi 

tcrhadap pmdul.tivita!> l.erja k�a"an pada P'f ·\suransi Bhal..ti Bha)angkara 

Mcdan. untul. mcngetahui pcngaruh pengalumnn l..crja tcrhadap produktivitas 

kcrja k81)n\\an pada PT Asurnn'i Bhakti Bhnyangkara Medan dan untuk 

mcngetahui pcngaruh moti\'8Si dan pengalaman l..erja terhndap produktivitas 

kerja k31)awan pada P'l. Asuransi Bhakti Bhayangknra Medan. Jcnis 

penclitian ini adalah penclitian a\Osiatif. Populasi dalam penelitian ini adalah 

i..aT)a"an di PT. Asumnsi Bhal.'ti Bhaynngl.ara Medan yang berjumlah 36 

orang, sampcl dalam pcnclitian ini ndalah seluruh karyawan di P'f. 1\\urunsi 

Bhakti Bha}angkam Mcdan berjumlah 36 dengan demilo.ian penelitian ini 

dhehut sampcl jenuh. Jcnis data pcnelitian ini ndalah data primer dan data 

skunder. Teknik analisis yang dipcrgunakan adalah analisa rcgresi tinier 

berganda dengan memakai program wjtware .<;P<;S I� 00 for windo" .\ 

Bcrdasarkan hasil pembahasnn pcnelitinn diketahui bnhwa motivnsi dan 

pcngdaman J..crja bailo. s�'Cam parsial maupun sccara simultan bcrpengaruh 

positif terhadap produlo.tivitas kerja k81)awan di Pl. Asuransi Bhakti 

13hayangl..aru Medan dcngon dcmi�iun hipotcisi I. 2 dan 3 ditcrima. 

Hru.il pcnclitian ini memberikan saran adalah .sebail.n}a PT Asumnsi 

Bhalo.ti Bha}angkara Mcdan lebih mcmfoku.,kan pmduktivitas kar)'a,,an ngar 

motivasi dan pcngalamun �erja dapat terealisru.l dengan baik 

Katn Kunct : '<totivasi. Pcngalaman, l'roduktivitas Kcrja 
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