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Eamor Direksi 3. S« Buun,;r.- ari Mo, 3 Shoskam MO0 22 Nomuk o 91, Propemss Sumasicra Ulera, b ewsia ? !’“ 0"- . S
Telp +626) 8352262, 84511000, Fan +A201 R455177, 8454728 e e
E-mai kandif@pipod vkl kandininedan prnoong
wtt‘""l‘f Wwwm} C m] W e .l'i."'ll' LMY
Medan, {7 Penrua g1
Nomor 305/ % / !}} 42010
Lamp .
Hal . Selesai Pengqambitan Dati
Kepada Yth ®
Dekan Fakultas £konomi
tniversitas Medan Area
). Setia Budi No. 79 B/Ses Serayu No. 70 A
D —
Medan
Meagnunjuk Surat Sauddra  Nomor — 2132/F 3/11.b/2010 tongga 4 asuar, z0
pennal Permohonan Pengambilan Data, dengan imi kam! SBmpaikan P3n«a
Nama Masman Ofnbusungou
No Stambuk 068320164
Jurusan Manajeman
Judul  “Pengarun Pelaksanaan Komunikas: Dalam

Upaya Meningkatkan Semangat Kerla
Karyawan Pada Kantor Oireksi PT. Perkebunan
Nusantara III Medan”.

Telah selesar Meiaksanakan Pengamibelzan Data di  Bagien Sumober Dayve Manusa
tertitung mulai tanggal 02 s/ 05 Pebruam 2010

Demikian disampaikan agar makium
JB#GIAN UMUM
-
H. Sunardiong, SE, M.Sc
Kepzle Bagien

Tembusan
-3.00
1.08
Mahasiva yhs

SO0l /2/Seh~y Penpamd s O<a
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Kantor Direksi Ji Ses Bamngharni No. 2 Medan 20122 Kotk Pos 91, Propas Suamsters Utera, Indonesia e acmr
Telp <6261 8452243, 8353100, Fax +6361 8255177, RA54728 e -
Email | kaodo @pTo) co i, kandinGameran ptond org
Webgite | www, plpad co.ad, www.ptpe3_com

Medan 28}anuari 2019

Nomor 3.09/x/4Y 2010

Lamp -

Hal Izin Pengambilan Data
K=2pada Yth:

Dekan Fakultas Ekonomi

Univer'sitas Medan Area

|t Set-a Budi No. 79 B/ Sei Serayu No. 70 A
Oi-

Medan

Mengnunjuk Surat Saudara Nomor  2132/F3A.1.b/2010 tanggal 14 Januar 2010
rerinal tersebut diatas, dengan ini disampaikan sebagal  berikut

1 Permaohpnan izin melaksanakan Pengamtilan Data  dar Fakultas Ekonomi
Universitas Medan Area di PT. Perkebunan Nusantara - (Il Medan atas

Nama Masniarn Ompusunegu

No. Stambuk 068320164

Jurusan Manajemen

Judul “Pengaruh Pelaksanaan Komunikasi Dalam Upaya

Meningkatkan Semangat Kerja Karyawan Pada
Kantcr Direksi PT. Perkebunan Nusantara (il
(Persero) Medan”,

dapat ke setujw di Bagian Sumber Oaya Manusia tertitung mulal tanggaé
02 sid 05 Pebruan 2010.

2 diaya-bidya yang timbul berkaitan dengan pelaksanaan Pengambilan Data
dimaksud ditanggung sepenuhnya oteh Matiasiswi yang berssangkutan

3 Selama melaksanakan Pengambilan Data diwajibkan untuk memenuhi dan
telaksanakan segala ketentuan yang ada pada PT. Perkebunan Nusantara - 11l

é Yepada Bagian / Xebun / Unil tempat Mahasiswi melaksanakan Pengambilan Dara
dapat memberikan penllaian kepada Manasiswi Yang bersangkitan

5 Hasil melaksanakan Pengamoilan Datad sernata-mat@ dipergunakan unbuk
ceoentingan Ilmiah  selanjutnya menyerahkan 2 {dua} eksempiar laporan
nasil Pengambilan Data kepada PT. Perebunan Nusantara - lll cq Bag:ian Umum

Demikian disampaikan agar makium

J AGIAN UMUM I

H. Sunardiono, §E,\15c
UNIVERSITASMEDAN AREA Kepala Bagian

Tembusazn

100



UNIVERSITAS MEDAN AREA
FAKULTAS EXONOMI

Jalan Selia Budl No. 79 B/ Sal. Sorayu No. 70 A, Te:apon (061} 8225602821487 Medan - 20120

e

Nomor t 2132/F.3N. L2010 14 Januari 2040
Perihal : [zt Peagambilaa Dt

Yih, Pimpinan

PT. Perkebunan Nusantara 11l Mcdan
di

Medan

Dengen hoamat,

Bersama ini kami mohon kessdiaan Bapak/iby vntck iemben izin dan kesempstan kejpada
mahasiswa Fakultss Ekonomi Univeistins Medan Anca tersebut dibawah ini |

Nama : Masniari Ompusungau
No. Stambuk : 068320164

Jurusan : Mandjemen

Untuk melaksanakan pengambilun dala pada Xantor Direksi PTPN 1l {Perseco) Medan
guna menyusun skripsi yang berjudul- Pengarna Pclaksanaan Komunikasi Datam Upaya
Meningkatkan Semangat Kerja Karyawan Fada Kantor Dircksi PTI"N. I {i’crsero)
Mcdan

Perlu kami jclaskan bahwa penpumbilan data dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan
ilmiah dan merugkan salah satw syeral bag: mahasiswa tersebut unak mengikute wjian
Safana pada Fakultas Ekonomi Universitas Medan Arca.

Kami mohon kiranya diberikan kemudahan dalam pengambilan data yang diperlukan, seria
membenimn sura keierangan Yang menyatakan bahwa feish selesai meiakukan penclician

Demikizn kami sampuikan atas perhatian dan kerjasama yvang baik diucapkan terimakasih

-y,

{rm n. Dekan
ey ﬁ

il . ) i
\ :

Tembusan: .

{. Bapak Penb.Rekoer |
2. Xepala LPPM
3. Mahasiswa Ybs
4. fectingzsl
22 »
%
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