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SERTIFIKA T EVALUASI TUGAS AKHIR 

Kami yang bertanda tangan dibawah ini menyatakan bahwa setelah melakukan : 
);> Seminar Proposal Tugas Akhir 

-

>- Bimbingan Terhadap Tugas Sarjana 
>- Seminar Draf Tugas Sarjana 
>- Pemeriksaan/Perbaikan Terhadap Tugas Sarjana 

T erhadap Mahasiswa : 

>- Nama 
>- No. Stambuk 
>- Tempat/Tgl. Lahir : 
Judul Tugas Sarjana 

SUGIANTO TARI GAN 
·00150004 

Medan, 21Februari1974 
PERBANDINGAN SISTEM ANGKA DAN 
SISTEM PENGGOLONGAN DALAM ANALISA 
JABATAN BAGI KELOMPOK-KELOMPOK 
PEKERJA PELAKSANA SEBAGAI DASAR 
PERBAIKAN SISTEM PENGUPAHAN DI 
PT. ECOGREEN OLEOCHEMICALS MEDAN 
PLANT-BELAWAN 

Menetapkan Keputusan Hasil Evaluasi Sbb : 
1. Dapat menerima Draft Tugas Sarjana 

2. Dapat menerima pembuatan buku Tugas Sarjana dan kepada penulisnya 
diberikan izin untuk : 

l\1ENEMPUH UJIAN AKHIR 

Yang diselenggarakan pada tanggal : 

T earn Pembimbing I Penguji 
1. Ir. Raspal Singh, MT 
2. Ir. Adil Surbakti 
3. Ir. Kamil Mustafa, MT 
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