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U1'11VERSITAS MEDAN AREA 
·FAKULTAS PSIKOLOGI 
�J:DAN 

Kepada Yth: 
Karyawan PT. Amal Tani 
di 

Tern pat 

Dengan hormat, 

108 

Terlebih dahulu saya mengucapkan puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas 
diberikannya kesempatan kepada saya untuk mengadakan penelitian pada karyawan 
PT. Amal Tani. 

Dalam penelitian ini saya mengajukan beberapa pemyataan dalam bentuk angket. 
Dengan memberikan jawaban yang telah disediakan, berarti anda telah turut 
berpartisipasi membantu saya untuk menyelesaikan tugas akhir kuliah saya. 

Jawaban yang anda berikan akan dijaga kerahasiaannya. Untuk itu anda tidak perlu 
merasa khawatir, sebab jawaban yang anda berikan tidak ada kaitannya dengan 
masalah apapun. Data yang saya peroleh nantinya semata-mata hanya untuk tujuan 
ilmiah. 

Dengan kesediaan anda memberikan jawaban, berarti anda secara tidak langsung 
telah berperan dalam mengembangkan ilmu pengetahuan pada umumnya dan 
psikologi pada khususnya. 

Atas segala pengorbanan waktu, tenaga serta kerjasama yang baik dari anda, saya 
ucapkan terima kasih. 

Hormat Saya 

Dian Febri Civita Barus 

UNIVERSITAS MEDAN AREAUNIVERSITAS MEDAN AREA



109 

I. DATA IDENTITAS DIRI 

lsllah data-data berikut ini sesuai dengan keadaan dir1 anda : 

1. Nama (Inisial) 

2. Us i a Tahun ----

3. Masa Kerja Tahun ----

4. Status Perkawinan : KawinJTidak Kav.rin 

5. J umlah Anak orang 

6. Bidang Kerja 

II. PETUNJUK PENGISIAN ANGKET 

Berikut ini saya sajikan beberapa pemyataan ke dalam dua bentuk pemyataan 
(angket). Anda diminta untuk memberikan pendapat terhadap pemyataan-pemyataan 
yang terdapat dalam angket tersebut dengan cara memilih sesuai dengan petunjuk : 

Petunjuk untuk Angket A 
Berilah tanda silang (X) pad.a salah satu pilihan jawaban di bawah ini 

SS = Bila merasa SANGAT SESUAI dengan pemyataan yang tersebut. 
S = Bila merasa SESUAI dengan pemyataan tersebut. 
TS = Bila merasa TIDAK SESUAI dengan pemyataan tersebut. 
STS = Bila merasa SANGAT TIDAK SESUAI dengan pemyataan tersebut. 

Petunjuk untuk Angket B 
Berilah tanda silang (X) pada salah satu pilihan jawaban di bawah ini 

SS Bila merasa SA..NGAT SETUJU dengan pemyataan yang tersebut. 
S = Bila merasa SETUJU dengan pemyataan tersebut. 
TS = Bila merasa TIDAK SETUJU dengan pemyataan tersebut. 
STS Bila merasa SANGAT TIDAK SETUJU dengan pemyataan tersebut. 

SELAMAT BEKF,RJA 
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ANGKET A 

JA\VABAN 

I 1. I Gaji yang saya terima setiap bulannya, masih cuk-up I : ,.. ,.,,,.. i MV• i · 
untuk membeli akaian. 

i 00 0 1 0 i "1 ,., i f----+------___._--------------�-�----'---L_ _ ___ . __ j 
/ 2. Saya tidak mampu membeli pakaian dengan j SS S TS I STS j I en hasilan an saya terima. , ! ! 

3. I Gaji yang saya terima, membuat saya mampu I SS STS I 
I membeli makanan yan r dibutuhkan. I ! 

Q TS u 

4. Se��ra makanan �aya sering tidak te
_
rpenuhi, karena I SS 

a I van£ sava tenma kuran memadai. : 
s 

I 

TS STS I 
5. 

I 7. 
I 

110. 

I 11. 

112
. 

11
4. 

i 1 1 s. 
I I 16. 
I I 

17. 

18. 

19. 

20. 

s TS 
s TS Saya merasa malu jika ada orang yang datang ke I SS i . SIS 'i· 

1 mmah saya yang masih sederhana. I 
_ 

s TS 

s TS I Pakaian yang saya miliki membuat saya merasa malu I SS ! STS i \ bila bertemu dengan orang lain. ! _,_\ -�---T---11 I Bila saya ingin makanan, maka saya tidak akan r-11 J s TS u 
I I s'T. C' '· j menunda keinginan saya karena saya punya uang \ SS 1 " .::i 1 
1 ·an ' cuku untuk membelinva. I ! 
1 Untuk saat ini, ke inginan saya untuk makanan yang I 
I i SS 

enak belum da at saya penuhi. i s TS 
I Saya menginginkan isi rw1mh yang mewah. I SS s TS STS ! I Saya rnerasa kurang mampu untuk rnernbeli 1i 
I perabotan nunah. I SS 
I Sava tidak merasa malu dengan pakaian vang· sava i I - - - - ! SS 1 mi liki saat ini . 1 I Saya selalu menunda keinginan untuk memiliki I SS I k- - , i 

I pa ,,_aian yang oagus. ! 
I Di 

k
rumah, kai11i meffrtigUt"i.kan taiuu dengan berbagai II ma ranan . I I 

SS 
i 

Tamu yang datang ke rum ah, hanya 
su2:llhi makanan vang sederhana. 

dapat 
' . ! 1<am1 I I 

I 

! 

SS I 
, ! Sava senang berada didalam rum an say a karena i SS I • 

barang-baranf,>nya bagus. ! 
Sava merasa rum.ah sava terkesan kurang nvaman. I SS 
Saya tidak suka mernaksakan diri 

1 pakaian yang mewah. I Saya
_ 

tidak ��miliki kemampuan 
1 pakarnn saat ml. 

untuk 

untuk 

memiliki i 
I SS 

membeli \ SS 
I 

I 

s 
,.., 
' u ' 

s 

<;;'. u 

\ 

s i 
i 

s 
s 
s 

s 

TC: IU 

TQ , ..., 

TS 

TQ , ..., 

TS 

TS 
TS 
TS 

TS 

I 
STS \ 

i STS i 
i 

I 
STS ! 

i 

STS i 
l 

SIS I 
! 

STS i 
I 
! SIS I 
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I' 21. 11 Sava tidak merasa malu menenma tamu di rumah SS 
1 

J S TS / STS I I dengan hidangan yang kami hidangk�n_. -- ---------+- ---if-----+---',__· ---i 

I 22. ! Ter��dang saya merasa malu kepada tamu yang I I 
1 i datang ke mmah. karena tidak mamou memherinva I SS S TS i STS 
l _J_ maka�an yang d��l!_tuhk���. _ __ 

. 
___ ·_+j --r------.- �--;'--....., 11 23. I Dengan gaji yang saya terima, saya ingin merenovasi ! 

SS . I rumah. ! 
24. ! Untuk memperbaiki rumah saJa, saya merasa gaJ1 1 SS ! sa ,a tidak cukup. I 
25. i Sa 'a suka be akaian den°an bahan ·:an sederhana. i SS 

S TS i STS 
i 

s I TS I STS 
S TS STS. 

I 26. Banyak keinginan dalam hal pakaian yang tidak dapat l SS S I TS I STS i I saya enuhi saat irii. ! 1 I i 
27. Selera makan saya selalu terpenuhi dengan gaji yang i.· i i SS S TS ·1, STS ,. saya terima. ' 

, , I 2 8. Saya tidak memiiiki kemampuan keuangan dengan SS S J TS J1 STS j 1--i --+-1n _e_n�g�a�j_a_k_k_e_l_u_a �rg� _ a_m_a_k_a_n_d_1_· l_u_a_r _· ---------+----+--f-----1� / 29. Jika gaJl saya mencukupi saya ingin mempercantik SS S I TS I STS i 
I rumah saya. : ! ! 

J 32. Gaji yang saya terima hanya cukuo untuk membeli 

I pakaian yang sangat sederhana. 
i 33. Selama bekerja disini segala permintaan makanan 

i dari keiuarga dapat saya penuhi. 
I 34. Dengan gaji yang saya terima, saya merasa kebutuhan 

I akan makanan saya tidak terpenuhi. 
135. 
j 
I 
! '°"\/" I .JO. 

I ! 37. 
I 

.-,8 ! ..) . I 

140. 
I 4 1  I . 

Sa ya tidak mera.sa malu menunj uk....1-.an rumah saya 
kepada teman-teman karena saya rasa sudah cuk.llp 
bagus. 
Jika ada teman vang akan berkur1j tu1g k.e rnmah, saya 
akan mencan aiasan agar ternan tersebut 
membatalkan niatr1ya. 
Saya memiliki pakaian yang cukup untuk: dipakai. 
Jika dibandingkan dengan rekan kerja, pakaian 
sayalah yang terlihat paling sederhana. 
Saya suka mengundang orang-orang tidak mampu 
untuk makan bersama di rumah. 
Makanan kami di rumah tergolong sangat sederhana. 
Dengan gaji yang saya terima, saya berniat membeli 
rumah baru lagi. 

SS 

SS 

SS 

SS 

SS 

SS 
SS 

SS 

SS 

SS 

s 

s 

s 

TS i STS i 
; l 

TS i STS 
I 

TS 

! 
S TS i STS 

s 

s 

s 
s 

s 
s 
s 

i 
I 

i 

TS ! STS ! 
j 
I 

TS i STS 
I 

TS i STS 
I 

TS i STS I 
TS i STS 

! 

TS i STS 

TS I STS 
i 

UNIVERSITAS MEDAN AREAUNIVERSITAS MEDAN AREA



112 

.1 42. I Untuk: saat ini, saya hanya mampu menempati mmah j SS S j TS STS I ' d . 
I I i i apa a anya saJa. 

__________ _L, _ __L _ __j __ .L__ __ 
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PT. AMAL TANI 
Palm & Rubber Estate 
JI. Nibung Raya 12 - 14 Medan - 20112 
Telp. (061) 4532515 -4144055 · 4573380 - 4578980 
Fax 4571087 - 4529638 

SURAT KETERANGAN 
No: 141 /_A_ T-¥...B/!!1'2004. 

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan, bahwa : 

NAMA 
NPM 
PROGRAM 
ALAMAT 

: DIAN FEBRI CIVIT A BARUS 
: 99.860.0162 
: Sl-PSIKOLOGI UNIVERSITAS MEDAN AREA. 
: PSR. BARU KM. 17.5 NO: 219 - T ANJUNG MORA WA 

Adalah benar telah mengadakan riset di PT. AMAL TANI n. Nibung Raya No: 12 - 14 Medan 
dengan judul : " Hubungan Antara Banyaknya Kebutuhan Fisiologis dengan Motivasi Kerja pada 
Kaiyawan PT. Amal Tani Medan.", sampai dengan tanggal 15 Maret 2004. 
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