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Angket Penelitian Peranan Sistem Informasi Manajemen Terhadap
Produktiv'itasKaryawan Pada PT.Astra Internasional, Tbk
Cabang Medan

Saya mahasiswa Fakuftas Ekonomi Jurusan Manajemen Universitas Medan
Area, saya sedang menyusun sebuah karya ifmiah sebagai salah satu syarat
untuk memperoleh gelar Sarjana Ekoriomi dar: Univeisitas Medan Area dengan
judul * Peranan Sistem Informasi Manajemen Terhadap Produklivitas Karyawan
Pada PT.Astra Internasional, Tbk Cabang Medan". Besar harapan saya kiranya
Bapak/lbu bersedia mengisi angket ini dengan sebenar-benarnya. Terlmakasih
dan selamat mengisl angket ini.

IDENTITAS RESPONDEN
No. Responden
Janis kelamin
Pendidikan
Usia

Keterangan:

SS : Sangat Setuju

S : Setuju

R : Ragu-ragu

TS : Tidak Setuju

STS : Sangat Tidak Setuju

Cara pengisian untuk pemyataan cukup dengan memberi tanda cheklist (¥} pada
jawaban yang anda pilih.

Sistem Informast Manajemen (Variabel X)

No Pemyataan SS | S R | TS |STS

1 | Terjaminnya kerahasiaan data informasi pekefaan
anda di perusahaan

Seluruh kegiatan pekeijsan anda disimpain i
2 |dalam data base perusahaan dan tidak boleh di
publikasikan

Diberikannya kebebasan bagi karyawan untuk
3 | membuka file mengenai informasi pelaksanaan

pekerjaan

Pelaksanaan sistem informasi manajemen
4 | diperusahaan setiap saat dapat diakses secara
langsung oleh bawahan

Semua daw-data penting mengenai kegiatan
5 | perusahaan tersimpan dalam file khusus dan
hanya diketahui pihak internal saja

Adanya kode khusus digunakan perusahaan untuk
6 | mengakses date informasi manajemen dan hanya
pihak intermal saja yang mengetahui kode ini
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Produktivitas (Varlabel Y)

Pernyataan

SS

TS

STS

Teknologi yang diperusahaan pada saat ini cukup
membantu dalam penyelesaian pekerjaan

2 | Pekerjaan anda saat ini sesuai dengan latar
belakang dan tingkat pendidikan anda

3 | Anda selalu mematuhi segala peraturan yang ada
diperusahaan dalam menyelesaikan pekerjaan
Sistem Kebijakan manajemen saat ini sangat

4 | membantu dalam penyelesaian pekerjaan yang
anda lakukan

S | Dalam mencapai hasil pekerjaan yang maissimal
sangat di perlukan kerja sama antara karayawan
Perusahaan selalu memberikan pelatihan kerja

6 | bagi para karyawan untuk meningkatkan kinerja

karyawan
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