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[TDENTITAS

Tanggal Lahit/ Usia S P - I tahun
Jenis Kelamin

Alamat

Pendidikan

Pangkat

PETUNJUK PENGISIAN ANGKET

Bacalali setiap pernyataan dengan cermat dan teliti, kemudian pilihlah salah
satu jawaban dar1 empat artenatif jawaban yang sesuai dengan keadaan dir1 sandara
untuk setiap masing-masing pernvataan, dengan memberi tanda ( X ) pada jawaban
vang disediakan. Pilihan sandara tidak ada vang salah semuanya benar asalken sesuai

dengan keadaan dir1 andara.

SS TIika pernyataan in SANGAT SESUAT dengan anda

S Jika pernyataan 1tu SESUAT cengan anda

TS Jika pernyataan itu TIDAIK SESUAT dengan anda

STS Jika pernyataan itu SANGATIDAK SESUAI dengan anda
Contoh :

ss X TS STS

Bila saudara berubah pikiran atau salah dalam memberikan tanda ( X ) maka saudara
cukup memberi tanda ( = ) untuk jawaban yang salah tersebut dan berikan kembali

tanda silang tehadap pernyataan yang saudara inginkan

ss € P sTS
SELAMAT BEKERJA
UNIVERSITASMEDAN AREA

Contoh :



A "GKET KONSEP DIRI

]
-~
N

1 | 4 merasa an menarik SS S TS STS
2  Sa amerasaban ea den an hasil ker a sava. SS S TS STS
3  Saya akan minta maaf apabila tingkah laku SS S TS STS
ava membuat orane lain tersinceun | B
4  Sava term asuk orang vang populer di antara SS S WTS STS
teman-temar.
S Kondisi fisik yang saya miliki membuat saya SS | S TS STS
tidak ercaadiri.
6  Saya sering merasa cemas dalam menjalankan SS | S TS
tu as-tu as di kantor.
7  Saya akan berbuat baik dengan orang lain SS | S TS STS
TS STS
oleh teman-teman,
10 Saya merasa tenang bila be_rﬁadap:m dengan | SS s | TS STS
orang lain.
11 Sava termasuk orang vang ramah. SS 'S S  STS
SS L STS
13 a merasa badan SRS STS
14 a. 5SS S TS SHES
13 Malu rasanya jika harus minta m af SR TS STS
16 cendrun tid k men S STS
Saya merasa percaya dir1 dengan tinggi S TS STS
]
fugas TS STS

UNIVERSITASMEDAN AREA

ss‘s



ANGKET KONSEP DIRI

25 berat bad n sava ideal. s TS
| elesaikan di kantor.
27 | Dengan mudah saye akan memaatkan orang | SS S | TS STS
telah menyakiti
29 | Saya minder bila berhadapan dengan teman- | SS S | TS STS
teman lebih cantik dari
30 | Saya takut bila hasil kerja saya ditolak oleh | SS TS STS
pup......
31 | Tidak mudah bagt saya memaatkan orang SS S T3 STS
telah menyakiti saya.
32 | Di lingkungan kerja saya dikenal sebagai SS S TS STS
kurang ra:nah. ) I f
33 a i ah menarik. Ss l B o
34 | Saya tidak takut bila hasil lerja saya ditolak l SS S } TS | STS
oleh

3¢ Saya memt  h teman-teman yang | S5 p o oo > |
Lo lpage 1 * ’ ' ;
i_fﬂl Saya zoring U oot pujian dari ¢ i 33 { S i e |
| teman atas hasil sava _ l l |

37 Saya merasa tidak percaya diri-kalau wajah | SS | S TS

38 | merasa ir1 melihat teman berhasil ~ SS S T_g-_l._._.____
39 Saya tidak akan membantu teman vang <SS S TS STS

kesulitan

aya.

TERIMAKASIH... ... ...
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IDENTITAS

Nama .

Tanggal Lahir/ Usia ... I tahun
Jenis Kelamin

Alamat

Pendidikan

Pangkat

PETUNJUK PE GISIAN ANGKET
Bacalal setiap pemyataan dengan cermat dan teliti, kemudian pilillah salah
satu jawaban dar1 empat art matif aban yaug sesuai dengan keadaan diri saudara
untuk setiap masing-masing pern_ataan. dengan memberi tanda ( X ) pada jawaban
yang disediakan. Pilihan tidak ada yang salah semuanya benar asalkan sesuai

dengan keadaan dir1 saudara

SS Jika pernyataan itv SANGAT SESUAT dengan anda

S Jika permyataan 1tu SESUAI dengan anda

TS Jika pernyataan itu TIDAK SESUAT dengan anda

STS Jika pernvataan it SANGATIDAK SESUAT dengau anda
Contoh :

ss X TS STS

Bila saudara berubah pikiran atau salah dalam inemberikan tanda ( X ) maka saudara
cukup memberi tanda ( = ) untuk jawaban yang salah tersebut dan berikan kembali

tanda silang tehadap pernyataan yang sandara inginkan

SS ;D( STS

SELAMAT BEKERIA
UNIVERSITASMEDAN AREA

Contol :



tip

ANGKET KOMUNIKASI INTERPERSONAL

Saya tidak melu bartanya k pada pimpinan jika saya ss|s |Ts STS_]
merasa atas diberikan
Sava lebih suka diam saja daripada harug bertanya SS S | TS
kepada teman mengenat  pekerjaan  vang  tidak
| dimengerti. |
|- Saya tidak senang jika pumpmnan menjelaskan suatun | SS | S | TS | STS
| aan tidal: serius | _
4 | Saya lebih meilih diam saja meskipun pimpinan TS
! tidak serius
teman menunta bantuan SS S |TS | STS
merasa __ diminta membantu 3S TS | STS
7 | Saya tidak man tahu apakah masalah saya teratasi atan SS S | TS | STS
tidak o
8 | Saya suka mempertanyakan mengena: pekerjaan TS, ip SIS
9 | Sava berani mengatui kesalahan kepada pimpinan atas TS} ST'S
kesalahan telah buat.
Meskipun saya telah berbuat salah kepada teman kerja, TSijf ST
namun berus:aha untuk
11 | Sava 12p mendengarkan jika pumprnan sedang TS | STS
berbicara.
12 | Saya mera.a tidak pantas untuk berbicura STS
I
{ 13| Sebelum memulai pekerjaan saya terlebih dahulu sava
] membaca dan memaham pekerjaan  vang akan ‘
|| dikerjakan
}14 Mengerjakan di kantor adalah pekerjaanl 33 STS
| vang - bact sava | L |
7 Jika berhadapan dengan pimpinan, saya tidak berant ' ['3 &S || 318
bertan aa a un ] . |
16 Saya beru aha menenangkan pimpinan yang sedang | SS | S | TS )SI‘S
| marah |
17 | Jika marali, saya pergl S35 S | STS
18 | Sava berusahamen S JL .
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19

Setelah selesai pekerjaan saya berusaha untuk STS |
memeriksanya kembali ! | '
Jalan-jalan sepulang kerja adalah kegiatan yang saya TS
sukat.
Saya akan berkata terusterang apabila saya tidak SS S TS STS
sanggup  mengerjakan  suatu  pekerjaan kepada| {
im inan, l J,__-_.l B
Saya akan memaksakan diri menyelesaikan tugas yang SS { S ' TS STS |
. \ '
Jika teman sedang punya masalah, maka saya berusaha SS ] S ] TS |
member1  bantahan jika 35S TS i

_oleh pimphan |

membentak sava
Saya berusaha masalah saya tidak zampair didenear SS
!

PR

- .‘ Dk masabah vong ‘4‘:'.3"”“?):1:5_'%71;;)1 Doraf, {ehil bk ax)x P
1 i herusaha unmik einpaizann i
{2" ‘ Jika ada p rtanvaan dan punpman maka saya
b.u aha n e xjas abn . ‘ __J| B }
| 28 | Sava = dalam menjavwab  pertanyaan ymlgl NN
30 | TTka ada anggota keluarga dart teman kerja vang | SS
‘ mendapat kemalanean, maka sava akan |
: I
31 l Berkunun k  nah punpnan, hanya untuk mencari l SS
| serhatian.
32 | Jika menemum k suiitan dalam pekerjaan, maka saya
| lakan bertanva teman.
" Saya alan m ghentikun pekerjaan jika menemui suatu | SS
kesulitan. i
34 Sava _akin d banvak belajar, maka pengetahuan | 5S

kita akan cemakin bartambah

S |Ts STS
|
S TS STS

ST

S ,1% STS

| ‘

S ll% STS
|

S 1 TS \ STS

S

P ngalaman aja sudah cukup bagi sayw, tanpa harus |.o. S TS STS
a keras.
Melihat tamman vang sakait adalah kebiasaan sava sejak | SS S TS STS
dulu. (
SS S TS STS
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tan

43 | Saya merasa pmmpman kurang dekat dengan SS S | TS | STS
L 4 L B N

44 | Saya dapat mengambil suatu kebijaksanaan dengan SS S | TS | STS

dari timbul

45 | Menunda pekerjaan sering sava lakukan setiap kali SS S | TS | STS
sava ada masalah

46 | Sava tidak mera a malu jika diajak berbicara dengan SS S | TS | STS

47 | Lebih batk menghindar daripada harus berbicara SS S | TS | STS

18 | Bagi saya kritikan dari pimpinan merupalkan masukan [sS s TS ' STS

berguna

TERIMAKRASIA.............
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UNIVERSITAS MEDAN AREA
FAKULTAS PSIKOLOGI,,

JALAM KOLAM NOMOR. 1 MEDAN ESTATE

TELEPON 7366878, 7366998, 7366781, 7364348, PSWT. 107 FAX 7360168 MEDAN 20223
E-mail : uma001@indosat.net.id

Nomor o &4t FOPPR00S Medan,  Oktober 2005
Lampiran
Hal Pengambilan Data
Kepada Yth. Pimpinan PT. Varia Intra Finance
JI Prof HM.Yamin No. 454-460 Lt. 3 Medan
di -
Tempat

Dengan hormat,

Bersama ini kami mohon kesediaan Saudara untuk memberikan izin
dan kesempatan kepada matasiswa kami :

Nama - Diana Puspasari Rezeki
NPM :00.860.0200

Program Stual : IImu Psikologi
Fakultas - Psikologi

Untuk melaksanakan pengambilan data pada PI. Varia Intra Friance
di Mcdan

Guna penyusunan skripsi mahasiswa yang berjudul : *“Hubungan
Antara Konsep Diri Dengan Komunikasi Interpersonal Pada
Kuar_awan PT. Varia Intra Finance Perusahaan Pembiayaan
Kredit Sepeda Motor AP KTM (Asia Putra Perkasa Kuda Tian
Ma Medan).”

P rlu -ami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata

un u - ulisan 1lmiah dan penyusunan skripsi, ini merupakan salah

satu s arat bagi mahasiswa tersebut untuk mengikuti ujian Sarjana
‘ap pada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area.

Dan kami mohon kiranya dapat diberikim kemudahan dalam
eng-mbilan daa yang diperlukan dan surat Kketerangan yang
men ata”  bahy a mahasiswa tersebut telah sclesai melaksanakan
pengambil n ata pada lembaga yang Saudara pimpin.

Demikian -ami sampaikan atas perhatian dan kerjasama yang baik
diucapkan terima Kasth.

Tembu%an X

Pembantu Rektor [ UMA
UNIVERSI TA%M-@R&J}{W RIEA

).

3. Perunggal
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No.0397/VIF/X/2005 Medan, 18 Oktober 2005

Kepada,
Dekan Fakultas Psikologi
Universitas Medan Area

Di
Tempat

Up.Bapak Drs.Mulia Siregar
Perihal ' + Data

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan surat Bapak No.0841/FO/PP/2005 perihal Pengambilan Data,

dengan ini kami informasikan bahwa PT.Varia Intra Finance Cabang Medan telah
memberikan kesempatan kepada :

Nama Diana Puspasari Rezeki
NPM 00.860.0200

Program Studi lImu Psikologi

Fakultas Psikologi

untuk melakukan pembagian kuesioner dan pengambilan data-data karyawan PT.Varia
Intra Finance Cabang Medan yang berkedudukan di JI.Prof.H.M.Yamin SH No.454-460.

Demikian disampaikan, terima kasih atas perhatian dan kerjasamanya.

Hok Hun
Manager
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