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PETUNJUK PENGISIAN SKALA 

1. ldentitas Diri 

Nama 

Usia 

2. Petunjuk Pengisian Skala 

a. Bacalah setiap pemyataan ini dengan baik. 

b. Berilah tanda silang (X) padajawaban yang sangat sesuai dengan diri anda. 

SS =Bila anda sangat sesuai dengan pernyataan yang diajukan 
S = Bila anda sesuai dengan pemyataan yang diajukan 

TS .= Bila anda tidak sesuai de:ngan pertanyaan yang diajukan 

STS = Bila anda sangat tidak sesuai dengan pernyataan yang 

diajukan. 

c. Jika saudara keEru dalam memberikan jawaban, maka lingkalirah 

jawaban tersebut dan gantilah dengan jawaban yang barn. 

d. Setelah selesai periksalah kembali jawaban saudara sehingga yakin 

bahwa tidak ada jawaban yang terlewati (tidak diisi). 

T erima Kasih 

July Anmi 
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SKALA SIKAP TERHADAP MANAJER W Al\'TI A 

No Pernyataan SS i s TS STS I· 
1 Dal am aturan perusahaan manaJer wanita SS I s TS STS 

sangat patuh. 

2 Dalam bekerja wanita lebih teratur daripada SS s TS STS 
pna. 

3 Dal am memeriksa pekerjaan bawahannya, SS s TS STS 
wanita sangat teliti dan hati-hati. 

4 Dal am memimpin rapat, manaJer wanita SS s TS STS 
selalu berbicara dengan suara jelas. 

5 Dalam mengambil keputusan, manajer wanita SS I s TS STS 
I 

I kadang selalu memperhatikan hal-hal yang 

tidak begitu penting. 

6 Dal am pekerj aannya, wanita senng SS s TS STS 
melibatkan perasaannya. 

7 Dalam pengambilan keputusan wanita tidak SS s TS STS 
stabil. 

8 Kemampuan manajerial wanita lebih baik dari SS s TS STS 
pria. 

· -

9 Keputusan yang diambil oleh manajer wanita SS s TS STS 
harus dimusyawarahkan terlebih dahulu 

10 Manajer wanita dapat dengan baik SS s TS STS 
menetapkan tugas-tugas bagi bawahannya. 

11 Manajer wanita dapat melakukan pepgawasan SS s TS STS 
kepada bawahan sepenuhnya. 
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Nnrnor : C.'/}<'/ '/ /FO/P P/2005 t\kdan, 16' �0ope m ber 200'.5 

Ten: pat 

Dersarna ini hfm i  mohon kcsecliaan Saudara untuk memherikan izin 

1Lrn kc:;r;:mpata n kepada mahasiswa kami : 

Pro ;:,ram S t u c! i  
f :: : k �: i � l u s  

: Ju.l i Aruni  t-i3sution 
: U0 . 860. 0 1 85 
: f J rr: •J I\: i ko!ogi  
. F:; 1 k o logi  

i\: r t u  !rn rn i  jeiaz:b;1 bahwa penel i �ian dirrwkst1d ;:;d;:ilah semata-mata 
:.: : 1 1 ' < :, ; : d i::;1t� i b i<! h dan rx.�nyw;un;m skripsi, in i  merupakan salah 
s:.i r u  \/UT:!  k�gi ma hu��isvva krsebu!  unnik nicngikuti uj ian Sarjana 
i ·,, -, , I · ,  , .. ..... . .  ·j ·· · ' ""' , . . .  1 .;. [' , : • .  � f · r r · · • 

. 
.. !,. r , _,� :�- d ;J ;�·' : . . ! \.  d r <t '- u u a s  � '5;. : i\. u .. og1 l.J 1l i \  ... ers l ta :; tv'!ednn A.rea. 

1 · � 1-: n·1 i k i �.t 1 1  I : r! n l !. SU ! :-� pn �: k �1 n i1·tas 
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