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Motivasi mecupakat suatu dorongan agar pars karyawan dapat bekerja
sesuas dengan apa yang dibarapkan perusahaan Pembetian motivasi kepada
karyawan dapat mempenganthi aktivitas bagi perusallaan untuk menerapkan
lingkungan ketja fisik dan komunikasi antata pribadi. Interaksi karyawan dengan
pekerjaan dan lingkungan kerja dan komunikasi antar pribadi sehingea
menghasilkan produk atau jasa tidak serta merta berjalan dengan baik, terlebib
lagi manusia selalu memiliki berbagai masalah yang dihadapi sehingga antara satu
karyawan dengan karyawan yang lain memiliki masalah yang berbeds-beda.

Tujuan penelitian ini adaiah untuk mengetahui dan menganalisis apakah
lingkungan keija fisik den komunikasi aniar piibadi secara simultan berpengaiuh
terhadap motivasi kerja karyawan di PT. Panca Pilar Tangguh Medan dan unluk
mengetahui dan menganalisis apakah lingkungan kerja fisik dan komunikasi antar
pribadi secara parsial berpengaruh terhadap motivasi kerja katyawan di PT. Panca
Pilar Tangguh Medan. Hipotesis yang diajukan adalah lingkungan keija fisik dan
komunikasi antar pribedi secara simultan berpengaruh werhadap muotivasi kena
karyawan di PT. Panca Pilar Tangguh Medan den lingkungan ketja fisik dan
komunikasy antar pribadi secara parsial berpengaruh terhadap motivasi kerja
karyawan di PT. Panca Pilar Tanggub Medan. jenis penclitian ini adalah asosiatif.
Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh karyawan di PT. Panca Pilar
Tangguh Medan bejumlah 46 orang, sampel yai: karyawan di PT. Panca Pilar
Tangguh Medan yang berjumlah 46 orang, schingga penelitian sampe! ini disebut
sampel jenuh. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data
kualitatif dan sumber data berasai dari dase primer dan sekunder. Teknik analisis
data menggunakan analisis regresi linier berganda dengan memakai program
software SPSS 17.00 for windew.

Dari hasil analisis regresi linier besganda diperoleh basil bahwa lingkungan
kerja fisik dan komunikasi antar pribadi berpengaruh secara simultan dan parsial
terhadap motivasi kerja karyawan.
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