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National education begins from Indonesia cultures, by Pancasila and
constitution 1945. As embodiment which poured in constitution number 20 in
2003 about national education system. If be guided to performance evaluation of
head master wich issued by regulation minister national education about standart
school processing, then performance evaluation of head master does by tupoksi.
Head master tupoksi refer to regulation minister national education number 19 in
2007 abuot standart school processing. Formulation of the problem in this
research is has how the performance and akuntabilitas of secondary school
principals head master in Langkat district. Regulation minister national education
number 19 in 2007 implements as standart school processing, covering, program
learning, implementasi planning, supervision and evaluation,and  school
leadership and school information system. This research has a purpose for
evaluate the performance and analyze akuntabilitas os secondary school
principals head master in Langkat district, for implements as standart school
processing, covering, program learning, implementasi planning, supervision and
evaluation, and school leadership and school information system. This research
held by we the method is descriptive analysis use seven (7) informen with
research time in most and less 2 months, place in education and teaching office
Langkat district. The result from this research value by secondary school
principals head master in Langkat district, but we must improved again so we can
do better
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Pendidikan Nasional berakar pada kebudayaan bangsa Indonesia dan
berdasarkan Pancasila dan Undang-undang Dasar 1945. Sebagai perwujudannya
telah dituangkan pada Undang-Undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional. Jika berpedoman pada kinerja Kepala Sekolah yang
dikeluarkan Permendiknas tentang standar pengelolaan sekolah, maka Evaluasi
kinerja kepala sekolah dilaksanakan berdasarkan tupoksinya. Tupoksi kepala
sekolah yang mengacu pada Permendiknas Nomor 19 Tahun 2007 tentang standar
pengelolaan sekolah. Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah Bagaimana
Kinerja dan Akuntabilitas Kepala Sekolah Menengah Kejuruan se-Kabupaten
Langkat dalam mengimplementasikan Permendiknas Nomor 19 Tahun 2007
sebagai standar pengelolaan sekolah, meliputi perencanaan program, pelaksaan
rencana kerja, pengawasan dan evaluasi, kepemimpinan sekolah serta sistem
informasi sekolah. Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk Mengevaluasi kinerja
dan Menganalisis akuntabilitas Kepala Sekolah menengah kejuruan se-kabupaten
langkat dalam melaksanakan pengelolaan sekolah, meliputi perencanaan program,
pelaksaan rencana kerja, pengawasan dan evaluasi, kepemimpinan sekolah serta
sistem informasi sekolah. Penelitian ini dilaksanakan dengan menggunakan
metode bersifat analisis deskriftif dimana yang menjadi informan adalah tujuh
orang informan dengan waktu penelitian kurang lebih 2 (dua) bulan bertempat di
Kantor dinas Pendidikan dan Pengajaran Kabupaten Langkat. Hasil dari penelitian
ini dinilai kinerja Kepala Sekolah Menengah Kejuruan se-kabupaten langkat
sudah cukup baik. Namun perlu ditingkankan lagi agar dapat menjadi lebih baik
lagi.

Kata Kunci : Evaluasi Kinerja

UNIVERSITASMEDAN AREA





