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LAMPIRANI 

KUESIONER 

PENGARUH KOMPETENSl BERBAHASA ASING TERHADAP 
PENINGKATAN PRODUKTIVITAS KERJA KARYA WAN 

P ADA PT. SARANA A GRO NUSANT ARA (SAN) 
BELAW AN- MEDAN 

Bapak/ibu, saudarali responden yang terbormat, dalam rangka pengumpulan data 

untuk: sebuah penelitian dan kepentingan ilmiah, saya mobon kesediannya menjawab 

dan mengisi beberapa pertayaan dari kuesioner yang diberikan di bawab ini. 

1. DATA RESPONDEN (No. Responden: ) 

I. Nama: --------------------

2. Usia : a. 20 - 25 Thn b. 26- 30Thn c. 31 -35 Thn d.> 36 Thn 

3. Jenis kelamin : a. Pria 

4. Pendidikan : a. SMU 

b. Wanita 

b. 03 c. S l  

IL PETUNJUK PENGISIAN 

d. S2 

Berilab tanda contreng /checklist(-./) pada kolom yang anda anggap sesuai. Setiap 

responden banya diperbolehkan mcmilib satu jawaban. 

Keterangan : 

ss = Sangat Setuju ( diberi nilai 5) 

s = Setuju (diberi nilai 4) 

RG = R.agu-Ragu (diberi nilai 3) 

TS = Tidak Setuju ( diberi nilai 2) 

STS = Sangat Tidak Setuju ( diberi nilai I) 
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Ul. DAFT AR PERNYAT AAN 

No 

I 

2 

3 

No 

4 

5 

6 

No 

7 

8 

9 

Peogertabuan!Grammar(X1) 

Saya mengetahui dan memahami 
pengetahuan yang mcnyangkut tugas 
dan tano01mo iawab dalam bekeria 
Saya mengetahui pengetahuan yang 
berhubungan deogan peraturan, 
prosedur, teknik yang baru dalam 
oerusahaan 
Saya mengetahui bagaimana 
meogguoak:an infonnasi, pera.latan. 
dan talcnik yanJ;t tepat dan benar 
Kompetensi Berbabasa Asing (X1) 

Say a memiliki kemampuan dalam 
berkomuni kasi deogan baik secara 

rulisao 
Say a memiliki kemampuan dalam 
berkomuoikasi dengan jelas secara 

lisao 
Say a memiliki kemampuan untuk 
bekeria sama dengan ternan sekeria 
Produktivitas Kerja (Y1) 

Selalu mampu meoyelesaikan 
pekeljaan sesuai dengan prosedur yang 
telah ditctaokan 
Saya mempuoyai tanggung jawab 
dalam setiap mengeljakan 

I oekeriaannva 
Say a sclalu berusaha uotuk 
menyelesaikan semua pekeljaan tepat 
pada waktunva 

ss s RG TS STS 

ss s RG TS STS 

ss s RG TS STS 

. . . Tenma kasth atas bsantuan Bapakllbu, Saudara/Saudari yang telah mengu;t kuesioner 
ini. Atas perhatian dan kelja samanya Saya ucapkan Terinla Kasih banyak 
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