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HUBUNGAN ANTARA STRES KERJA DENGAN
PERILAKU ASERTIF PADA KARYAWAN DI

PT. PAITflNAADOLINA UNIT BELAWAN

SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area
Guna Memenuhi Sebagian Syarat-syarat

Untuk Memperoleh Gelar
Sarjana Psikologi

Oleh :

SARIATIKA PARII\DURI
NIM:00.860.0203

EAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS MEDAN AREA
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JUDTJL SKRIPSI

NAMA MAIIASISWA
NIM
BAGIAN

( ISTI, tNAr S,Psi )
Pem mbing I

Menyetujui
Komisi Pembimbing

Mengetahui

Tanggal Sidang Meja llijau
21 Januari 2008

Pembimbing II

; HUBUNGAN ANTARA STRES KERJA
DENGAN PE,RILAKU ASERTIF PADA
KARYAWAN I}I PT. PAMINA ADOLINA
BELAWAN

; SARI ATIKA PARINDTIRI
; 00 860 0203

; PSIKOLOGI INDUSTBI DAN ORGANISASI
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DIPERTAHANKAN DI DEPAN DEWAN PENGUJI SKRIPil FAKULTAS
PSIKOLOGI TINIVERSITAS MEDAN AREA DAN DITERIMA

UNTUK MEMENUHI SVARAT - SYARAT GTNA
MEMPEROLEH DERAJAT S.1 PSIKOLOGI

Pada Tanggal r2l Januari 2fi)8

.MENGES,q,HKAN
FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIVf,RSMAS MEDAN AREA

li, M.si )

DEWAN PENGUJI

1. Dra. Nevi Damayanti, M.Si

2.Istiana, S.Psi

3. Lodiana Ayu, S.Psi

4. Farida Hanum Siregar, S.Psi

5. Annawati Dewi P, S.Psi, M.Si
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