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IJNTVERSITAS MEDAN AR-EA
FAKULTAS PSIKOLOGI
IWEDAN

[(ekan-reiian itaryau,a.n PMll veng sa)1a hormati,

l'erlebih dahulu sava menqucapkan puji syukur kepada Tuhan yang Maha

Ilsa atas diberikan-i.I,;a kesempatan kepada saya untuk berlemu dengan rekan-rekan

i.arvar,van sekaiian.

Sava Salman, rnahasisu,a Fakultas Psikologi lJniversitas Medan Area dengan

ini bennohr:rr kepada Bapak-bapak dan saudara-saudara sekalian agar berkenan

rnemtlanlu sa1,a. Sava sepenuhnva menyadari bahrva tugas-tugas yang Bapak-bapak

clatr saudara-saudara sekaliirn laksanakan sangatlah berat. Namun saya 1,akin bahrva

Ilapak-bapak dan saudara-saudara sekalian sekalian berkenan mernbantu saya. Dalam

lLal ini saya nrengadakan sebuah penelitian dengan cara menyebarkan daftar

prern\rataa.n (Skala). Tugas rr:kair-rekan Bapak-bapak dan saudara-saudara sekalian

adalah mengisi dafiar pern-vr:taan vang saya lampirkan disini Jarvaban yang Bapak-

n:,a.pak cian saudara-saudara se-kalirn berikan akan dijaga kerahasiaannya. Untuk itu

I:iapak-bapalr rJan saudara-situdara sekalian tidak perlu merasa takut atau khariatir.

sebab jarvat:rin yane ljapak-baptk dan saudara-saudara sekalian berikan tidak arJa

kaitamva dengan kondite atau penilaian terhadap hasil kerja. Data yang saya peroleh

n&ntin1,2 sermata-mata untuk tujuarr ilmiah.

Bantuan vangt BaLpak-bapak dan saudara-saudara sekalian berikan merupakan

partisipasi dalarn pengembanga.n ihnu pengetahuan pada umunnya dan tcori

psikologi pada khLrsusn-ya. Atas segala pengorbanan rvaktrr dan tenaga Bapak-bapak

dan saudara-s;rudara selialian sefta atas kerja sama l,ane baik, selal,aknva sava

nteng uiaplrlirr lel'rnt:.r kasrIr

l{on-nat Sa}'a

Salman
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I}A'['I{" IDEN'I'I1'AS DIRI

L,ilah r.iata-data be,r"ikut rni sesrrai <iengan keaclaa, clirr rekan-rekan

l. liiarrna

:1. [-lsia

h,{asa l{erja.

,"[r:rnlah tans!!un gan

tr' [] T t, r"\rJ tlK PENGI SI-{N S KA I_A

Berikui ini sa-r'a saqikan bi:bs1rp pernyataan k,: iialam daftar pernr,ataan
Iliipak-ba'pilk dan i;audara-:;au.dara sekaiian diminta untuk rnemberikan pendapatnl,a
t:rhadap pernYataan-pernvataan yang lerrclapat cialant skala tersebut dangun ,,oro
rnemilih :

ss ='Bila nlerasa SANG;\'I- slrTUJL-r dengan pernvataan yang diajukan
s = Iliia merasa sE"r'L ItJ de,gan pernyataan yang diajuian-
T'li '- llila rnerasa TIDAT, surl,)JIl dengan pem,/a:aan yang cliajukan
SL'S "Bila merasa SA}I'IC.A'i TII-'AK SETIJ.iU dengan pemyataan yang diaiuhan

B,apali - bapal.: cjan saudar a-sa ud;rra sehalian hanva ili perbolehkan merni l ih satu
pilihan jalvaban pacla setiap penl\'ataan dengan cara mernlrerikan tanda silang (X)
pada lembar.jari,aban varig tei:sedia se.ruai dengan pilihan masing-masing.
Contoh .

liaiia s,:nang biln riiberi tugl,s oleh atasan secara lang:sung

)t, s rs srs

'landa :;llanu, ()i) nrenunjLrkkan seseoi:ang itu ijAi.jGA'l SETUJU terhadap
pent\/ataan,;a',Li diaj iik an

/i
J,

4.

l{trl { .\}IA1' trJliI,{.[,ttJ,t

UNIVERSITAS MEDAN AREA



94

NO

= SKALA SIKAP TERIIADAP IKLIh{ ORGANISASI:

rrR.{r^Np;*x,*Lirirl [ -pflut^N-l
Mt"rr;i saya ,kt,*;rgarruri ai perrsirraan ii,; ,1,,,g01 I -.-#^5=(/oll\. I _- - | '- I"." I

_{__F__r _. IPercunrir saJa rasar)ya datarrg ke tcrripot kcr-ia teJrat i --[--f--]-waktu."rlllli
3. i Saya s,nang set,ap fcrf i U..ntttr Ui kerya

aerusah ran ini. 
_

Saya tii.lak betah berada berlama-taiiri CI areif k"rJ,
pgrusah'ran_lll, __-

!4y5q ql_q_Lrlitt_glar rvakru rtlIirrrr ii"f c,i1
Iklirn rrganisasi ytng acla di pe rus*lraari

Egmet 11g&n glllglg{gltu su,r a.

Saya beranggapan bahwa iklinr clrganisasi yang ada cli
pqrq$bg!_U r_d!U[q, q lglr |o !t ttit \a r-ya wa rr.

l,ebih baik saya pulang claripatla berkirria-iiura lrcracia di
lg:itpgttgrg, ___

Saya merasa sena,r[ t et Jii^ aii,ui [,,r",,a suasar], .kratr

lendjl a{eg, r gistlrc f qryqryll
Saya nrerasa senang bckeria disini kirre ,a suasi.r., l,lir.,b
LeIal in an!4l5g!ryL&Dlg\\gn._ 

__
.lika tidak ada kegiatan lain, saya akan nlembantri6;;;

$fugrp_q1_Uslsle
Saya beranggapan bahwa iklirn orgarri.sasi yang ,ri;i ali

:rusahaan ini tidak dU_{qj o|]u,ara!!ryIylp
Bagi saya iklim organisasi yang baik adalih iung
gl-gtnt ue! karyaulL!ptab!ete{&!l_t!upt1_\9lJa.___ __
Saya akan rnencari-cari alasan agar rida(--iciilu
diperintah atasan.
S aya tirJak mciisi,"ut u,"eii i+,r* r,n iiria',,ri lr.. k;ii,i,r i

Saya akan mengupayakan agar di perusahaan
dibentuk ikatan karyawan lebih erat
Bagi saya iklim organisasi di perusihaan banyak

Saya menilai bahwa baiknya iktim G;;ni ak*

teman-teman.

baik. r t '"*""-'lsSls lrSlsrsiS TS STS

Saya kccerva jika di pcrusahaan ini ,r,",.'r,,,id;ri itii,ii
q{sen r!491_{sll4e!-p9n1us_

Saya merasa malu jika harus nl.,r,gri[ui tx,irinii,ivri
l:ekerja di perusahaan ini.
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32.

oqlq, I Ili
I)eng,rn sehatnya ilrl*-;g*i;is;, iiubu,rcnn .or,r,,r,, i i
karyawan al<an hangat "vru'r(t I I

saya nlerasa akan ber"ta,ya sekaripurrirvi t,,r-t ,rr.^*u, i -i- *
lle-qgerJ*g!*pglgll-qul,UU!_rlgg-1. 

-r" !'vsr\ Ilr"rirPu 
I I

Saya tidak berkecil Mi, [k,i".li tc;ilraii-iri.*oii-ai'i t

uq].r ,,trrrilal oanwa riililn tlrgarusasi y,iin.ll tttirt di i iperusahaan hanya untuk kepeniinga, p*rrrlt,,,,_, i,,i I Isola. , I

^:l-'-- , -;-:--- i i

h,,_tlqpen 19m an-tc ntil I I kcri a.

::f jr,,dah ffi ilge 
"GT 

k,;iia,,-,i ;in e.-i nrar, ;;tt A irrYr, \ar
b@pe. E*e$_q11un

|1Xl, llll rrcnCori tutru 1,, tb,r" a" r,;,.r r ruu--fcrt,il*, gtZui[lgru$ gr--4!]s y{tg__lgr:ttf r,glpg:tg,li,li,,i, 
"""'" ""'" I I.\kibat buruknya ikrirn-.iganifil' ;i p-cr,r.i*,rii,i,,,, i,;i 1 I

ody?a rroaK peoull dengan konci:isi yang terjatli -Ai[ -----i":

pgllgbgn ini -* -_ r .ss I S

S-y^ ,k* ,r"rg, k. rcinp,ir tcri* ,Ji,rlir,, s,y:r :rk., I I

Inrl1!1gUk.l11.1lnr! v_lng barrr rl:rlirirr l:ckcrja 
.r ' ""r"r 

] lSaya menilai bahwa iltlirn ,,rga,,isai,=lang tr.iu rli I i

39#lut-,!u!uqgtrtqiu$,1$rJo'an [,rruk. i I

Kckornpakan diantari I*r,1,;*;. iliscblrtrkin schrtrrra I I

iklirn organllrpL{tpt,rusahriarr ini. - " '"' 
I I

Untuk bekerla, 
- 

TeUitr -t a,t incirc.rba,il,i rlaripada I Itlertanya l<e orang lain. , I

SA;]d.k t*.lrli d6so, Gnai." v*.g- Gi^,rl oi i .,^ i"

Sa1,n suka bertukar piliiran ae, il-E ar_r.nrn*i
tempat keria.
[3agi saya Ue.tami-ta,in UC,a*iA-p.rui,,hafi ii;, r,;,t;
ii::&u+e{taa,::rlq1_[r1 l .o.tr?. _

kegiatan yang bCriiubiingi i ,re,igCn kegiatarr

IT p,l": tidak berusaha rneri bil,i-ffi,Ei,;,r 6rt;ii;oii

sehatnvalkli m ;isfiCri Ai p;1fi;ila" ;i;;inbinrrncmbuat

fuull!*eu q_dgru-4r] r e llrL BtuL_ _Q^,,^ +il^r- r- r .gll t,O*-Uerltusul, f.:rr.lts_U"lil,r"fi r _--*
A^.,^ ^----^--, "r

:Yi_:"i,ns 
jika a.1a G;;, yiltli1il;6iet;sil;

tidak saya lncnscrti.----_-_*_
Saya ticlak sut a-aaa teman yang rneng;rn ;;* a;ffi
Saya senant'.iif; ada yang mernlreii ilili,lcrn kcpada

Saya meraia batril ka;ya*rn ,l,sr* bilt-k )r"g,";las
lgke:Uqlqlgryglqlq p{ r h k a s i h te rn 

^ 
a ap r,a rvaian ny, u.

I
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ffi $irma Fersatuan Motor Horas

{ffim" P.m"W}
Nomor :T/PMH/X/2O07

Kepodo Yth,
Bopok Dekon

Fqkultos Psikologi

Universitos Medon,Area
Di -

l/\edon

Hal : Persefqiuan Pengombilan Ddtd

Dengon hormot,

Menindok lonjuti isi surqt Dekon Fokultas Psikologi Universitos Medon Areo,

No. !212/FO/PP/2OO7 tonggol 26 Oktober 2OO7 perihol pengambilon Dofo
guno penyusunan skripsi mohosiswa podo Perusahoon Fo. PMH rlAedon

Sehubungon dengan hol tersebut diotos, komi meroso tidak berkeberoton don

memberi izin kepodo :

1.Nomo
NPM
Progrom Studi
Fokultos

Solmon Forisi
99.860.0109
Ilmu Psikologi

Psikologi

Demikion hol

kosih.

Tembuson :

1. Direktur Utomo (sebogoi loporon)
2. Sdr. Solman Forisi
3. Arsip

Yh:rns.outesetcL

otos perhotiannyo komi ucapkon terimo

Kodiv. Umum & Personolio

Medon,

Fo.

7

MIN, SH

illp. ii){r2.1; jiii}li(i ' 5(}17.1- 5t)'71.i (l'
i..1 i o, i0 ii lir. ({i6 I ) ili6()2:ill -'lii(,.1
.,..ri':'r,i l.!j-i I i l'tli:rrr l}r|i:
, i'l;r.,ii I I i.'i",'5i) { "li ,i:rli:ti1:r'!.i'rrr;;'
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ri{iv. umtim & Personolio

ffi Firrna Fersaf'lan Hotor Hores

d"rr kir i..i !iI
i' ,-;, .i. ';' -. -,,: -,,::,-: .-.:. ..: . .:

SUR.AT KETERAT.IGAN

No.:'-"/ PllH,/xl"fi7

Firmo Persotuon Motor Horas dengan ini menerongkon bohwo:

Nsmo : Solmon Forisi

NPM : 99.860'0109

Progrom Studi : Ilmu Psikologi

FakLrltos : Psikologi

,\\eryr:iul<rrrr benrlr triloh rrrelakukan pengombilon doto podo tcrrigqcl 27-30

oki,:i)irr 20c/ qi:rii.r p*rlyusunon skripsi dengon judul :" I-lubr:ngon oritrtlrt

Siiinp tarhrrdep J.l<lim i)rqonisnsi dengan Prestosi Kerjn pcrJo Kcryrrwon Di

liirrno Pr.r's,.iiuur: l'-r,otor" l'"loros (Fo. PI\AH ) Medon' "

Dernikiorr --lLrr"cf Kslrr'ongon irri l<nrni perbuot, untuk dipergunckon seperlLinycr'

Tembusan I

L. Direktur Utomo (sebogoi laporon)

2. Dekon Fqkultos Psikologi Universitos Medan Areo

3. ArsiP

trtol l'ttsltt
rrr rtliil:ttt

:,Illlltrt.It.rrtl,\.\,ltttiNrl.5ttlclll'Q(122)5(X)tl().50173-5()733(lrlrr)11Siirn1:tr
:.lltlltnSisirrglrrrrlrrrjirlinr.6JNrr'10'Iclp.({)61)78(l{iztt8 

-./861"7.70-7l.i6ll]].786J76()(l.lrr1N,lerI:rrl

.l:ilrur \:rnglirr No. 227 Ii'lp' (0?" t) 32J 11 - I'clun IJrtrtr

.l:rlrrn .lclirl. ,\. \ lrni N o' I 'I'e l1l' (021) '175() I 2 1 'l irllrrtrt 
'l'itrt 

tt r
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{,INTVER$ITAS N/XEPAN AREA
FAKULTA$ PSIKOLOGI

JALAN KOL,AM NOMOR,I MEDAN ESTATE

TELEpON 7366878, 7360168, 7364348, 736678,1 PSWT 107 FAX. (061) 7366998 MEDAN 20223
E-mail : uma 001@indosat.net.id

Nornor
i-arnpirart

II a I

/t D ,tI'-OlPPl20O7

Pengambilan Dat:l

Nar-na

NPN,I

I)rogram Str-rdi

Irakultas

:l Oktober 2007

l'

Yth. Pimpinan Fa. PMFI
Jaian Sisingamangaraja No. 40 Km 6,3

Medan

Dengan hontrat,

Bersama ini kami mohon kesediaan Bapak/lbLr untuk nlemberikrn ir:rr 'i L''

kesempatatr kepada mahasisr.va kan.ri :

: Sahnan Farisi
: 99.U60.0109
: Ihnu Psikologi
: Psikologi

11111ufi 61r-laksanakan pr-nglntbilan data pltiri l:u. Persuttrun llotor Ilttrtt: .llcdrttt.

guna penyusunan skripsi rang ber]Lrd'.11: "Ilubungan atttara Sili:rp tcrlrrrtialr

II<linr Organisasi tlcngan I)rcstasi Ker.i:r pada l(arvarvan di lrirnra I)e rsatuatl

Motor I'lorts (lia. PN{ll) Nledan."

Perlr: l<arri jelaskan bahr.va penclitian cirrralisud adalah setlrata-mata rrntul< tr-rlisan

ij1'riaLr i'llrn pen).Llsuuan skripsi. \'ang nrerupiikal salah satu syarat bagi nralrasisu':r

tcrse but untuk rlcngikuti Lrjian Sarjrulu Psikologi pada Fakultas Psikologi

Unir,ersilas lvledlrrr,\t'ea.

iiclrLr[1rrr-l1p r1;r'r1:1rr hrrl LerscbLrt kaltti t'uohotr kiranl'tr 13apakilbrr clallal

1rt,r,,,lrr.r'itiiii-r l.rrrri.r, irrliiip dallinr pcrtgambilan data lang dipelltrkan ciall Sttrlrt

i(ctcriiln[i]ilr )'l.n1.t rncnl'ataliiitr baht'a tttaltasiswa terscbirt tulith sclcsri

nrelliii:;riirrrl..lin Jl!:trr).iiittl-riitilt tiirta pacla iilstatrsi lang 13apaliilbtr pinlpili.

i)crrrilii.rrr k:uri sl'lr,1.r,rili;rn. atas pcrhatiart clan ker.jirsarrla Yilng haik clir:citllk;rir

i,,:t'ir r-rlt kltsi I r.

Irna Minauli,

'fembusatr 
:

1, Nlairasiswa Ybs.

2. Pertinggal

M.Si.,N
,?i

{l't't 'rI ,IlSl
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