KATA PENGANTAR

Ass. We Wb,

Puji syukur kehadirat Allah SWT vang telah memberikan rabmat dan
karunianya scrta salavwal dan salam kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW
schingga penulis dapat menyelessikan laporan tugas akhir ini yang merupakan
salah satu syarat untuk tmemenuhi atau menempuh uyjian Sarjana Ekonomi di
FFaiultas Ekonoms Uniyersitas Modan Area

Penyusunan laporan tgas akhir im dilakukan dengan pengamatan dan
peninjauzn langsuny sena didasaskan atas pengalaman dan ilmu pengetabuan
vang dimiliki penulis selama mengikuti bangku peckuliahan. Adapun judul yang
terpilih pada laporan tugas akhir ini adaiah = Hubungan Penarikan (recruitment)
dengan Pengembangan {devclopment) Sumber Daya Manusia di Kantor Badan
Koordinasi Keluarga Berencana Nasional - Medan.™

baga kesempatan ini penulis mengucapkan banvak terima kasih atas
bimbingan dan banan vang telah diberikam pada penulis. Kepada yang

terhormat:

I. Bipak H. Syahriandy. SE.MSi. seluku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas

Mcedan Area.

2. Bapak Drs. H. Jhon Hardy. SE. MSi. selaku Ketua Jurusan Manajemen

Fakultas Ekonomi Unis 2rsitas Medan Area,

3. Bapak Des. H A, Azis !Hasan. MM, selaku Kewwa Panitia Ujian Sarjana

Fhanomi Universitas Medan Anca
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Bapak Drs. H. Mittahuddin, MBA. selaku Pembimbing [ yang telah banyak

memberikan Bimbingan dan Saran kepada penulis.

Bapak Hery Syahnal. SE. MSi. sclaku pembimbing H yang tciah banyak

memberikan Bimbingan dan Saran kepada penulis.

Bapuk Drs. Marzuki Namgueolan. Kepala Kantor BRKBN Kota Medan. yang

telah berscdia memberikan izin untuk melakukan riset.

Ibu Dra. Survani l.ubis. $apak Drs. Kisnwn Lubis dan sclurubh pegawai Kantor

BRKBN Kma Medan.

Rekan- rekan mahasiswa Fakuhas Ekononn yang tak dapat disebutkan

namanya satu persatu. I'hank’s atas dorongan dan doanya.

Terima kasih kepada adik-adikku Nurhasanah Siregur dan Sri Llita Siregar

sena Kepada Abanubu Zainal Abidin Scmbiting. yang telah memberikan

motivasi dan doa kepada penulis dalam penyelesaian laporan tugas akhir ini.
Yang teipenting dan Keseluruhan sdatah sembab sujud penulis dikadapan

Avahanda Jalaluddin Suvgar. SI{ dan [bunda 8entha br. Tarigan yang telah

banvak memberikan monl dan moterial serta mendoakan siang malam demi

untek kemajuan penulis. Sehingga dengan selesainya masa perkutiahan

penulis ini. Allah SWT tetap membimting dan memberikan petunjuk agar

dalam karva bakii penulis nantinya selalu mendapat ridho dan rahmat

hidarahinva sedta berguna baw Nusa dan Bangsa Indonesia yang kita cintai ini.
Penulis menyadari banwa laporan tugas akhir ini masih jauh dari yang

dibarapkan. untuk 1:u penulis mengharavkan sa@n <an kritik yang bersifat
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membarngun. Demikian laporan wgas akhir im disusun. mudah — mudahan

dapat memberikan manfaat yany cukup berarti bagi para pembacanya

Meadan,  September 2006
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