BAB 1 —

PENDANULUAN ;?'

A. Alasan Pemilihan Judul

Didalam setiap kegiatan organisasi khususnya organisasi perusahaan,
sistem koordinass sangat diperlukan agar diperiukan kesatuan bertindak dalam
1angka meneapai tijuan. Apabila masing bagian dan orgamsast bertndak sendari -
sendirt, adak serkoordintr niseaya tjuan orgamsasy tidak akan tercapai. Setelab
segala sesuatu direncana, diorgamsir, diaiahkan sclanjutnya kegiatan perlu
dikoordinasikan.

Untuk melaksanakan koordinasi ini agar dapat beralan efektif
tergantung kepada keterlibatan semua anggota organisasi datam melaksanakan
tugas mereka masmg - masing, kemampuan omtuk bekeria saina yang berpedoman
kepada peocapaian tujuan perusahaan dan bukan hanya pencapaian tujuan
mastng-masing satuan saja. Koordinasi vang efektif juga tergantung adanva
komunikasi vang baik, yang inencakup komunikasi individu, antara satuan kena,
maupun komunikas! antara bawahan dan atasan.

Koordmasi sangat penting bagi perusahaan dalam menjalankan tugasnya
sehingea pelaksanaan tugas dart masing - masing personil dapat d:koordinir
dengan baik Karena koordinasi merupakan penggabungan usaha agar dapat

berhasil untuk mencapai tujuan atau dengan kasa lain incnyelaraskan seluruh
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usaha dalam bidang manajemen sehmgga dapat dipesoleh daya guna yang lebih
besar Kooidinasi juga merupakan salah satu dan; fungsi manajemen

Pimpman diperusahaan juga merupakan unsur penggerak utaina
nenjalankan operasional perusahaan untuk dapat terus maju dan berkembang
Salah satu tugas dan tanggung jawab pimpinan perusahaan adalah mengkoordinir
bawahannya agar dapat mclaksanakan tugas dengan baik,

Hal — hai vang telah dikemukakan diatas menunjukkan bahwa
pecusahaan dengan kegiatan yang dibagi memerlukan sistem koordinasi vang
efekuf agar tujuan pcrusahaan dapat dicapai. Demikian jupa dengan kegiatan pada
PT. KURNIA PUTRA MULIA MEDAN yang bergerak dalam bidang kontraktor
sepeiti pengaspalan jalan, pembangunan rumah real eslale, saluran air, serta
bidang usaha lain guna pencapaan twjuan perusahaan.

Untuk menunjang pencapaian tujuan perusahaan maka peranan fungsi
struktur oiganisast sangat penting bagi setiap petaksanaan tugas oleh selusuh
anggota organisasi perusahaan, agar tidak terjadi keterlambatan dalam hat
penvampaian informasi antara bagian dalam perusahaan. Sehubungan dengan hal
umlah  penulis tertank  untuk mengadakan perelitian  dan  memilih
judul:“PERANAN FUNGSI KOORDINASI TERHADAP STRURKTUR

ORGANISASI PADA PT. KURNIA PUTRA MULYA MEDAN
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