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P.T. Ira Widya Utama ini bergerak dibidang usaha pemborongan umum
(General Contraktor). Dalam menentukan sumber tenaga kerja, setiap perusahaan
mempunyai prinsip tersenditi. Tenaga kerja yang diambil tergantung pada
kebijaksanaan perusahaan masing-masing.

Pengembangan karvawan yang dilaksanakan olek P.T lra Widya Utama
adalah dengan mengharap_lcan agar produktivitas para karyawan pada meningkat
serta dapat berkerjasama untuk kepentingan demi berhasilnya suatu tujuan yang
telah ditetapkan.

Dengan adanya motivasi yang diberikan kepada pengawai terhadap
peningkatan produktivitas kerja karyawan akan lebih bersemangat. Untuk
meningkatan produkuvisas kerja, pada karyawan yang memiliki petensi dapat
diberi pendidikan dan latihan. Selain motivas yang berupa pcndidikan dan latihan
ada juga moupasi yang berupa wewenang. Wewenang ini diberikan kepada
karyawan yang benar-benar mampu dalam melaksanakan tugas yang diberikan

kepadanya tampa pendidikan atau terlebih dahulu.
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Pimpman harus dapat memberikan inspirasi, semangat dan derongan
kepada para karvawannya agar ada dapat berkeinbang dan dapat menggunakan
pengetahuan.ketrampila dan imajinasi mereka dalam meciaksanakan semua

aktivitasnya untuk mencapai tujuan yang dikehendaki dalam perusahaan tersebut.
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