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Pada kesempatan ini perkenankanlah saya memohon kesediaan Saudara untuk 

dapat meluangkan waktu sejenak guna mengisi angket terlampir. 

Angket ini bukanlah merupakan suatu ujian, oleh karena itu saudara tidak perlu 

khawatir karena tidak ada jawaban yang salah selama Saudara memberikan jawaban 

sesuai dengan keadaan Saudara yang sebenamya. 

Pengisian angket ini dimaksudkan guna keperluan ilmiah, dan segalanya 

menyangkut identitas Saudara akan kami jam in kerahasiaannya. 

Demikian kami sampaikan , atas kerjasama yang baik di ucapkan terima kasih dan 

besar harapan kami untuk menerima kembaliangket yang telah saudara isi. 

IDENTITAS DIRI 

1. Nama Inisial 

2. Jenis Kelamin 

3. Masa Kerja 

Petunjuk dan Cara Pengisian Angket 

1. Pilihla salah satu altematif jawaban yang tersedia 

SS : Jika Anda SANGAT SETUJU 

S : Jika Anda SETUJU 

TS : Jika Anda TIDAK SETUJU 

STS : Jika Anda SANGAT TIDAK SETUJU 

2. Mohon jangan sampai ada yang terlewati. 

3. Selamat bekerja dan terima kasih 

Hormat Saya, 

Y enny Sumami 
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ANGKET 

NO URAIAN PERNYATAAN JAWABAN 

1 Saya selalu mudah tersinggung semenjak masa ss s TS STS 

kontrak kerja saya akan berakhir. 

2 Saya tidak mudah tersinggung, walaupun teman-teman ss s TS STS 

selalu meledek saya. 

3 Pada saat menghadapi masa akhir kontrak kerja saya ss s TS STS 

tidak dapat tidur dengan nyenyak. 

4 Pada saat saya menghadapi masa akhir kontrak kerja ss s TS STS 

ini saya merasa tidur pulas. 

5 Saya sekarang merasa tidak bersemangat karena ss s TS STS 

banyak orang menyepelekan saya 

6 Walaupun masa kontrak kerja saya akan berakhir, ss s TS STS 

saya semakin bersemangat dalam menyelesaikan 

setiap pekerjaan dikantor. 

7 Saya selalu berkeringat dingin dalam menyelesaikan ss s TS STS 

tugas baru yang diberikan pimpinan kepada saya, 

terlebih pada saat kontrak kerja saya mau berakhir. 

8 Sekalipun masa kontrak kerja saya hampir habis saya ss s TS STS 

tidak merasa susah tidur, karena teman-teman dekat 

saya memberi dorongan untuk maju 

9 Pada saat menghadapi masa akhir kontrak kerja ini ss s TS STS 

saya merasa tidak tenang. 

10 Pada saat saya menghadapi masa akhir kontrak kerja ss s TS STS 

saya merasa tenang karena teman-teman banyak 

memberi semangat kepada saya. 

11 Akhir-akhir ini saya mudah marah dirumah tanpa ada ss s TS STS 

sebab yang jelas. 

12 Walaupun masa kontrak kerja saya hampir habis saya ss s TS STS 

dapat menyelesaikan pekerjaan dengan cepat tanpa 
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ada rasa sakit diperut saya. 

13 Mengingat masa kontrak kerja yang semakin dekat ini, ss s TS STS 

saya tidak dapat mengambil keputusan dengan cepat. 

14 Sekalipun masa kontrak kerja saya hampir habis, saya ss s TS STS 

mampu mengambil keputusan dengan cepat. 

15 Menghadapi masa kontrak kerja ini membuat saya ss s TS STS 

sering merasa mual. 

16 Saya akan istirahat bila saya merasa Ieiah, walaupun ss s TS STS 

masa kontrak kerja saya akan berakhir. 

17 Saya merasa takut kalau-kalau masa kontrak kerja ss s TS STS 

saya tidak diperpanjang lagi. 

18 Pada saat akan berakhir kontrak kerja, saya tidak takut ss s TS STS 

kalau-kalau pimpinan memarahi saya. 

19 Saya cenderung mengurangi kesibukan saya dikantor ss s TS STS 

yang membuat saya Ieiah. 

20 Semenjak masa kontrak kerja saya akan berakhir, ss s TS STS 

meskipun Ieiah saya tetap menjalankan pekerjaan 

yang menjadi tugas saya. 

21 Akhir-akhir ini saya susah berkonsentrasi dalam ss s TS STS 

menyelesaikan pekerjaan dikantor 

22 Setelah masa kontrak kerja saya berakhir, saya masih ss s TS STS 

mampu mengembangkan segala kemampuan yang 

saya miliki. 

23 Menjelang berakhirnya masa kontrak kerja ini, jantung ss s TS STS 

saya selalu berdebar-debar. 

24 Menjelang berakhirnya masa kontrak kerja ini saya ss s TS STS 

melakukan ban yak pekerjaan tanpa ada keluhan .sa kit 

apapun. 

25 Saya sering merasa bingung dalam bekerja, menjelang ss s TS STS 

I berakhirnya kontrak kerja saya 
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r IWalaupun masa kontrak kerja saya hampir habis, ss s TS STS 
lsaya selalu percaya diri dalam melakukan pekerjaan 
baru yang diberikan pimpinan kepada saya. 

27 Dengan datangnya masa akhir kontrak kerja, saya ss s TS STS 
selalu gemetaran setiap pimpinan memberikan tugas 
kepada saya. 

28 Saya tidak pernah gemetaran, walaupun mendapatkan ss s TS STS 
tugas-tugas yang sulit dari pimpinan terlebih pada saat 
kontrak kerja saya mau berakhir. 
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Pada kesempatan ini perkenankanlah saya memohon kesediaan Saudara untuk 

dapat meluangkan waktu sejenak guna mengisi angket terlampir. 

Angket ini bukanlah merupakan suatu ujian, oleh karena itu saudara tidak perlu 

khawatir karena tidak ada jawaban yang salah selama Saudara memberikan jawaban 

sesuai dengan keadaan Saudara yang sebenarnya. 

Pengisian angket ini dimaksudkan guna keperluan ilmiah, dan segalanya 

menyangkut identitas Saudara akan kami jamin kerahasiaannya. 

Demikian kami sampaikan , atas kerjasama yang baik di ucapkan terima kasih dan 

besar harapan kami untuk menerima kembaliangket yang telah saudara isi. 

IDENTITAS DIRI 

1. Nama Inisial 

2. J enis Kelamin 

3. Masa Kerja 

Petunjuk dan Cara Pengisian Angket 

1. Pilihla salah satu altematif jawaban yang tersedia 

SS : Jika Anda SANGAT SETUJU 

S : J ika Anda SETUJU 

TS : Jika Anda TIDAK SETUJU 

STS : Jika Anda SANGAT TIDAK SETUJU 

.2. Mohon jangan sampai ada yang terlewati. 

3. Selamat bekerja dan terima kasih 

Hormat Saya, 

Y enny Sumarni 

--. 
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ANGKET 

NO URAIAN PERNYATAAN JAWABAN 

1 Say a berusaha datang tepat pad a waktunya bila ss s TS STS 
bekerja, walaupun mas a kontrak kerja say a mau 
berakhir. 

2 Dengan datangnya masa akhir kontrak kerja, say a ss s TS STS 
sering datang terlambat kekantor. 

3 Saya segera melaporkan apabila ada peralatan kerja ss s TS STS 
yang rusak. 

4 Saya tidak segera me!aporkan jika ada peralatan yang ss s TS STS 
rusak. 

c; Say a selalu lebih cepat menyelesaikan pekerjaan ss s TS STS -.J 

walaupun masa kontrak kerja saya akan berakhir. 
6 Dengan datangnya masa akhir kontrak kerja saya tidak ss s TS STS 

dapat menyelesaikan tugas dengan cepat 
7 Saya mengisi daftar hadir sesuai dengan aturan ss s TS STS 
8 Pada saat menghadapi masa akhir kontrak kerja, saya ss s TS STS 

sering lupa mengisi daftar hadir sesuai dengan aturan. 
9 Jika masa kontrak kerja saya berakhir nanti, saya akan ss s TS STS 

membuat kesibukan lain untuk mengisi waktu luang. 
10 Waktu kerja saya sempatkan untuk ngobrol apa saja ss s TS STS 

dengan ternan. 
11 Pekerjaan yang diberikan akan saya kerjakan sebaik ss s TS STS 

mungkin dan diselesaikan tepat pada waktu yang di 
tentukan 

12 Menjelang berakhir masa kontrak kerja, saya merasa ss s TS STS 
malas untuk memulai suatu pekerjaan apalagi 
menyelesaikannya dengan cepat. 

13 Sekalipun masa kontrak kerja saya akan berakhir, saya ss s TS STS 
selalu memperhatikan kerapian pakaian kerja saya. 

14 T anpa disadari say a menyalahgunakan fasilitas kerja. ss s TS STS 
15 Say a dapat memberikan suatu solusi yang baik ss s TS STS 

terhadap suatu masalah. 
16 Dengan menghadapi masa akhir kontrak kerja ini sulit ss s TS STS 

bagi saya untuk mengeluarkan ide. 
17 Walaupun masa kontrak kerja saya mau berakhir, saya ss s TS STS 

selalu menggunakan waktu seefesien mungkin dalam 
menyelesaikan pekerjaan. 

18 Semenjak masa kontrak kerja saya akan berakhir saya ss s TS STS 
tidak mampu menyelesaikan tugas seperti biasanya. 

19 Say a selalu menggunakan pakaian seragam kerja ss s TS STS 
kekantor 

20 Saya menggunakan peralatan kerja sesuka hati ss s TS STS 
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2 1  Saya meminta informasi tentang pekerjaan yang belum ss s TS STS 
saya kuasai walaupun kepada teman yang kurang 
saya sukai. 

22 Say a tidak akan bertanya walaupun tug as yang ss s TS STS 
diberikan pada saya tidak saya kuasai 

23 Saya selalu bersemangat setiap akan memulai suatu ss s TS STS 
pekerjaan dan menyelesaikan sesuai dengan 
kemampuan yang saya miliki. 

24 Saya merasa malas untuk memulai suatu pekerjaan ss s TS STS 
apalagi menyelesaikannya denQan tepat waktu. 

25 Walaupun saya sudah akan menghadapi masa akhir ss s TS STS 
kontrak kerja, tetapi say a tetap menghadiri rap at 
dikantor. 

26 Saya tidak suka memakai tanda pengenal pekerja, · ss s TS STS 
semenjak masa kontrak kerja saya akan berakhir. 

27 Saya tiba dikantor 15 menit sebelum jam kerja di mulai ss s TS STS 
28 Saya tiba 15 menit dikantor setelah jam kerja ss s TS STS 
29 Saya datang dan pulang dari kantor sesuai dengan ss s TS STS 

waktu yang berlaku. 
30 Saya datang dan pulang dari kantor tidak sesuai waktu ss s TS STS. 

!yang berlaku. 
31 Saya dapat memberikan suatu keputusan yang baik ss s TS STS 

kepada pimpinan. 
32 Saya tidak suka melapor jika saya berhalangan masuk ss s TS STS 

kerja, semenjak masa kontrak kerja saya mau berakhir. 
33 Saya suka menanyakan hal yang kurang jelas dalam ss s TS STS 

� 
pekerjaan karena dapat mendorong saya lebih giat 
dalam bekerja dan menyelesaikannya tepat waktu. 
Saya selalu menyelesaikan tugas dengan tergesa- ss s TS STS 

lgesa. 
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