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ABSTRAK 

lnformasi akuntansi yang terdapat dalam laporan keuangan merupakan 
laporan kcpada pibak internal maupun pihak ekstemal perusahaan yang dapat 
digunakan sebagai dasar pcmbuatan keputusan linansial. Lnporan keuangao 
disajikan dalam bentuk ncraca, laporan perhltungan laba-rugi, laporan 
perubahan ekuitas, arus kas dan catatan ataS laporan keuangan. Salah satu 
allematif untuk mengetnhui apakah informasi keuangan yang dihasilkan dapat 
bermanfaat untuk memprediksi penilaian kinerja manajemen. Informasi 
akuntansi digunakan untuk mengevaluasi kinerja manajemcn, pcran partisipasi 
budget dalam pengendalian organisasi. konsekuensi dari kompensasi insentif. 
dan konsekuensi dari efekti titas pengendalian dan desain sistem pengendal ian. 

Tujuan penclitian int adalah unruk mengetahui apakah kinerja 
manajemen PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero). Tbk Cabang Binjai sudah 
baik. jika dinilai berdasarkan informasi akuntansi kcuangan. Data dalam 
penelitian ini diperolcb dari sumber data sekunder. Teknik pengumpulan data 
yang digunakan dalam penelitian ini adalah wawancara dan �tudi dokumentaSi. 
Sedangkan untuk mcnganalisis data yang telah dikumpulkan digunakan teknik 
anal isis deskriptif. 

Berdasarkan basil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa manajemen 
dana PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. Cabang Binjai telah 
menggunakan sistem komputerisasi. hal ini juga didukung dengan adanya 
layanan on-line yaitu BRJ Net. Dengan adanya layanan ini. nasabah dapat 
melakukan transaksi sctiap saat. PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk 
Cabang Binjai menilai kincrja manajemen melalui analisis rasio keuangan 
terhadap neraca dan laporan rugi laba dan Rasio keuangan yang digunakan PT 
Bank Rakyat lndonesi (Persero) Tbk Cabang Binjai terdiri dari CI\R nilai ideal 
(8-12%), Aktiva Produktif bermasalah (2%). WL (5%) Current Ratio, ROA 
(2.5%), ROE (30%). NIM (5%) dan LOR (8-110%) . 

Kata Kunci : lnformasi Akuntansi, Akuntansi Keuangan, dan Penilaian 
Kinerja. 
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