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Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui secara empiris apakah ada
hubungan antara persepsi terhadap komunikasi atasan kepada bawahan dalam
organisasi pada Kantor Pelayanan Pajak Pratama Medan Petisah. Jlenis
penelitian ini adalah asosiatif, menwut Sugiyono (2005 : 11), penelitian
asosiatif merupakan penelitian yang bertujuan untuk mengetahui pxngacub atau
hubungan antara vanabel bebas terhadap variabel terikat dan seberapa eratnya
pengaruh atau hubumgan itu kedua vastabel tersebut

Populasi pada penelitian ini pegawai di Kantor Pelayanan Pajak Pratama
Medan Petisah yang terdiri dari laki-laki 57 orang dan perempuan 27 orang
dengan jumlah 84 orang. Sampel yang digumakan dalam penelitian in1 adalah
pegawai di Kantor Pelayanan Pajak Piatama Medan Petisah yang berjumlah 84
orang, schingge teknik sampiing ini disebut sampel jenuh. Teknik
pengumpuian data menggunakan data primer. Tekmk analisis yang
dipergunakan adalah analisa regresi linier sederhara.

Hasil penelitian diperoleh bahwa terdapat hubungan yang signifikan
antara persepsi terhadap komunikasi atasan kepada bawahan dalam organisasi
pada Kantor Pelayanan Pajak Pratama Mcdan Petisah. Pemyataan tersebut
mengandung arti bahwa hipotesis dalazn penelitian ini yang menyatakan ada
hubungan antara persepsi tethadap komunikasi atasan kepada bawahan dalam

organisasi, dapat diterima.
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