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1. Identitas Diri 

Nama 
Usia 
Jenis kelamin 

2. Petunj uk Pengisian 

l. Baca lah setiap pemyataan ;ni dengan bP.ik 
2. Beri!ah tanda siiang (X) padajaw1ban yang sangat sesuai dengan diri 

Anda. 

SS = Bila anda sangat setuju dengan pernyataan yang diajukan 

S = Bila anda setuju dengan pemyataan yang diaj ukan 
TS = Bila anda tidak setuju deugan pernyataan yang di�jukan 
STS = Bila anda sangat t idak setuju dengan pcrnyataan yang 

diajukan 
3. Jika saudara keliru dalam memberikan jawaban, maka lingkarilah 

jawaban tersebut dan gantilah dcngan jawaban yang barn 
4. Setelah seiesai periksalah kembalijawaban saudara sehingga yakin 

bahwa tidak ada jawaban yang tcrlewati (tidak <ii isi) 

Terimakasib 

Dewi Murni 
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L No. ! Pernvataan J -1.1 Say;--;;lalu memiliki · target setiap , __ 
!_!nelakuk��_p�kerjaan 

_ 

I 2. Bagi sa�a y_�ng per�ting 
_
sudah be ker ia .. 7 

SS 1 
• .  _J_ 
SS I 

I 

I 
I 
I 

SS I I 
I 

s I TS I STS I I 
I 

s I TS STS 

i 
s I TS STS I 

·
-k-er;a , SS r s TS STS 

, _1 mengenai has11 tak pd1 masalah 

I 3. I Sa ya selalu mempersiapkan rencana J , I , I I I b 1 
1 • k . I I I I se e.um memuia1 pe erJaan 1___ 1 1 

I 4 .
.. : 

Saya 1s �ap n:_elakuk7n pekerjaan kapan saja, I SS S I TS I STS I 
1 masaiah res1ko belaKangan I , I I 

I--:: - +--;:-;---. �-- - ------:--··---- ---
. -
-. --------·· ----- ;-------1- -;:;-· --r-- -- ;:;;····· 1---1 I ) ! ::::; et1ap memulai peKeI:Jaan saya seialu 1 SS ! � I l S I STS I 

1------�stikan bera_p�__!�rg�t has ii yan_g_��y_a car_� I -�----- __ 
1 

____ : __ I ! 6 · I Tidak masalah kalau kita menunda TSs S I TS 1 STS ! 

. I ··· 

i +�:��:;� ���r:��;i:;;::��-i�;ai �akiu l1 ss s +Ts-11- sis ! .. I adalahyang terbaik . _ I i .. 1 _ __ __ _ 

8. I Sava tidak mau susah1-susah mernikirkan SS S ! TS STS j ha�ii kerJ· a saya [ � ---- �---
···-------··--:--·· 

;·- .- ----·---- -- -
. 
-:�-·--· - -- I - ··---·· ·---·--·-

' �J. 1 ualam memula1 pekcr_1aan seba1k.nya SS S 1 TS 1 STS f iO f ��};:�i� rr������m:�iS:, dcliga,; sUaS-a�3 sS - ·11 s I- TS 
-
-

s0i'S 
I I. . I I 1 j r �:�as�;:,1" kecew� apabtia hasil-yaf\g-saya I SS +-. J I· Ts I sTS L 1 caoa1 t1dak sesua1 aengan target ��- I _ 

1 J' I i2.l Bagi saya bekerja itu melakukan apa adanya SST sl TS STS 
I 13. i Saya akan sernangat bekerja jika sudah I SS 11 S I TS STS I 
I I . . ., . . . . . I i I I ! mem111ki tlJJuan yang _1e1as . 1 i I I f 14. J Sernangat saya dalam bekerja dilihat dari I SS I S TS STS I 
11 ' ] Lk 11 I I • ga_p yan.., saya aa aL -:an 

I 

I 
I 

15. 

16. 

j P'j 
I I . 

I Dalam bekerja saya seialu memiliki SS I 
I • 

• l 1 rosectur yan _ JC as 
I Semua pekerjaan saya rasa pentmg dan SS 
I harus sama-sama dikerjakan 
i Saya dapat melihat mana yang menjadi SS I perioritas dalam pekerjaan 

l 8. I Saya sermg bingung setiap mernulai SS 
I "'e· 1K•"ri e1 ·::. n 1' - ! .tJ � ,J\A.U. a • � . 19. I Saya tak pemah bern1asalah dengan Jam I SS 
i kcrja, karcna saya dapat menyelesaikan I 

__
_ 

I oekerjaan saya dengan baik 
___ ,ii_-�--'----'--------'�· 
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I 20. / Saya sangat suiit membedakan pekerjaan S� I S I TS 
! I I b"' ' l I 

STS 
1 . 1 yang e m utama ! 1 · 

-+---+-----t-------l I 21. I Saya merasa memahami setiap pekerjaan SS I S I TS 
I I say a 

· ' I · ' · · I 1 0 S I I S , 22. , Saya sermg sei<a.1 beKerJa sampa1 arut S T 

STS 

STS 
I I u ii " I . I · 

malam karena saya suka menunda waktu 
-----+-- -+-----+----+----i II 23. 1' Saya senantiasa dapat menguasai pekerjaan I SS I S i TS STS 

. saya I ' i ll 24.1 Saya sering bingung harus memulai i ssis1 S___.l_T_S__,_ S_T_ S_, 
darimana dalam bekerja -i STS I 25. :I I3iasanya dalam bekerja saya SS I S ITS 

: mengutamakan pekerjaan yang mencle::;ak 1 I 1 I I 26. J Saya mengerjak�n pekerjaan sesuai _d_e_n _g -an-! -+-1-s-S--+-j -S_ l_T _S---+-S-T_ S_, 

1 I apa yang saya suKa 1 � I 
I 27. Saya menyelesaikan pekerjaan dengan i�pat I SS I S T TS I waktu I : 
I 28. Saya akan menunda pekerjaan jika tidak I SS I s i TS 

29. 
sesuai dengan hati saya 
Saya serius menyelesaikan pekerjaan yang 
sudah saya rencanakan 

SS 

1 30. Saya tak perlu memikirkan pekerjaan-- SS I I pekerjaan yang belurn selesai, sebab masih 
I ada hari Jain 

I - I 
s I TS 

I 
s I TS 

I I 
TS 

Q I I..) TS 35. Bagi saya menunda pekerjaan adalah hal �SS 1 
i _

_ 
�ang merugikan 

__ ___,_ 36. I �agi saya bekerja tidak harus dises·_iaikan SS S TS 

SIS 

STS 

STS 

STS 

STS 

STS 

STS 
dengan ketepatan waktu I 

- - ----+---+----+----+----! s TS STS 37. Saya suka memodifikasikan setiap SS I ____ - ___ pekerjaan ------+----1-----l----+-----< 38 Saya akan menggunakan kemampuan saya SS s TS STS 
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'._39 �:�:1"'.���tu�:������: �:ahli3�--- saYaf SS + ··· S H • iS- sTS� 
untuk membuat pekeriaan say:::. lebih baik I I 

40. Bagi saya jika beke°rja denga� sesuat:J yang j s s  __ s ___ - TS--sTSl 
�--- berb�da membuang �ak_tu -�a ___ _____ _____ -·-· - ··--·-- , ... · · - .. _ . . . · ·-··--�-----

·
-

4 i. Saya akan lebih menikmati peke�jaan saya SS I S TS STS 
i ika dilakukan secara variatif I 

42. 1 S TS 

�-- _dengan hal-ha!._yaniz baru 
--------·

-
·-··-- - ------•----t 44. Saya akan beke�ja sekedarnya saja SS S TS STS 

45. Saya tidak sulit menggunakan sem1IB- SS 1-s ·-� TS STS 
46 . 11:��l��::

a
;e���.�

e
�;k�:����3a��i'�a --sst s- I rs--STS 1 

4 7. 1 �:��
a 
�:��l���;��u;ata yang lengkap -------·-· -·-s-s-· �-s----j--fS-hr--J 

48. I Biasan

. 

ya saya membutuhkan waktu yang SS 

I 
S TS '1 STS I banyak untuk mencan ars1p yang saya 

I • • ] butuhrnn 
!------+------------------------�- ---1--------t-----l 

49. Saya tidak sulit mencan ars1p saya yang SS S TS STS 
__ berhubungan dengan pekerjaan 

-----�------1------jf------1 50. Saya sering berselisih dengan rekan kerja SS / S I TS STS I berhubungan dengan data yang saya 
butuhkan 

5 1. Saya tak pernah mengalami kalau surat- SS S TS STS 
surat yang saya butuhkan hilang 

52. Biasanya saya selalu lupa dimana saya SS S TS STS I meletakkan surat-surat 
53. Saya tak memiliki kesulitan dalam mencari SS S TS STS 
- berkas pekerjaan 

54. Biasanya saya akan meluangkan wakiu SS S TS STS 
untuk mencari arsio kerja 

1 55. Biasanya saya membutuhkan waktu yang SS S TS STS I · I singkat untuk mencan ars1p yang saya 
butuhkan 

56. Saya tidak membiasakan memiliki file data SS S I TS STS 
1.._ 57 : __ ,_��ya __ Jidak pernah menda_2_�.!_�iisa1ah _SS _ _ _ §_ __ J_T_�_�STS 
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' . 

dengan mengambil keputusan yang 
berhubungan dengan pekerjaan 

58. Saya merasa masalah pekerjaan senng 
rnembuat saya sulit tidur 

59. Saya tidak membiarkan masaiah pekerjaan 
saya berlarut-larut 

60. Ketika ada masalah pekerjaan saya langsung 
melapor kepada pimpinan saya 

61. Pekerjaan yang mengalami masalah akan I dapat diselesaikan jika kita mau 

I 
SS I 

I I 
SS I 
SS I 
SS 

s I TS STS 

c. u TS 
" I STS 

s TS STS 

s TS STS 
I 

L dilakukan 
' ----J----+-----+------+------l I mernutuskan dengan cepat apa yang akan 

I 62 Keputusan tak selamanya dapat SS S , TS STS � rnenyelesaikan masalah j 
I 63. J ika rnenernukan suatu kendala dalam - SS Is I 1 pekerjaan saya akan berusaha untuk I I mencan jalan keluamya dulu, baru 
, mendiskusikan demmn pimoinan 

TS STS 

I 64. j Saya pikir rnenunda waktu untuk 1 SS S TS I STS 
j I menyeiesaikan pekerjaan yang bermasalah I I 

I adaiah ha! yang vvajar : 
1 65-�lsaya tidak membiarkan diri say-a mengalai�---- SS --1 - -3 ---1- --TS- STS·

-

1 I kesuiitan pekerjaan sehingga saya sulit tidur � I 66. I Biasanya saya mengalami kesulitan untuk SS I S TS STS 
I ' membuat keputusan yang berhubungan I ' I dengan pekerjaan 

I 67. Saya biasanya memiliki catatan-catatan ss l ! s 
I 

TS STS 
1 kecil untuk mengingatkan 1 I 
I 68. Saya sermg lupa mengerjakan pekerjaan SS / S TS II, STS 
1 yang d ianggap pen ting 

1 , II 69. Setiap rencana kerja saya tuliskan di SS S TS j STS 
agenda , , I ----;-----;c----t---+----f 11: 70. Saya sangat bermasalah dengan agenda SS 111 S 
karena saya tidak suka mencatat 

TS STS 

s TS STS ! 71. j Saya sering mencatat hal-hal yang penting 1 SS j 
I I daiam pekerjaan da.'1 menindaktanjlitiny_a_-+-l ___ -+-1 ---+----+---; I 72. I Menc�tat hal-hal yang berhubungan d�ng:m SS \ I 

I ! 

II 1 peke1Jaan hanya membuang-buang waktu I 
1 I saja . I 1 

s TS I STS I I 
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73 .  I Saya tidak pemah lupa akan setiap SS 1- oeker ·aan karena sa a punya a end a kerja 74. Saya rasa rencana kerja cukup dipik iran jan 1 SS 

s 

s 

TS I STS 

TS STS I dijalankan I 
--+---+----+----!----! 7 5 .  Saya akan menye lesaikan sel uruh pekcrjaan I SS s TS STS 

r sa a tan a ada an tertinogal --+---l---t----1------1 76. I Saya cukup mengingat setiap hal y2ng SS s 
! dianoaa erlu 

1sst 77. I Saya lebih suka menyelesaikan pekerjaan / SS S I yang 
' 

sul i t  sccara bcrsama-sama --------! 78.  I Saya merasa keikutsertaan orang lain dalarn I SS  S 

TS STS 

TS STS 

TS STS � I pe�erjaan saya akan menambah kesul i tan I I -�a J-�-J---�-------79. /' J ika beban ker:ja saya banyak maka saya 1 SS S I TS STS 
I akan meminta bantuan rekan kerja 

_ _ __ i___ _ _,___ _ _, J 80. \ Saya sulit mempercayai orang lain untuk I SS S 
1 

TS STS 1---- -1 m_t:'.mba!:!�u saya dalam peke_!".i_aan _ ------1- ---- -- - '------- ----1_ B L  H:(:!i
•
��c

a
r�1�;:;l�1= 1

--

�•:ba��n d:l•= 
. 

S S  � . I TS STS 

I 82 . 11 Saya akan lebih mudah beker:ja s�nd iri SS S I TS STS 

___ walau sangat meieiahkan 
--- ----� __ _, __ __. 83 . Jika saya sib uk saya akan minta tolong SS S�' TS STS I rekan keria membantu eker ·aan sa a 84. Saya akan menyelesaikan pekerjaan sesulit SS S TS STS 

I apapun dengan sendiri _ __ '---1-----J _ 85 . 1 Saya merasa bekerja secara team membuat SS S 1 TS STS 

I hasil ker·a sa a sem uma 1 

s TS STS I 86: I �eker:jaa
_
n sesulit  manapun adalah tanggung S S  LJJawab saya ----------�-�--�---�-� 
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Nomor 
Lampiran 
H a l  

Kepada 

UNIVERSI'fAS MEDAN AREA 
FAKU LTA.S P S I KO LO G I  

JALAN KOLAM NOMOR 1 MEDAN ESTATE \·�\ .. · ":���: -·· · !,;_,; 
TELEPON 7366878, 7366998, 7366.781 , 7364348 , PSWT. 1 07 FAX. 7360168 M EDA �.2,©223(! ' .�. � .,, . . ,. . �� 

E-mail . uma001 @mdosat.net.1d %, .. f . . . .• � 1 if,, ' , -

: 1 432 /FO/PP/2004 

: Pengambi lan Data 

: Yth. Saudara Pimpinan 
PT. EVERBRIGTH 

BATTERY FACTORY 
di-

Medan 

Dengan hormat, 

Medan, I 0 Agustus 2004 

Bersama ini kami mohon kesediaan Saudara untuk memberikan izin 
dan kesempatan kepada mahasiswa kami : 

Nama 
NPM 
Program Study 
Fakultas 

: Dewi Mumi 
: 99.060.0 1 1 8  
: l lmi 1 ?sikologi 
: fJ3ikologi 

Untuk melaksanakan pengambilan data pada PT tVERBRlGTH 
BATTERY FACTORY. 

Guna penyusunan skripsi mahasiswa yang berj udul : .. Perbedaan 

Efisiensi Kerja Ditinjau Dini Jenis Kelamin di PT. 

EVERBRIGTH BATTERY FACTORY.'' 

Perlu kami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata 
untuk tulisan i lmiah dan penyusunm skripsi, ini merupakan salah satu 
syarat bagi mahasi swa tersebut untuk mengikuti ujian Sarjana 

Lengkap pada Fakultas Psikologi l"niversitas Medan Area. 

Dan kami mohon kiranya datJat diberikan kemudahan dalam 
pengambilan data yang diperlukan dan surat keterangan yang 
menyatakan bahwa mahasis\va te1sebut telah selesai melaksanakan 
pengambilan data pada lembaga y<ng Saudara pimpin. 

Demikian kami sampaikan atas perhatian dan kerjasama yang baik 
diucapkan terima kasih. 

Tembusan : 

1 .  Pembantu Rektor f UMA 

2. Mahasiswa Ybs. 

3. Pertinggal 

. . : :, ���' <�; q:-. � ! t' j'<-\,\i�\ '. � � � �  :� - ... l , �  \7 '\ ', ...... �. ' t-',r( / Q. , ... >,, ! & . .b ; /'(.. 
'-!: .. �· . . , .. -

, · -...-.._.// .. ·"'' i" 
....... �� ......... ·.·· · · -� 
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BC PT. EVERBRIGHT BATTERY FACTORY 

KUALITASADAlAH PRKlAITAS UTAMA KAMI 

OFFICE:  J L .  RASAK NO. 7 M E OAN 201 1 3  SU MATERA - INDONESIA 
PHONE : (62-6 1 )  4566468 - 4575333 FACS I M I L E : (62-6 1 )  45731 24 

URL : http://www.abc-drycP.l l .co. id 

No. : 1 0//KK-EBF/!X/04 
Hai  Pengambifan Data 

Kepada Yth , 
o·ekan Fakultas Psikoiogi 
U niversitas Medan Area 
Medan . 

Dengan hormat 

Medan. 23 September 2004 

Bersama ini kami memberitahu!<.an bahwa mah<1siswa Bapak yang tertera dibawah ini : 

N a m  a : Devi rv'.umi 

NPM 99 360 0 1  i 8  

Program Study 

Fakuitas · Psikolog1 

Teiah seiesai pengambi lan data pac.ia PT Everbright Battery Factory Medan dari tanggal 1 1  
Agustus sid 23 September 2004 . .  

Demikian hai in i  kami sa mpa ika n . Atas prh OJt: a n nya,  k a m i  uca p f  a n  terima kasih 

cc : - F i ie 

FACTORY : J L .  B I N J A I  KM 9,5 PAYA G E L I  • M E DAN 20352 · I N DO I J E S I A  

PHONE : (62·61 )  8451277 • 8451515  - 8451496 FAX. :  (62-G1 )  8451533 
Australia ·�1 tit �: .MS.AIU 

Cortllk• .. Na.l1St7!09)7 C.-tillaolo 1Df7...._, Cwtl!k.le tDIWW 

Manufacturer of Dry Cell Batteries 
UNIVERSITAS MEDAN AREA




