RINGKASAN

Kartika Sari Lubis, Analisis Sunber dan Penggunaan Modal Kerja Pada
PT.Sucofindo Cabang Medan. ( Dibawah bimbingan Drs H. Jhon Hardy, MSi,

sebagai pembimbing 1,dan Drs .H.Syahriandy, MSi, sebagai pembimbing I1.)

Dalam suatu perusahaan aktivitasnya selalu mengalami perubahan.jika
perubahaan itu mengarah kepada kemajuan bagi perusahaan, maka aktifitasnya
perusahaan tersebut semakin baik dan kenaikan aktivitasnya ini akan diikuti oleh

kenaikan atas kebutuhan modal.

Analisis terhadap modal kerja sangat penting dilakukan karena dengan
menganalisis modal kerja akan dapat diperoleh sebagai inforimasi yang penting untuk

menilai jalanya operasi perusahaan.

Dari analisis dan evaluasi dapat ditarik kesimpulan bahwa :

Perusahaan mengalam: kesulitan dalam pengolahan modal kerja karena pimpinan
perusahaan belum memanfaatkan metode analisis untuk mengambil keputusan kurang
baik, hal ini dapat dilihat dart:

1. Jumlah aktiva perusahaan meningkat yang diperoleh dari peningkatan hutang

jangka panjang vaitu pinjaman kepada persero.
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Terjadinya penurunan aktiva lancar sehingga mengakibatkan naiknya hutang

pajak penghasilan pasal 21

)

Adanya peningkatan atas penggunaan modal kerja tetapi tidak diikuti dengan
kenaikan sumber modal kerja.

4. Ternjadinya penurunan dari segi likuiditas yaitu current ratio selama tahun 2001
sampai 2003 yang disebabkan oleh pengurangan pada saldo dan bank serta

persediaan tetapi terjadinya peningkatan hutang lancar.

Jadi berdasakan pcnelitian yang dilakukan pada PT. SUCOFINDO CABANG
MEDAN sering mengalami kesulitan dalam bidang analisis pengolahan modal kerja
sehingga tidak terjadinya suatu data yang akurat untuk mengambil keputusan yang

mengakibatkan terlambatnya kelancaran operasi perusahaan.
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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang
memberikan berkat, nilanat dan karunia nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
skripsi ini yang berjudul :” ANALISIS SUMBER DAN PENGGUNAAN MODAL
KERJA PADA PT. SUCOFINDO CABANG MEDAN.”

Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh ujian
akhir, untuk memperoleh gelar sarjana Ekonomi Jurusan Manajemen pada Fakultas
Ekonomi Universitas Medan Area.

Pada kesempatan ini juga penulis mengucapkan rasa terima kasih yang tak
terhingga kepada :

1. Bapak Drs.H.Syahriandy, MSi. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas
Medan Area dan sebagai Pembimbing II .
2. Bapak Drs. H. Jhon Hardy, MSi, selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas

Ekonomi Universitas Medan Area, dan juga sebagai Pembimbing I.

()

Bapak/ Ibu Dosen serta seluruh staf pegawai Fakultas Ekonomi Universitas
Medan Area.

4. Bapak Pimpinan PT. Sucofindo Cabang Medan beserta staf dan pegawai yang
turut membantu dalam pengumpulan data keterangan — keterangan yang

diperlukan untuk penyelesaikan skripsi ini.
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5. Yang Tercinta

Good Allah “ SW.T “ atas karunia yang tak terhingga.

Rasulallah S.A.-Wmom ( Hj. Syuriatna, Sp ) for standing by me through

The good times’n bad. I LOVE YOU.
Dad ( Alm.H.Zainul Arifin Lubis ) My Allah Protect U.... I do miss you.

My Love " Edy “ yang telah mengerti aku dan semua kelemahanku yang
telah berkorban dengan sekuat tenaga hingga penulis dapat
menyelesaikan skripsi ini.

My heart “ Sandy “n bunga

Young brothers and sister, Agus, Fitri, Maulana, Tawi,”n adek

6. Scluruh Mahasiswa/l stanbuk 00 yang tak dapat disebutkan satu persatu yang

Memberikan bantuan dan dorongan hingga penulis terselesaikan skripsi ini
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