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KATA PENGANTAR

Alhamdulilahirobbil’alamin, penulis sapaikan kehadirat Alloh SWT yang
scnantiasa melimpahkan rahmat dan hidayah serta kekuatan kepada penulis sehingga
penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “PUSAT
PERTANGGUNGJAWABAN BIAYA SEBAGAI ALAT PENILAIAN KINIRJA
MANAJER PADA PT. MUTIARA MUKTI FARMA MEDAN".  Skripsi adalah
salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana ekonomi pada Fakultas Ekonomi
Universitas Medan Area. Tak lupa shalawat beriring salam penulis haturkan kepada
jujungan Nabi Muhammad SAW, yang tclah memberikan kebenaran akan islam
dengan membawa risalah yang hak untuk keselamatan umatnya di dunia dan akirat

serta kita harapkan syafaatnya kelak di Yaumul Akir, Amin.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa dalam penulisan skripsi ini masih
banvak kekurangan dan kelemahan, baik dalam bentuk tulisan maupun pemahaman
ilmiah, semua itu karena keterbatasan itlmu yang penulis miliki. Namun penulis
berusaha semaksimal mungkin dengan segala kemampuan yang ada untuk

meyelesaikan skripsi ini.

Dalam penyusunan skripsi ini penulis banyak memperoleh bantuan,
bimbingan, petunjuk dan informasi dari berbagai pihak sehingga terselesainya skripsi
ini. Akirnya sudah selayaknya pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima

kasth kepada :
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| Ayahanda dan Ibunda tercinta, yang telah memberikan dorongan semangat

dan do’a sehingga dapat mendorong penulis untuk menyelesaikan skripsi ini .

2 Bapak Ir. Zulkamain Lubis, MS, sebagai Rektor Universitas Medan Area.

3> Bapak Drs. Syariandy, Msi, selaku Deckan Fakultas Ekonomi Universitas

Medan Area.

4 Ibu Dra. Hj. Retnawati Siregar, selaku Ketua Jurusan Akuntansi Fakultas

['konomi Universitas Medan Area.

S Bapak Drs. H. Arifin Lubis, MM_AKk. selaku pembimbing | yang telah banyak

memberikan Arahan dan masukan kepada penulis sehingga skripsi ini selesai.

6. Bapak Drs. Ali Usman Siregar yang telah meluangkan waktunya untuk

meneliti dan mengoreksi skripsi ini.

7. Seluruh Dosen berserta staff pengajar Fakultas Ekonomi Universitas Medan
Area yang telah menyalurkan ilmu pengetahuan kepada penulis selama

dibangku perkuliahan.

8. Bapak Pimpinan dan segenap karyawan PT. Mutiara Mukti Farma Medan,
vang telah membantu penulis meberikan data dan keterangan yang diperlukan
untuk penyelesaian skripsi ini.
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9 Kepada rekan-rekan mahasiswa/i Fakultas Ekonomu Universitas Medan

Arca.yang telah membantu penulis selama kuliah sampai selesai skripsi ini.

AKkimya seperti pepatah tak ada gading yang tak retak, penulis dalam
kesempatan ini dengan tangan terbuka menerima dan saran yang bersifat
membangun dari pada pembaca dan berharap kiranya karya tulis yang sederhana ini
dapat bermanfaat bagi kita. Semoga Tuhan Yang Maha Esa memberikan imbalag
yvang sepantasnya bagi mereka dan penulis haturkan permohonan maaf yang

sebesar-besarnya atas semua kekurangan dalam penulisan skripsi ini.

Medan, Mei 2004

Penulis,

Bonimin

NIM : 98.830.0177
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