
BABI 

PENDAHULUAN 

A. Latar Bel•k•ng M•••l•h 

Kesempatan pendldlkan yang semakln meluas dl negara-negara yang 

sedang berkembang termasuk Indonesia, telah mempengaruhl pasar tenaga 

kerja. Perubahan-perubahan yang terjadl pada slsl permlntaan, yaltu 

permlntaan terhadap tenaga kerja sesual bldang yang dlbutuhkan dalam 

dunla kerja membawa pula berbagai perubahan dan pembaharuan dalam 

kesempatan pendldlkan. Salah satunya yaltu dlselenggarakannya Pendldlkan 

Profesl Akuntansi (PPAk) balk di Perguruan Tlnggl Negerl maupun dl 

Perguruan Tlnggl Swasta untuk mendukung terpenuhlnya permlntaan 

terhadap tenaga kerja sebagal akuntan publlk. 

Pemberlan gelar akuntan dl Indonesia berdasarkan Undang-Undang 

No.34 tahun 1954, yang menyatakan bahwa gelar akuntan dlberlkan kepada 

lulusan perguruan tlnggl negerl yang dltunjuk oleh pemerlntah dan atau 

perguruan tinggl yang memenuhl syarat untuk menghasllkan akuntan atas 

proses pendldlkannya. Keadaan lnl memperllhatkan adanya ketldakadllan 

(diskrlminatif) dl antara perguruan tlnggl, terutama antara perguruan tlnggl 

negerl dengan perguruan tlnggl swasta dl Indonesia. Alasan lnl yang 

menyebabkan organlsasl profesl akuntansl IAI (Ikatan Akuntan Indonesia) 

dan Departemen Pendldlkan Naslonal melalul Dlrjen Dlktl merasa perlu 

meninjau kemball peraturan yang berlaku untuk menghasllkan akuntan yang 

profeslonal. Melalul Surat Keputusan Menter! Pendldlkan Naslonal Nomor. 

179/U/2001 tentang penyelenggaraan Pendldlkan Profesl Akuntansl (PPAk}, 

dan Surat Keputusan Mendlknas No.180/P/2001 tentang pengangkatan 
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panltla ahll persamaan ljazah akuntan, serta ditandanganlnya Nota 

Kesepakatan (MoU) pada tanggal 28 Maret 2002, tentang Ikatan Akuntansi 

Indonesia (IAI) dengan Dlrjen Dlktl Depdlknas ata.s pelaksanaan pendldlkan 

profesi akuntan, yang pada akhlmya Pendidlkan Profesl Akuntansi (PPAk) di 

Indonesia dapat dl tereallsasl setelah seklan lama dttunggu oleh seberapa 

kalangan khususnya para penyelenggara pendldlkan akuntansi yang 

lulusannya tldak secara otomatls mendapat gelar dengan sebutan akuntan. 

Dengan dimulalnya program PPAk, maka gelar akuntan bukan lagl 

dlmonopoll oleh Perguruan Tlnggl Negart (PTN) tertentu yang dlbertkan hak 

lstimewa oleh Depdiknas, tetapi sudah menjadl hak bersama perguruan 

tlnggl, balk perguruan tlnggi negert maupun swasta. Deng.an demlklan dapat 

dlharapkan para akuntan di masa akan datang, khusunya dalam era 

globallsasl ekonoml abab 21, akan menjadl akuntan yang prefoslonal dan 

slap menghadapl persalngan di tlngkat global. 

Pendldlkan Profesl Akuntansl (PPAk) pentlng bagl mahaslswa jurusan 

akuntansl sebab PPAk dapat memberlkan kontrlbusl untuk menjadl seorang 

akuntan yang profeslonal. Menglngat pentlngnya PPAk bagl mahaslswa 

akuntansi maka dlperlukan motivasl darl dalam din mahaslswa terhadap 

mlnat untuk menglkutl PPAk, yang dlharapkan dapat mencapal tujuan yang 

dllnginkan mahaslswa tersebut. 

Penelltlan lnl dlmotlvasl oleh penelltlan Wldyastutl, dkk, 2004 yang 

menelltl pengaruh motivasl (yaitu motlvasl ekonoml, motlvasl kuallta, dan 

motlvasl karlr, motlvasl peluang kerja) terhadap mlnat mahaslswa untuk 

menglkutl PPAk. Beberapa hasll penelltlan yang telah dilakukan beberapa 

plhak, menunjukan bahwa motlvasl karlr merupakan faktor yang slgnlflkan 

mempengaruhl mlnat mahaslswa menglkutl PPAk, dan adanya perbedaan 
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