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A. Alasan Pemilihan Judul 

BABI 

PENDAHULUAN 

Kemajuan teknologi dan informasi dewasa ini telah mendorong perusahaan 

uotuk berpacu meningkatkao kuatitasnya apabila ingin dapat terus mempertahankan 

hidupnya di'tengah suasana yang kompetilif. Pcrusahaan sebagai satu unic organisasi 

terus tumbuh dan berkembang. baik dari segi ukuran, ruang gerak, maupun 

kepemilikannya, seiring dcngan pcrkembangan pcrckonomian suatu negara. 

Dalam kclangsungau peru:;ahaan, cujuan pcrusahaan patla masa kini tidak saja 

ditujukan pada bagaimana perusahaan dapal memperoleh laba yang maksimal, namun 

lebih luas dari itu adalah bagaimana pcmsahaan dapat mcngclola sebagian dari laba 

tersebut untuk dapat mcmpertahankan eksistensinya sccara Janggcng. Tanggun� 

jawab secara sosial dan lingkungan juga harus dapat perhatian dari perusahaan. 

apabila perusahaan ingin eksistensinya dapat ditcrima dengan baik oleh masyarakat 

umum. 

Pada pcrusahaan yang masih kecil (sederhana), pemilik adalah sekaligus 

pemirrpin, pengawas dan mungkin juga merangkap sebagai pengurus keuangan. 

Dengan masih terbatasnya pcrma<;alahan yang dihadapi, pcrusahaan kccil tidak 

memerlukan tenaga-lenaga pemimpin (manajcr) yang profesional dalam bidang

bidang operasi usaha yang bem1acam-macan1 coraknya. Sipemilik yang sekaligus 
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p.:mimpin perusahaan merangkap scmua fungsi manajemen dcngan di"'mtu l>cl>cmpa 

orang dalam bidang administrasi yang masih scdcrhana terma�uk tenaga pcmbukuan. 

Sctelah perusahaan bcrkcmbung menjadi besar dan aktifit:l!>nyu scmakin luas 

yang ditandai dcngan tcrjadinya trnnsnksi usaha scmangkin kompleks, mc:mbuat 

pimpinan tidak lagi dapat mt:ngawnsi sccara langsung terhadop scmua kcgiuwn yang 

tc�adi dalam pcrusahaan. Dt:ngan dcmikian pemimpin akan mcnddcgn�il-.an 

\\Cwcnang kepada bawahan atau stalnya untuk mengawasi kcgiatn tt:rscbut. 

Oalam melak:.anakan l.;cgiatan perusahaannya. pemi mpi n :.an gat 

mcmbutuhkan informasi yang h<.·rhuhungan Jcngan pcru�ah�an agar pcmimpm dapat 

bcnindak cepat dan akurat dulam mcngambil kcputusan untuk mcmajukan 

p.:rusahaan yang dipimpinnya Agar infom1a si yang dibutuhkan lcbih al-.urat. 

biasanya pada perusahan yang mcmpunyai aktivitas-aktivitas yang tinggi dan dinamis 

diperlukan bantuan lt.:nag;Hcnaga yang prolcsional do.tlam bidang 

pemasaran,produksi. akuntansi dan scbagainya. 

Keberadaan controller akan sc:mangkin kokoh bila dapat bcrpcran scbagai 

penunjang d i
s

iplin, ketertiban. kccfisicnan dan keefektifan dalam mencapai tujuan 

perusahaan. Walaupun dalam prukh:knya di indonesia. mungkin saja btiluh controller 

tidak terdapat dalam struktur organisasi perusahaan, numun scbcnarnya fungsi 

controller tersebut tetap dijalan�an walaupun pelaksanaannya dilakukan bagian lain, 

misalnya derektur kcuangan 
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