
A. Al:uan Pemilihan Jud ul 

BABI 

PENDAHULUAN 

Didalam sebuah perusahaan motivasi sangatlah penting karena motivasi 

adalah hal yang me.1ycbabkan , menyalurkan dan mendukung perilaku manusia agar 

manusia dapat bd..erja dengan giat dan antusias untuk mencapai hasil yang optimal 

baik bagi perusahaan atau organisasi maupun untuk diri sendiri. 

Sasaran tllama pemberian motivasi oleh manajer kcpada bawahan adalab 

untuk peningkatan prestasi kcrja para bawahan yWlg bersangkutan. Dimana manajer 

medelega�ikan pekcrjaannya kepada bawahan untuk dike�akWl dengWl baik, penuh 

tanggung jawab dan terintegrasi kepada tujuan yang diinginkan. Segitu pula para 

pm:pinan agar dapm terus mcncrnpkan tujuan perusahaan dengan tepat sesuai dengan 

}ang direncanakan. Agar pam pimpinan dan bawahan dapat termotivasi merupakan 

hal yang sulit untuk mencntukan nlat motivasi apa yang tepa! untuk mcreka karena 

rcrb..:lhl<ln j;1batan dan kcbutuhan scrt� litktor-faktor lain yan�: diingink:m u lluk dapat 

m.:motiv�si mereka. Hal tcrscbut dibutuhkan kcjclian para pimpinan untuk 

mcngetahuai apa ya'lg dapat mcmotivasi para bawahan dan hal tersebut bukanlah hal 

):lng mudah untuk ditcr.1pkan. Untuk memotivasi par.t bawahan para pimpinan harus 

mcngctahui motif dan moti vasi yang di inginkan oleh par.1 bawahan dengan tepat dan 

lx:nar. 
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Berdasarkan uraian diatas penulis tertarik untuk melakukan penelitian 

'l!enyangkut permasalahan r.1otivasi kerja karyawan. Dan sebagai obyck dari 

--enelitian ters.:but diatas, pcnulis memilih RUMAH SAKIT UMUM SITI HAJAR 

\IEDAN, karcna kcdaan dari sumbcr daya manusianya dipandang Jayak untuk 

memcnuhi penelitian ilmiah yang dir.1aksudkan. Akhirnya dengan alasan-alasan 

tcrsebut maka penulis memilih judul dari penelitian ini adalah : "ANALISIS 

F U<.TOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI MOTIVASI KERJA PADA 

J<L�IMI SAKIT UMUM SITI II AJAR MEDAN ". 

ll. l'\:rumusan Masalah 

Berdasarkan penelitian pcndahuluan yang penulis lakukan pada Rumah Sakit 

L:mum Siti Hajar Medan, penulis menemukan adanya masalall berkenaan dengan 

cop;k � ang diteliti dan dirumuskan sebagai berikut : 

k Bagaimana mocivasi kcrja yung diterapkan Rumab Sakil Umum Siti 

lbj:ar \ledan". 

C. Lu.c. dan Tujuan Pcnclitiao 

Karena berbag:�i kctcrbatasan yang dimiliki penulis, baik kctcrbatasan waktu, 

6n:.. mformasi, dat3-d3l3, teori-teori. kcmampuan dan pengetahU3ll penulis serta 

unruk mcnghindari kestmpan�iuran dalam penulisan schingga penelitian dapat 

::fo�u.<. maka luas p.!nelitian ini dibatasi scsuai dengan variabel motivasi yaitu 
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