
A. Alasan Pe.milihan Judul 

BABJ 

PENDAHULUAN 

Organisasi merupakan suatu lembaga tempat berlcumpulnya sejumlah manusia 

� sadar yang mempunyoi rangkaian kerja yang terkait dalam suatu hubungan 

ib.-ro untuk mencapai tujuan. Bagi suatu perusahaan atau bentuk-bentuk organisasi 

!.a.inn)·a. proses pengorganisasian adalah upaya untuk menentukan pekeJjaan yang 

bar.JS dilakukan guna mencapai tujuan perusahaan, pembagian kcJjo secara tepat 

d.:anwa para pegawai perusahaan dan penetapan mekanisme untuk 

rnengkoordinasikan aktivitas-aktivitas dalam perusahaan. 

\1endirikan organisasi tidak terlepas dari adanya beberapa tujuan tertc:ntu 

yang pencapaiannya diperoleh melalui tindakan yang harus dilakukan dengan 

;-cnetuJuan bersama Jadi apakah tujuan komersil atau non komersil untuk 

=reroleh keuntungan, penyelenggaraan pendidikan, dan meningkatkan pelayanan 

i:esdwtan. 

Struktur orgaoisasi mcrupakan pola fonnal tentang bagaimaoa orang dan 

p:ke:jaannya dikelompokkan dan diganbarkan dengan suatu bagan organisasi, 

6bWn struktur organisasi harus terlingkup pula semua kegiatan kelja yang baik. 

Keberadaan rumah sakit merupakan sebagai suatu lembaga yang berfungsi 

memberikan pelayanan kesebatan secara maksimal kc:pada masyarakat, 

t:::::}� bchun mampu secara penuh memberikllll kepuasan dan hasil yang maksimal 

1-r;a:h masyarakat baik mengenai pelayanan, fasilitas yang dipakoi dan hal-hal 
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binnya. Dalam hal ini pihak pengelola rumah sakit dituntut untuk mengupayakan 

ingkat disiensi yang optimal unruk memenuhi kebutuhan pennintaan masyarakat 

� ang belwn terpenuhi tersebul. Hal inilah yang mendorong penulis untuk mengetahui 

!la:;aimana tala kerja rumah sakit sebagai upaya untuk meningka1kan koordinasi kerja 

pada Rumah Sakit Umum Siti Hajar, yang penulis ruangkan dalam skripsi dengan 

JUCt. : "Aoalisis Struktur Orgaoisasi Dalam Meoingkatkan Koordinasi Pada 

Rum1b Sakit Umum Siti Haju". 

B. Perumusao Masalah 

Struktur organisasi dan koordinasi memegang peranan penting dan 

mcmpunyai hubungan yang erat dalarn pencapaian tujuan penulisan. adapun 

.;:.oc:-.�musan masalah adalah !lebagai berikut · "Struktur organisasi yang digunakan 

R1U111b Sakit Umum Sitl Hajar bel urn dapat meniogkatkan koordinasi kerja". 

C. Hi pores is 

Hipo1esis sangat penling dalam proses pengambilan data yang diperlukan dan 

�an sebagai alai untuk menghubungkan penelitian yang satu dengan 

:oc::ditian yang lainnya. 

Hipotesis adalah jawaban semcntara terhadap masalah penelitian, yang perlu 

•• ehenaranny11 dan akan diterima apabila terbukti kebenarannya melalui 

==nan. Adapun hipo1esis dan permasalahan adalah : "Apabila struktur organisasi 

d tunakan Rumah Sakit Umum Siti I lajar baik, maka akan meningkatkan 

i:x::£:::asi .. erja ... 
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