
BAB I 

PEN DAHULUAN 

A. Alasan Pemilihan Judul 

Seti ap perusahaan ba i k i tu yang bergerak da lam 

bi dang perdagangan, j asa maupun i ndustri, pada umumnya 

mempunyai suatu sistem akuntansi yang disusun sesuai 

dengan akt i vi tas dan kebutuhan perusahaan yang 

bersangkutan. Semakin besar organisasi perusahaan 

tersebut maka semakin rumit pula sistem akuntansinya. 

Kerumitan yang dimaksud adalah bagaimana agar -

s i s t e m  a k u n t a n s i  y a n g  d i s u s u n  t e r s eb u t  d a p a t  

di l aksanakan secara efekti f dan efi s i  en. Yang d i  maksud 

dengan efekti f di si ni adal ah bahwa si stem akuntansi 

yang disusun harus mampu men jadi informasi yang 

diperlukan tepat pada waktunya, sedangkan efisien adalah 

agar sistem yang disusun dapat dilaksanakan dengan biaya 

yang rel at if rend ah serta paling pent i ng ada l ah harus 

mampu mel i ndungi dari penggel apan dan penyel ewengan 

l a i  nnya. Untuk i tu si stem akuntansi harus di susun 

sedemi ki an rupa sehi ngga tuj uan dari penyusunan si stem 

akuntansi dapat dicapai. 

Perusahaan 

perusahaan yang 

industri sebaga i  salah satu jenis 

relatif banyak memerlukan pegawai 
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di tambah dengan semaki n kompl eksnya duni a usaha dewasa 

iniJ sehingga menimbulkan banyak masalah dalam sistem 

akuntansi penggajian dan pengupahan pada perusahaan 

i ndustri di sebabkan gaj i /bi aya pegawai merupakan bi aya 

besarJ dengan pengalokasian yang jelas dan sistematisJ 

sehingga ketidak 

dihindari. 

efisienan dan kecurangan dapat 

Didorong oleh keinginan untuk mendalami bidang 

pemeriksaan intern dan untuk mengetahui sampai 

sejauhmana penilaian terhadap sistem pengendalian intern 

atas penggaj i an dan pengupahan pada perusahaan produk -

beton i ni J maka skri psi i ni di susun dengan mengambi l 

j udul : "SI STEM AKUNTANSI PENGGAJIAN DAN PENGUPAHAN 

PADA PT. WIJAYA KARYA BETON PABRIK PRODUK BETON SUMATERA 

UTARA MEDAN". 

B. Perumusan Masalah 

Berdasarkan pengamatan dan penelitian yang telah 

penul is l akukan pada perusahaan PT . Wi j aya Karya Beton 

Pabri k Produk Beton Sumatera Utara J penul is menemukan 

permasalahan yang timbul sehubungan dengan pengendalian 

i n t e r n J  y a i t u  "Ke s uli t a n  d ala m h a l  

penghitungan/pencatatan terhadap gaji dan upah sehingga 

daftar gaji yang dihasilkan tidak menggambarkan keadaan 

yang sebenarnya". 
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