
RINGKASAN 

EVO. M T. D, MPeranan Struktur Organisasi Terhadap Koordinasi Kerja Pada PT. 

Tanata Telecom Area Medan SumbagutN. CJJi6awali (]Jim6iti(Jan (CJ>rs. JC �iftaliudilin, 

�(]J)I, Se6aoai Cl'em6im6iti(J I, JC Syaliriatufy, seE, �� Se6aoai (]Jem6im6iti(J II) 

PT. Tanata T-elecom, selanjutnya .disebut l'ANAT.A merupak-an. kelanjutan. 

20 September 2002 Nomor 77. Selarijutnya berdasarkan akta nomor 120 tanggal 12 

Desember dilakukan �erubahan pemegang saham sekaligus 11erubahan nama 

perseroan. 

Manajemen perusahaan telah memutuskan untuk berkonsentrasi dan 

telekomunikasi k:hususnya pembangunan BTS (Base Transmision Station) serta jasa 

dimaksud. 

yang bergerak dalam bidang konstruksi, perusahaan ini dalam menerapkan struktur 

organisasi sudah efektif dan efisien, dan bentuk struktur organisasi PT. Tanata 

Penerapan bentuk struktur organisasi PT. Tanata Telcom Area Medan..:Sumbagut 

terlihat pada pucuk pimpinan, pimpinan perusahaan menerapkan struktur organisasi 

perusahaan belum beijalan dengan semestinya. 
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Prirr�ip org<m!��! y<;tv_g <lil�<m eli PT, T<;tll<;tt<;t TG!Gom Are<;t Me<l<;tll­

Sumbagut sudah betjalan dengan efektif dan efisien, karena dengan adanya prinsip 

struktur organisasi maka setiap karyawan yang melakukan dan melanggar peraturan 

�ert<;t mel<;tk\lk;m keti<;t mrt_gk<;tp ?.t?.lJ mel�a.rr semerr<;t-men?. <;tka.rr tedih<;tt <lenga.rr 

diterapkannya prinsip dari struktur organisasi PT. Tanata Telcom Area Medan­

Sumbagut. Peraturan yang_ dilakukan di perusahaan PT. Tanata Telcom Area 

Me<l?.rr-SlJmb<;tgut m�ih km:®_g beti?.l<;tn <lev_g;m <;t<l?.nY<;t seti?.P per<;ttlJI<m y<;tD_g 

dibuat sering dicueki para karyawan tersebut. 

Bentuk struktur organisasi PT. Tanata Telcom Area Medan-Sumbagut 

?.d?.l?.h Y?.itlJ �trokWI org?.ni��i g?.ri� <la.rr st<;tff, Str\lkwr ini <lislJs® ber<l�?.Ika.rr 

kegiatan-kegiatan yang ada pada perusahaan. Dilihat dari struktur organisasi PT. 

Tanata Telcom Area Medan-Sumbagut, terlihat bahwa pucuk pimpinan berada 

<lit?.ng?.rr Direkwr Ut?.m?., �ehiv_gg?. t®_ggoo_g j?.w?.b oper<;tsion<;tl perus<;th<;t<m �eG?.I?. 

keseluruhan berada ditangan Direktur Utama tersebut. Bidang- bidang dan unit 

pen4.1Jkw.J._g <libenw.k <l?.ll. <likelorrmokka.rr seslJ?.i <leng<;tn fuv_gsi-fu.D._gsi org®i.��i. 

sehingga tidak tetjadi tumpang tindih dalam pelaksanaan tugas. Adanya spesialisasi 

aktivitas akan membuat masing-masing individu maupun unit-unit organisasi dapat 

mev_gkonsentr�ika.rr W.g�P.-Y?. seslJ?.i <lenga.rr bi<l?.ng oper<;tSion?.lv_y?., 
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