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Tukijan. Pengeodahan Intern Akll\·a Tetap pada PT Burnt Flora Medan 

(Dtbawah bimbmgan Bapak Dr� Rasdianto Ms1 A h. Sebagat Pcmbunbinga I dan Dra. HJ. 

Rosmatru scbagat Pcmbimbang II) 

0.:\\3$3 mi. masih ban�al.. perusahaan perkcbunan \ang memthl..t pegendahan 

mtcrn khususnva aktiva tctap yang lcmah ntnu kurang afch.uf. Sistem yang dtdes•gn 

sudah cukup batk namun dalam pelaksanaannya kurang dtawast. karenanya banyal.. 

tc!)adt pc!melc"engan-pen�dc\\angan Atas da.'lll! tmlah penulis mcmadan betapa 

pcnungnya p.:ngendalian intern aktJva tetap disusun dan dilaksanakan dcngan baik 

PT Burnt Flora �edan adalah peru$3haan yang bcrgcrak dibtdang perkebunan 

karet dan kclnpa sawit yang berlokast d1 Kabupaten Aceh Timur, memulm 

J'<!mbangunannya dengan tanoman karet pada tahun 1994. dengan luas laban"" 6.235 ha 

"-cbagai peru�ahaan yang bergcral.. dtb1dang pcrkebunan, al..1t\a tetap mcrupakan salah 

satu unsure yang mcnunjang keb'latan opcrastonal perusahaan, bahkan inveslasi terbesar 

vang ada dtgunakan adalah untul.. pengadaaan akU\ a tetapnya 

Adalah W'l!Jar managcmen membenl..nn perhatlan l..husus terhadap pcngelolaan 

dan penggunaan akuva tctapnya. d1sampmg nllamya yang cui.."Up besar. akhva tetap akan 

r emberilan dampak yang cukup stgrnfikan terhadap bta)a opcrasional perusahaan 

Mengingat banyak unsur yang telibat didalam pcnggunaannya Karenanya managcmen 

harus mampu meramu suatu system yang mampu mcnampung seluruh aspck dalam 

i..anann�a terhadap elistenst b1a) a vang ditimbulkannya. 
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Kcgagalan dJ dalarn m�ramu suatu �� Mcm pengendalian tntem akuva tctap yang balk 

al.an mengakibatkan tcl)adm)a pcmborosan d1berbagai elemen biaya yang dapat 

hcrpcngaruh besar terhadap scluruh aktl\ 1tas perusahaan 

Pengendalian intern Aklrva tctap mempunyai peranan yang sangat penung 

d1dalam opcrasional pcrusahaan mcl•pull seluruh aktiviras kamor kcbun dan JUga kantor 

D1rckst Medan Managemcn PT Bum1 Flora dalarn hal in1 mcnyadan betapa pentin!,'llya 

sJ�tcm yang harus dlterapkan d1dllam mcngawasi bagaimana pengcndalian mtcm mampu 

mcnJaga kekayaan perusahaan. mendorong efisrens1, dtparuhmya kebijakan managemen 

dan �ekaltgus mampu mcmbenkan data akuntans1 yang dapat d1andalkan 

Dalam hal im PT Bum1 Flora telah menerapkan unsur-unsur pengcndallan mtem 

al.ttva rctap yang baik yang mcllputi adanya sistem sahng kontrol tcrhadap 

pcngadaannya, pembehanannya dun pelaporannya dtantara unsur-unsur a:rkaiL 

Momtonng yang bcrjalan secara berkcsinambungan rnenunjuld..an tclah terc1ptanya 

I..IOCIJ3 yang balk. 

Dari uraian smgkat d1 atas tcrlthat bahwa pcngcndaltan 1ntcm ak11' a tetap PT 

Bum1 Flora Medan tclah berJalan dengan bad. 
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Assalamu'alaikum Wr. Wb 

KAlA PENGANTAR 

B1Sm11lahirrohmaarurrohiim 

Alhamdulillahirobb11'nlamm, scgala puji dan syukur kehad1rat Allah SWf, karena 

dengan rahmat dan karumaNya pcnuhs dapat menyelesaikan penuhsan s�npsi m1 scbagaJ 

-alah satu syarat untuk mcra1h gelar sa�jana pada Fakultas E:konom1 Una\.:r�•tas Mcdan 

Area Sumatera \.;tara. 

Disadari sepcnuhnya oleh Pcnulis babwa tulisan 1ru maslh J3Uh dan sc:mpurna 

ba1k dan seg1 1s1 maupun cara penyajrannya Olch karena nu dcngan scnang hau penulis 

mc:mbuka dm umuk saran atau knuk yang berslfat membangun dcm1 penyempurnaan 

sl..npst tru. 

Dalam proses penyusunan sl..nps1 1ru. penulis t1dak rerlcpas bamuan dan dorongan 

dan berbaga1 pthak Pada kescmpatan ini penulis mengucapkan terimaka�rh yang tak 

whmgga kepada 

· Bapak Drs Ras<hanto Ms1, AI.. selaku Dcka.n Fakultas Ekooom1 Unl\er�•tas Medan 

Area. dan juga selaku Pemb1mbmg I yang tclah banyak meluangkan \\al..tu membenkan 

b1mbingan untuk penyaJran s�nps1 ini 

Bapak Drs Zamal i\bidm sclaku Kctua Jurusan Akuntnns• Fakultas Fkonom1 

Lmversitas Medan Area. 

lhu Dra llj. Rosmaim selaku pemb1mbing II yang telah banyak mcmbcrikan petunjuk 

dalam rangka pcnyusunan sknps1 im 

• Bapak Drs H. Razah Roh1mun selaku D1rcktur Utama PT Bumi Flora Mt:dan 
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- Teman-tcman terbaikku And1 lrawan dan M. Satd Guntoro sena Kakanda Mabadi AR 

dan Admda SuwandJ, Wabyudt dan Dcsti yang telah banyak memberikan masukan 

dan bantuan kcpada penuhs, batk moril maupun matenl. 

Dan terutama sekah penuhs menyampaikan terimakasih sedalam-dalamnya kepada 

lbunda dan lstri tersayang yang telah dengan tutus dan penuh kasih sa yang memberikan 

dorongan semanga1 sehingga penuhs dapat menyelesaikan pendidikan di Fakultas 

El<onomi Universttas Medan Area. 

Aklumya lepada Allah SWT jualah penulis memohon bambmgan dan 

btda�ah;"ya. semoga ilmu dan pengalaman yang penulis peroleh dapat berguna bagi 

agama. nusa dan bangsa khususnya bagJ dm penults sendm Amim 

Mcdan, Met 2002 

(TUKI JAN) 
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\. . \Ia� an Pvmilihan ,J ud ul 

ll. \U I 

I' t:ND \J WLL.'\1\ 

Su.ttu unit U.Jha Jiduil..an J�n8an mak.ud ut.uno .tdalah kcl.tngwngan 

(lontmuitJ.s) hidupnya Did:tl.mt p�n�ap:U.ln berbag;ti tuju.mny:t hal MJ><:ming 

} 3ng harus disiapJ..:tn okh m:tn.tj�mcn adalah uruur-unsw· pcudul-.u� 1-.ct.n.ar.m 

jahnnya op.:rasionnl pcMahaJn .-\dalo�h alai\ :1 kt.lp mct1lp.1k�n sal,lh �.�tu 

uusur p.:nduJ..ung t�rp.;nting didal.un pcncapai:m tuju;m pcru�aha;m. ,\J..ti\,t t.:tap 

m�rupakan har1a �·;mg dimiliki pel1l$:thaan dan tidah dimaksudl...1n untuk d\juJl 

dnlam r.mgka kcgintan normill pcmsahnnn d.1n rncmpunyai umur atau masa 

maolaat khih d.ui sulu 1.1hun 

Kari!Il.l su.uu unit �ha didirilwn d.mg.m ;t'<um�>i b.1hwa p.;ru,.lha.m 

tc�cbm dapat mernp.:nahanl...m kontinuius opcra.'-!nya d.m dih;u apbn d:1pa1 

b�rkcmbang l.:bih p\!!>31 dim�a yang aJ..an datang, m.tka �ebagian b.-sar 

p.:ngcluaran p.:msaha;m ditujul.an uniUI. mempcro!..:h itl.ll\a lc:tap :'l.f.:ngutga: 

b-:�amya Jtilai inwstasl dan pcranan aJ..tiva tctap b.tgi pcrusnlwan, �a.ngatlah 

mutl�k diperlubn pengelo!J�n dan peng;nvasan atas akriva tc:tap. 

PT. Bum.J Hora 1\ledan menjadi tcmp:tl pcndth.ln hagi pcnuli• 

dtktr.:nal.ln p·J. Bumi Flor.-. .\ lcdan t.:lah m.:n.,rapl.an jh:n�.:ndalian uu.:m unml.. 

akti\-:J 1.:1.1p. h!lapi hl:ll.th p.:rlu jh.'llgJW:l>.m yang J.,biJt inh:ruif lagi. Disampmg 

h.l! 11u PI". Bwni I-loJJ �lcd.m ):tng h.:rgc:ral. dibid.mg p.:rkdJwtn.n >lla;.t.J. t.:l;u, 
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rn�ngin\ .:,t;l',il-.m dauanya y:m�;� .;ul.up bc�ar didal:un JWng.Jci.JJll ;Jl.th ';1 

ld:qlll) .t. 

\ h:hhat �n1tngt1� il pcn�:cndalian in1cm crl..lt\'01 tctap pJtLt �u.uu 

p.:m-.lll.lan m�nyel:>aHan pcnuli, to:rtarik m.:nj.tdik3nnyn »ebag:n b.th.m 

p.:nuJi,�n ,l..rip;,i d.mg.m JUdul ""l'E�CEJ\'DALI..\,'\ I'\ 11:-:1�'\ AI.. I' I\ A 

n> L\1' PAD.\ PT. BF\n FLORA \lED,\..'\'." 

11. Ptntmu�IUI \ fa.\alnh 

l'ntuk lt:hih mempttjel.h penn a,alahan �ebagai d$ar p<!ntilban >krip-i 

tm, mnkJ pmulis mcrumu�l.an masalah ber<b:.at kan lntar bclakang. d.m 

pcnjumat,m .twul t.:rhudup pcngendaliat1 intern :tktiva tetap dan pencrapan 

p..:n�;:�ml•li.tn intern al..tiva l�l.tp pada PT. Bumi Hora ).!lcdan. Ad.1pun 

p<.:mll,;�lahan � ang. dibahas adabh: Bagaimana dan �.:jauhmana p;:n�r.ap.m 

p.::nr�mlaliJn intcm :tktiva tclap Jidalam peru�>ahaan t..:11>.:bu1. 

C l.un� dun Tujuun Pcntlitiun 

.\lenging;u ket�rbJtJsan \\al.lu, bia)a dan 1\emampuan yang :td.l pJdJ 

p::nutio;. rnitka pcnulis mcmbata�i fll.lng lingk-up p.:nchtian hanya pa<b ITI.1$alah 

t-agatn1.1nn pcngon<kllian intern tcrhnd�p nktiYa tct.1p puda pcrusahaan yung 

Jit.:liti. 

Adapun png mcr\iadi tujtL1n dalam penulis.:�n ,..J,.rip<;i ini adalah '�t .. w.ti 

b.:mut 
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