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RINGKASAN 

Pelaksanaan pengendalian intern kas pada Rumah Sakit Umum Sari Mutiara 

Medan, di bawah bimbingan Bapak Rasdianto sebagai pembimbing I dan Ibu Sari 

Bulan sebagai pembimbing II. 

Kas merupakan hal yang penting dalam pelaksanaan kegiatan operasinal 

perusahaan. Kas merupakan harta yang paling mudah untuk diselewengkan. Upaya 

untuk menjaga agar kas dipergunakan dengan baik dalam setiap kegiatan opersional 

perusahaan maka perlu diadakan pengendalian intern kas demi tercapainya tujuan 

perusahaan yang telah ditetapkan. 

Di dasari oleh ketertarikan penulis dan pentingnya pengendalian intern kas 

pada perusahaan maka skripsi ini mengambil objek penelitian pada Rumah Sakit 

Umum Sari Mutiara Medan. Dalam penelitian yang penulis lakukan pada perusahaan 

ini bertujuan untuk mengetahui sejauh mana pengendalian intern kas yang telah 

diterapkan di dalam perusahaan dan sejauh mana dampaknya bagi perusahan dalam 

melakukan aktivitasnya. 

Adapun kesimpulan penulis adalah sebagai berikut: 

1. Pengendalian intern kas yang baik dan tepat akan sangat berhubungan erat 

dengan efektiktivitas kinerja perusahaan, hal ini terlihat dengan meningkatnya 

mutu pelayanan dan kinerja perusahaan. 

2. Secara umum dikatakan Rumah Sakit Umum Sari Mutiara Medan dianggap 

telah berhasil melaksanakan pengendalian intern kas, meskipun masih ada 
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beberapa elemen pengendalian kas yang belum dapat dilaksanakan dengan 

baik. 

3. Struktur organisasi Rum.ah Sakit Umum Sari Mutiara Medan memperhatikan 

pembagian tugas yang jelas, namun masih perlu dikembangkan lagi untuk 

mencapai efisien dan efektivitas bagi perusahaan. 

Atas kesimpulan diatas penulis mencoba memberikan beberapa saran kepada 

perusahaan ini, antara lain: 

1. Guna lebih meningkatkan efisien dan efektivitas pengendalian intern kas 

maka sebaiknya senantiasa berupaya untuk melaksanakan kebijakan dan 

prosedur yang telah ditetapkan. 

2. Perusahaan hendaknya menciptakan sistem informasi dan komunikasi yang 

baik dalam melaksanakan pengendalian intern kas untuk mencapai tujuan 

yang diharapkan. 

Dengan perbaikan-perbaikan atas kekurangan yang ada (seperti disarankan) 

diharapkan akan mencapai tingkat efisien dan efektivitas pengendalian intern kas 

perusahaan. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Alasan Pemilihan Judul 

Perusahaan memerlukan informasi keuangan yang digunakan oleh pimpinan 

perusahaan untuk mengawasi kejadian dalam perusahaan dan dapat membantu 

pimpinan dalam menyusun pertanggung jawaban keuangan kepada pemilik atau para 

pemegang saham dan untuk mengelola perusahaan itu sendiri dan membantu dalam 

pengendalian operasi perusahaan. Pos yang sangat penting pada laporan keuangan 

dan paling banyak terlibat dalam transaksi perusahaan adalah kas. 

Kas merupakan suatu aktiva yang sangat mudah diselewengkan dan 

dipergunakan untuk hal yang tidak semestinya oleh karyawan. Karena kas adalah 

merupakan aktiva lancar , bemilai, mudah dipindahkan sehingga sering terjadi 

penyelewengan. Oleh sebab itu, penting sekali bahwa kas ini dijaga secara efektif 

dengan pengendalian khusus agar dapat mencegah penyalahgunaan dan 

penyelewengan terhadap kas dan sekaligus sebagai alat untuk melindungi harta 

perusahaan, yaitu dengan prosedur rinci dan kebijakan yang digunakan manajemen 

untuk mengendalikan operasi perusahaan yang disebut pengendalian intern (internal 

control). 

Secara gar1s besar pengendalian intern kas dilakukan dengan tujuan 

pengamanan kas agar tercapai penggunaan yang efektif. Disamping itu pengendalian 
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intern diperlukan juga untuk menjaga tersedianya kebutuhan kas yang cukup, baik 

untuk jangka pendek maupun jangka panjang serta terciptanya penyelenggaraan 

catatan kas yang memadai. Dari uraian di atas jelas bahwa pengendalian intern kas 

memegang peranan yang sangat penting dalam operasi perusahaan. 

Pengendalian intern harus disusun melalui koordinasi, pengawasan dan 

penelitian yang serius terhadap kegiatan perusahaan sehingga sesuai dengan keadaan 

perusahaan. Pengendalian intern itu baik bila ada pengaturan organisasi yang baik 

yang metnungkinkan adanya pemisahan tanggung jawab secara tepat, sistem otorisasi 

dan prosedur pencatatan yang tepat untuk memungkinkan adanya pengendalian intern 

yang memadai. 

Sistem yang sudah dirancang sedemikian rupa sudah cukup baik, akan tetapi 

jika dalam pelaksanaanya kurang diawasi dengan baik maka akan berakibat fatal bagi 

perusahaan. Pada kondisi demikian manajemen harus dapat berpedoman pada 

pengendalian intern yang sudah dirancang dan dilaksanakan dengan baik dalam 

perusahaan. 

Sebagai lokasi penelitian dalam penulisan skripsi ini adalah RUMAH SAK.IT 

UMUM SARI MUTIARA MEDAN, yang bergerak dalam bidang jasa kesehatan. 

Dalam melakukan aktivitasnya maka RUMAH SAK.IT UMUM SARI MUTIARA 

MEDAN tidak dapat menghindari terjadinya penyelewengan kas. Dalam kiprahnya, 

RUMAH SAKIT UMUM SARI MUTIARA MEDAN ingin memberikan pelayanan 

terbaik pada setiap pasien dan pengguna jasa kesehatan lainnya. 
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