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RINGKASAN 

NURLELA YANTI, ANALISIS SUMBER DAN PENGGUNAAN MODAL 

KERJA PADA PT_ RUBBER HOCK LIE AEK RIUNG RABTAU PRAPAT, 

di bawah bimbingan Drs. H. MIFTAHUDDIN, MBA., 

Pembimbing I dan Drs. H. SYAHRIANDY, MSi., 

Pembim.bing II). 

selaku 

selaku 

Setiap perusahaan selalu membutuhkan modal kerja 

untuk m.embiayai operasinya sehari-hari, misalnya untuk 

mem.beli bahan baku, membayar upah karyawan, gaji pegawai 

dan sebagainya. Dana yang diinvestasikan pada modal 

kerja diharapkan akan kembali lagi masuk ke dalam 

perusahaan dalam waktu yang relatif pendek melalui hasil 

operasi perusahaan/hasil penjualan produk perusahaan. 

Uang masuk yang be:rasal dari basil penjualan produk 

akan segera dikeluarkan lagi untuk membiayai operasi 

berikutnya. Dengan demikian dana tersebut bergerak 

secara aktif dan dinamis didalam operasi perusahaan, 

yang berarti adanya suatu perputaran 

perubahan 

kerja. 

. -·· 

. .  

jumlah dana pada setiap 

i 

yang membuat 

komponen modal 



Modal kerja yang dimiliki perusahaan harus 

cukup jumlahnya, karena dengan modal kerja yang cukup 

memungkinkan bagi perusahaan untuk dapat beroperasi 

secara ef ektif artinya perusahaan tidak mengalami 

kesulitan keuangan dalam melaksanakan operasinya untuk 

mencapai tujuan yang telah direncanakan. 

Dari basil penelitian yang dilakukan diperoleh 

kesimpulan bahwa PT. Rubber Hock L ie Aek Riung Rantau 

prapat dari laporan sumber dan penggunaan modal kerja 

diketahui mampu meningkatkan pertambahan modal kerja 

walaupun terdapat beberapa masalah seperti : 

1 . Penurunan perolehan lab a disebabkan penjualan 

perusahaan menurun dan meningkatnya biaya produksi. 

2. Penurunan ratio aktivitas yang mengakibatkan tingkat 

perputaran dana san gat lambat. 

3. Ratio prof itability tidak seimbang dengan tingkat 

penjualan dimana biaya operasional terlalu ·besar 

sehingga dalam perolehan laba semakin kecil. 

Setelah dilakukan analisis dan evaluasi maka 

penulis mencoba memberikan saran yang berguna bagi 

perusahaan, antara lain 

1. Hendaknya pimpinan perusahaan mampu 11e11ahami dan 

11embaca laporan keuangan agar dapat diketahui 
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perkembangan perusahaan dan dapat mengambil keputusan 

tanpa harus dari bagian keuangan. 

2. Hendaknya ratio aktivitas lebih ditingkatkan dengan 

jalan mengurangi penjualan kredit. 

3. Pada ratio profitability hendaknya lebih ditingkatkan 

lagi dengan jalan menekan biaya-biaya operasi agar 

tingkat laba meningkat. 
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KATA PENG-AN"I"AR 

Syukur Alhamdulillah penulis persembahkan 

kehadirat Allah SWT atas rahmat serta bimbingan-Nya yang 

telah aemberikan perlindungan ,  kesehatan dan ketabahan 

kepada penulis,. sehingga penulis dapat menyajikan dan 

menyelesaikan skripsi dengan judul · 

"ANALISIS SUKBER DAN PEHGGUNAAN MODAL KERJA PADA 

PT. RUBBER HOCK LIE AEK RIUNG RANTAU PRAPAT". 

Skripsi ini disusun guna memenuhi persyaratan 

untuk menyelesaikan studi tingkat Sarjana (S-1) dengan 

memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi 

Universitas Medan Area. 

Dalam penulisan skripsi ini, penulis telah 

berupaya dengan seluruh kemampuan dan ilmu pengetahuan 

yang ada untuk menyelesaikannya,. na:mun penulis tetap 

menyadari sepenuhnya bahwa isi maupun susunan kalimat 

atan tata bahasanya masih belum begitu sempurna. Oleh 

karena itu dengan kerendahan hati, penulis mengharapkan 

serta menerima masukan-masukan atau saran-saran demi 

kesempurnaan· penulisan skripsi ini. 
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Untuk menyelesaikan skripsi ini penulis banyak 

menerima bantuan-bantuan baik moril maupun materi dari 

berbagai pihak� maka dalam kesenpatan ini penulis 

menyam.paikan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada : 

1- Bapak Drs _ H _A_ Az is Hasan 7 HK_ 7 se laku Dekan 

Fakultas Ekonomi Universitas Medan Area. 

2_ Bapak Drs. H_ Ki:ftahuddin� KBA.7 selaku Ketua 

Jurusan Kanajemen Fakultas Ekonomi Universitas 

Medan Area� Kedan7 sekaligus sebagai Dos en 

Penbimbing I yang telah banyak memberikan waktunya 

untuk menbimbing penulis hingga selesainya skripsi 

ini_ 

3. Bapak Drs_ H. Syahriandy7 KSi_ 7 selaku Dos en 

Pembimbing II> yang telah memberikan bantuan dan 

petunjuk-petunjuk yang berguna dalan menyelesaikan 

skripsi ini. 

4. Bapak Ricardo Siregar> SH> MSAc.7 selaku 

Sidang. 

Ketua 

5. Bapak Drs. Eddy Pangidoan Siregar> selaku Sekretaris 

Sidang. 

6. Bapak Pimpinan dan seluruh staf serta karyawan 

PT. Rubber Hock Lie Aek Riung Rantau Prapat7 yang 
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telah meluangkan waktunya untuk memberikan data dan 

inf ormasi kepada penulis dalam menyusun skripsi 

ini. 

7. Seluruh staf dan dosen pada Fakultas Ekonomi 

Universitas Medan Area yang telah memberikan 

bimbingan selama di bangku perkuliahan. 

8. Penghormatan dan penghargaan yang tulus dan ikhlas 

penulis berikan kepada Ayahanda A.R. Ritonga dan 

Ibunda A. Dalimunte yang telah memberikan do'a 

restu dan ban tuan serta dukungan baik secara moril 

maupun material yang tidak ternilai dari memasuki 

bangku perkuliahan hingga menyelesaikan skripsi 

ini. 

9 .  Rasa cinta dan sayang yang tulus ikhlas penulis 

berikan juga kepada : 

Adinda : Benni Karlinny, Iwan Syahputra, Linda, 

Lanny, Emmy, Meilan dan Andi 

yang telah memberikan semangat dan dorongan serta 

bantuan moril ataupun materil, sehingga dapat 

menyelesaikan skripsi ini. 

10. Rekan-rekan senasib yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu persatu, semoga kita tetap berhasil 

meraih sukses. 
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Akhi:r kata� se:moga Allah SWT senantiasa 

melimpahkan :rahmat dan karunia-Nya kepada kita semua. 

Amin ya :robbal alam.in. 

Med.an� Februari 2000 

Penulis� 

( NURLELA YANTI ) 
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BAB :r 

P E N D A H LI L LI A N 

A. Alasan Peailihan Judul 

Dal am suatu perusahaan akti·vi tasnya selalu 

mengalami perubahan. Apabila perubahan itu mengarah 

kepada ke:maj uan bagi perusahaan, maka aktivitas 

perusahaan semakin baik. Kenaikan akti·vitas akan 

diikuti oleh kenaikan atas kebutuhan modal kerja 

perusahaan. Modal kerja yang cukup, memungkinkan bagi 

perusahaan untuk beroperasi dengan ef isien 

perusahaan tidak mengalami kesulitan keuangan. 

dan 

Jika 

modal kerja perusahaan berlebih ini menunjukkan adanya 

dana yang tidak positif sehingga akan menekan 

profitabilitas perusahaan. Dengan berlebihnya modal 

kerja aka.n menimbulkan kerugian bagi perusahaan sebab 

kesempatan untuk memperoleh keuntungan telah disia­

siakan. 

Tersedianya modal kerja yang cukup sesuai dengan 

kebutuhan perusahaan maka memungkinkan tercapainya 

tujuan yang diharapkan. Analisis modal kerja sangat 

perlu d iadakan untuk mengetahui apakah modal kerja 

1 



digunakan secara ef isien atau tidak. 
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Sebaliknya 

kekurangan modal kerja akan mempengaruhi ketidakmampuan 

perusahaan didalam menjalankan kegiatannya. 

Analisis modal kerja sangat penting dilakukan 

mengingat fungsi modal kerja dalam aktivitas perusahaan 

memegang peranan penting. Dengan adanya m.anajemen modal 

kerja yang baik, maka perusahaan ·tidak mengalami 

kesulitan didalam likuiditas dan menambah kepercayaan 

pihak luar pada perusahaan serta dapat mendukung 

kebijaksanaan manajemen pada periode berikutnya. 

Sehubungan dengan uraian di atas penulis memilih 

mengadakan penelitian pada PT. Rubber Hock Lie Aek 

Riung Rantau Prapat yang bergerak di bidang industri 

pengolahan karet> yang memerlukan tersedianya modal 

kerja untuk memperlancar aktivitas 

perusahaan. Tentu saja dalam hal ini pihak 

harus dapat 

memungkinkan 

perusahaan. 

menyediakan modal kerja 

tercapainya tujuan 

yang 

yang 

operasional 

perusahaan 

cukup agar 

diharapkan 

Berdasarkan uraian di atas> maka penulis 

beranggapan bahwa sum.her dan penggunaan nodal kerja 

dalam suatu perusahaan dapat menimbulkan masalah. Oleh 

sebab itu> penbahasan nengenai hal tersebut 

melatarbelakangi penulisan ini dalam bentuk skripsi 
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