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RINGKASAN 

DARYATY, STRUKTURPENGENDALIAN INTERNAL AKTNA TETAP 

PADA PT. PERKEBUNAN NUSANTARA Ill (PERSERO) AEK NABARA 

LABUHAN BATU. (Dibawah bimbingan Bapak Ricardo Siregar SE,MSAc sebagai 

Pembimbing I dan lbu Dra.Sari Bulan Tambunan,Ak sebagai Pembimbing II). 

Dewasa ini, masih banyak perusahaan yang merniliki pengendalian internal yang 

lemah atau kurang efektif Sistem yang didesign sudah cukup baik namun dalam 

pelaksanaannya kurang diawasi . Atas dasar inilah penulis menyadari betapa pentingnya 

pengendalian internal disusllll dan dilaksanakan dengan baik. 

Pada umumnya PT. Perkebunan Nusantara III Aek Nabaia Labuhan Batu 

memperoleh aktiva tetapnya dengan cara pembelian tunai dan pembelian kredit jangka 

panjang. Aktiva tetap yang diperoleh dengan tunai biasanya berupa peralatan kecil dan 

aktiva tetap yang diperoleh dengan kredit jangka panjang umumnya berupa kendaraan 

dan mesin. Aktiva tetap yang diperoleh dalam bentuk siap i:nkai dicatat berdasarkan 

harga beli ditambah biaya yang terjadi seperti biaya pengangkutan, biaya pemasangan, 

bea masuk dan lain - lain. 

Aktiva tetap mempunyai peranan yang sangat penting dalam perusahaan 

karena berhubungan langsung lllltuk menghasilkan produk dan jasa bagi perusahaan. 

Dalam ha! ini jelaslah bahwa masalah pcngendalian aktiva memerlukan perhatian yang 

lebih serius: Untuk itu manajemen perlu melakukan perencanaan dan pengawasan yang 

tepat agar investasi perusahaan dibidang ini tidak membawa kerugian bagi perusahaan. 

PT. Perkebunan Nusantara Ill (Persero) Aek Nabaia Labuhan Batu dalam 

melakukan pengendalian terhadap aktiva tetapnya telah dilakukan oleh masing - masing 



bagian . Setiap ke�a bagian menyusun perencanaan tentang kebutuhan aktiva tetap 

untuk bagian masing - masing sebagai penunjang operasional perusahaan. Setiap 

perencanaan harus memuat mutu, kwantitas clan taksiran harga pembelian aktiva tetap 

yang dibutuhkan. 

Dalarn hal tanggungjawab terhadap pengawasan aktiva tetap secara 

keseluruhan, administrateur bersama asisten tata usaha melakukan pemeriksaan fisik 

untuk dicocokkan dengan daftar aktiva tetap. Pemisahan fungsi seperti fungsi pemakai, 

pelaksana transaksi, pencatatan, penerima dan penyimpanan serta fungsi pemeliharaan 

semuanya ini merupakan pelaksanaan prosedtrr pengendalian. Untuk pengamanan 

terhadap aktiva tetap dan dokurnen serta pengecekan pelaksanaan kerja yang terpisah 

dilakukan oleh Tim Audit Intern 

Apabila terdapat pemjualan atau penonaktifan aktiva tetap, harus terlebih 

dahulu diketahui oleh pihak Kantor Direksi. Jika dilakukan penjualan maka 

pelaksanaannya dilakukan oleh bagian umum, sedangkan untuk aktiva tetap yang 

dinonaktitkan disimpan di bagian pergudangan. Pemindahan aktiva tetap dari suatu 

bagian ke bagian lain harus terlebih dahulu meminta persetujuan dari pihak Kantor 

Direksi .. 

Dari uraian singkat diatas terlihat bahwa struktur pengendalian internal aktiva 

tetap pada PT. Perkebunan Nusantara ill (Persero) Aek Nabara Labuhan Batu telah 

berjalan dengan baik. Dalarn hal ini hendaknya perusahaan lebih meningkatkan lagi 

sumber daya dan keahlian chbidang akuntansi sehingga apa yang telah ditetapkan 

perusahaan dapat berjalan sesuai dengan yang diharapkan. 
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BABI 
PENDAHULUAN 

A. Alasan Pemilihan Judul 

Umumnya perusahaan didirikan untuk mencapai berbagai tujuan dan salah 

satunya adalah kelangsungan hidup perusahaan. Oleh karena itu sangat dibutuhkan 

aktiva tetap yang dapat memperlancar dan mendukung jalannya aktivitas atau operasi 

perusahaan tersebut. 

Aktiva tetap dapat berupa mesin, kendaraan, bangunan dan lahan. Perolehan 

aktiva tetap dapat melalui pembelian tunai, pembelian dengan kontrak, membuat 

sendiri atau hadiah/hibah. Oleh karena banyaknya aktiva yang dimiliki oleh suatu 

perusahaan, maka sangat diperlukan struktur pengendalian yang baik, agar setiap 

perolehan dan penggunaan aktiva tetap tersebut dapat diketahui dengan jelas. Dan 

secara tidak langsung dengan adanya pengendalian internal yang baik, manajemen 
-------·�·-·------·- ·------·----------- ··- ---··�---- - - � - - . . . .... 

dapat lebih mengarahkan kegiatan perusahaan menjadi l�bih_ efektif dan efisien. 

Selain itu pengendalian internal yang baik juga berguna untuk pengalokasian biaya -

biaya agar tidak terjadi pembengkakan biaya - biaya yang dapat mengurangi Iaba 

operasi perusahaan dalam satu periode tertentu. 

Dipilihnya PT.Perkebunan Nusantara III (Persero) Aek Nabara Labuhan Batu 

sebagai tempat penelitian dikarenakan perusahaan tersebut telah menerapkan 

pengendalian internal untuk aktiva tetapnya. 

Dari uraian di atas penulis tertarik untuk memilih judul : "Struktur 

Pengendalian Internal Aktiva Tetap pada PT.Perkebunan Nusantara III 

(Persero) Aek Nabara Labuhan batu." 

I 



2 

B. Perumusan Masalah 

Berdasarkan penelitian pendahuluan yang Penulis lakukan, maka masalah 

yang perlu dibahas adalah bagaimana dan sejauhmana penerapan struktur 

pengendalian internal aktiva tetap didalam perusahaan tersebut. 

C. Luas dan Tujuao Penelitian 

Mengingat terbatasnya waktu, dana, dan kemampuan penulis, maka 

pembahasan terbatas pada· pengendalian internal aktiva tetap pada perusahaan yang 

diteliti. 

Adapun yang menjadi tujuan penulis dalam skripsi ini adalah sebagai berikut: 

I Dapat mengadakan perbandingan antara teori yang diperoleh dari perkuliahan 

dengan praktek sesungguhnya yang terjadi. 

2 Untuk memperdalam pengetahuan penulis mengena1 peranan pengendalian 

internal aktiva tetap dalam perusahaan. 

3 Dapat memberikan saran dan masukan yang mungkin berguna bagi perusahaan. 

D. Metode Penelitian dan Tehnik Pengumpulan Data 

Untuk memperoleh data - data yang diperlukan dalam penyusunan skripsi ini, 

maka penulis menggunakan dua metode penelitian yaitu : 

1. Penelitian Kepustakaan (Library Research) 

Penelitian kepustakaan bersumber dari buku - buku teks, artikel - artikel serta 

yang erat hubungannya dengan penulisan skripsi ini. Hasil yang diperoleh dari 

penelitian ini berupa uraian teoritis dan merupakan data sekunder. 
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