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RINGKASAN 

MUHAMMAD IKHSAN NASUTION, FUNGSI DAN IANGGUNG JAWAB 

INTERNAL AUDITOR TERIIADAP PEMERJKSAAN KAS PAI)A PT. RED 

RIBBON INDONESiA. CORPORATION MEDAN. (Di buwah 13imbingan Ora. Hj. 

Retnawati Siregar. Msi Sebagai P embimbing I dan Lmda Lores. SE, Msi Sebagai 

Pembimbing II) 

Pada perusahaan berskala besar, pimpinan puncak (top management) 

memerlukan Internal Auditor. Hal ini untuk mengetahui sampai sebempa jauh para 

manajer tingkat menengah, manajer tingkat bawah, serta selunah bagian di 

perusahaan Ielah mclaksannkan rugasnya sesuai dengan yang ditctupkan.Untuk dapat 

mencapai tujuan tersebut makn harus dapat mengkoordinir. mengawasi serta 

melakukan pencatatan dengan cermat atas semua tmnsaksi yang bcrhubungan dengan 

kas. Hal ini dilakukan untuk menghindari teljadinya penyimpangan terhadap 

perkiraan kas, sebab kas merupakan salah satu perkiraan yang sangat vital dalam 

laporan keuangan perusahaan sehingga sangat mudah diselewengkan. 

Ketelitian pemeriksaan kas yang dilakukan dengan baik a.kan meningkatkan 

efisiensi perusahaan. Dengan adanya internal auditor, maka kcakurntan data akuntansi 

dan infonnasi yang disajikan dapat dipertanggungjawabkan oleh manajer, karena 

internal auditor bertanggungjawab sepenuhnya atas bcrfungsinyn internal control 

sena verifikasinya demi keamanan harta perusahaan. SehiniJia penyelewengan 

• 

terhadap kas akan dapat diminimalisasi. Namun kendala data akuntansi yang 
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diperiksa oleh internal auditor tergantung pada kedudukannya di dnlam struktur 

organisasi serta keindepcndenannya dalam perusahaan. 

Berdasarkan urian di alas, maka permasalahan berkaitan dengan pemeri ksaan 

kas dalam pcnelitian ini adalah :"Apakah Internal Auditor Pada PT. Red Ribbon 

Indonesia Corporation Medan Ielah melakukan fungsi dan tanggung jawabnya 

terhadap pemeriksaan kas? 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang dilakukan pada bab IV, 

bahwa internal auditor pada PT. Red Ribbon Indonesia Corporation Medan sudnh 

baik dimana internal auditor telah melakukan fungsi dan tanggungjawab terhadap 

pemeriksaan kas. Hal ini terbukti dari : 

I. Internal auditor telah berfungsi dalam melakukan pengawasan, mengkoordinir 

dan pembuatan laporan kas. 

2. Internal auditor bertanggung jawab terhadap pcmeriksaan seluruh transaksi yang 

teJjadi, baik penecimaan kas maupun pengeluaran kas dalam kegiatan operasional 

perusahaan, menilai kas, menganalisa serta membuat laporan alas hasil 

pemeriksaannya. 

3. Internal auditor dalam melakukan tugasnya selalu independen artinya tidak 

berpihak pada bagian-bagian lain. Walaupun Internal auditor berada di bawah 

dirketur keuangan, internal auditor bebas dari tekanan, sehingga basil 

pemeriksaan dan laporan kas yang diperoleh internal auditor akuraL 
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KATA PENGANTAR 

Puj i syukur pcnulis panjatkan kehadirat Allah S W 1 atas rahrnat dan 

hidayahNya kepad� penulis. sehingga dapat menyclcsaikan penulisan skripsi yang 

berjudul : FUNGSI DAN TANGGUNG JAWAB INTERNAL AlJDITOR 
-

TERHADAP PEMERIKSAAN K.AS PADA PT. RED RJBBON INDONESIA 

CORPORATION MEDAN. Adapun penulisan skripsi ini merupakan salah satu 

syarat untuk rnemperoleh gelar Srujana Ekonomi di Fakui!JIS Ckonorni Uni\'ersi!JIS 

Medan.Area. 

Penulis mcnyadari bahwa didalarn penulisan ini m:ISih terdapat kekurangan. 

hal ini disebabkan karena ketcrbatasan pcngetahuan. dan waktu penulis. Untuk itu 

penulis bersedia mencrima kritik dan saran yang sifatnya mcmbangu n demi 

kesempumaan skripsi ini. 

Dalam kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada : 

I. Bapak Prof. DR. H. Sya'ad Afifuddin, SE .. MEc .. Selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Medon Area. 

2. lbu Ora. Hj. Rctnawati Siregar, MSi.. Selaku Ketua Jurusan Akuntansi Fal.:ultas 

Ekonomi, Univcritas Mcdan Area dan sekaligus Selaku Pcmbimbing I yang telah 

banyak meluangkan waktunya untuk mengkoreksi skripsi hingga selesai. 

3. fbu Linda Lores SE.. MSi.. Selaku Pembimbing II. yang telah banyak 

memberikan bimbingan dan amhan demi kesempurnaan skripsi ini . 
• 

4. Seluruh staf pengajar dan pegawai di Fakultas Ekonomi Univeritas Medan Area. 
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5. Pimpinan PT. Red Ribbon Indonesia Corporation, serta staf dan kruyawan yang 

Ielah banyak mcmbantu dalam pemberian data. 

6. Ayahanda dan lbunda serta keluarga. dari hati yang paling dalam penulis 

mcngucapkan tcrima kasih yang tak terhingga atas nasihat, bimbingan dan doanya 

selama ini kcpada penulis. 

7. Seluruh ternan sekuliah yang namanya tidak dapat disebutkan satu persatu, yang 

Ielah membantu penulis baik dalam perkuliahan maupun dalam penulisan skripsi. 

Hanya Allah S\VT yang dapat membalas segala bantuan dan kebaikan yang 

diberikan kepada penulis. Akhir kata semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi kita 

semua. khususnya bagi penulis sendiri. 

Medan, 2009 

Penulis 

o/ ·  
(Muhammad lkhsan Nasution) 
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BABI 

PENDAliULUAN 

A. La tar Uelalulng Masalah 

Pcmcriksaan yang dilakukan lntemal Auditor dalam suatu organisasi 

adalah untuk membantu manajemen dalam mcngawasi pclaksanaan aktivitas 

perusahaan. Dalam menjalankan tugasnya, pimpinan-pimpinan menengah dan 

pimpinan yang lebih rcndah. harus dapat melaksanakan tugasnya sesuai yang 

ditetapkan pimpinan tcrtinggi perusahaan. Pada perusahaan berskala besar, 

pimpinan puncak (top management) memerlukan Internal Auditor. Hal ini untuk 

mcngetahui sampai seberapajauh para manajertingkat menengah. manl\ier tingkat 

bawah. serta selunth bagian d i  perusahaan telah melaksanakan tugasnya sesuai 

dengan yang ditetapkan. 

Untuk dapat mencapai tujuan tersebut maka harus dapat mengkoordinir. 

mengawasi serta melakukan pencatatan dengan cermat atas semua transaksi yang 

berhubungan dengan kas. Hal ini dilakukan untuk menghindari terjadinya 

penyimpangan terhadap perk iraan kas, sebab kas merupakan salah satu perkiraan 

yang sangat vital dalam laporan keuangan perusahaan sehingga sangat mudah 

diselewengkan. 

Ketclitian pemeriksaan kas yang dilakukan dengan baik akan 

meningkatkan efisiensl perusahaan. Dengan adanya internal auditor, maka 

• keakuratan data akuntansi dan informasi yang disajikan dapat 

dipertanggungjawabkan oleh manajer. karena internal auditor bertanggungjawab 
• 

sepenuhnya atas berfungsinya internal control serta verifikasinya demi keamanan 
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2 

harta perusahaan. Sehing,ga penyeleweng,an terhadap kas akan dapat 

diminimalisasi. Namun kcndala data akuntansi yang diperiksa olch internal 

auditor tergantung pada kedudukannya di dalam struktur organisasi serta 

keindependcnannya dalam perusahaan. 

Struktur organisasi di PT. Red Ribbon Indonesia Corporation Medan 

terdapat adanya bagian internal auditor, dimana bagian ini dibawah pimpinan 

bagian keuangan. Dalam melakukan pemeriksaan kas. internal auditor belum 

melakukan pemisahan fungsi-fungsi penyimpanan, pelaksanaan dan pencatatan. 

Akibatnya kas yang dimiliki perusahaan sangat mudah diselewengkan. Sedangkan 

dalam pelaksanaan pemeriksaan kas. Internal Auditor tidak menentukan bataS 

waktu pelaksanaan tindak lanjut alas temuan-temuan yang diperolch dari hasil 

pcmeriksaan sehingga pemborosan, kecurangan dan hal-hal yang perlu diadakan 

perbaikan atau penc�gahan tidak terealisasi. 

Berdasarkan uraian di ataS, pcnulis merasa tertarik melakukan penelitian 

dan memilih judul :"Fungsi Dan Tanggung Jawab Internal Auditor Terhadap 

Pemeriksaan Kas Pada PT. Red Ribbon Indonesia Corporation Medan''. 

B. Rumusan Masalab 

Berdasarkan urian di atas, maka pennasalahan berkaitan den�an 

pemeriksaan kas dalam penelitian ini adalah :"Apakah Internal Auditor Pada PT. 

Red Ribbon Indonesia Corporation Medan telah melakukan fungsi dan tanggung 

jawabnya terhadap pemeriksaan kas" 

C. Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini adalah : 
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