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RJNGKASAN 

Laporon Al..hir ini disusun untuk menganalisis sistem pengendalian intern 

pada PT. Mabar Feed Indonesia Medan, khususnya sitem pengendalian intern 

ams penerimaan ka�. Penulis menemukan bahwa perusahaan tersebut mcmpunyai 

rnasalah dalam pelaksanaan sistem akunt.ansinya. 

Oalam penyusunan Laporon Akhir ini. pengumpulan data diperolch 

dcngan cara quesioner, "'awancara dan observasi. Sctelah melakukan analisis, 

penulis menemukan bebcrapa masalah pada sistem penerimaan kas. Masalah­

masalah ter.;ebut tcrdapat dalam pcnyetoran uang kas yang yang tidak dilakukan 

setiap hari oleh kasir ke bank dan diperbolchkannya pihuk kolektor unruk 

menerima uang runai maupun cek yang tidak te"era nama perusahaan. 

Berdasarkan permasalahan yang ada, penulis mcnyimpulknn bahwa 

perusahaan belum menjalankan sistcm pengendalian intern dengan baik. Oleh 

karena itu. penulis menyaronkan sebaiknya perusahaan menegaskan pada kasir 

untuk mcnyetorkan uang tunai setiap hari ke bank, dan melarang kolektor 

mencrima uang runai dan giro/cck yang tidak atas noma perusahaan kemudian 

dalam sistcm pengotorisasian dokumen pcnerimaan kas sebaiknya dilakukan oleh 

orang-orang yang telah diberi wewenang untuk melakukan pengotorisasian 

terscbut. 
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BABI 

PENDAHULUAN 

A. La tar Balakaog Masalab 

PT. Mabar Feed Indonesia adalah perusahaan yang bergerak dalam bidang 

produksi pakan tcmak, udang dan hewan lainnya di Mcdan. llasil produksi 

perusahaan dijual untuk pihak ketiga dan digunakan perusahaan sendiri > ang 

mcliputi dacrah Sumatera Utnra, Aceh. Padang dan Pekan Baru, persentnse 

pejualan tunai dan kredit yaitu 75% : 25%. Dalam pcnerimaan kas dari hasil 

penjualan pakan perusahaan melibatkan kolektor didalamn)a. baik itu 

pencrimaan tunai maupun giro atau cek yang tidak tenulis nama perusahaan. 

Kemudaian kasir tidak menyetorkan uang tunai yang diterima setinp hari kc bank, 

dan giro atau cck )ang dianggap pcrusahaan sebagai penerimaan secara tunai 

temyata waktu pcncairannya bisa 14 sampai 30 hari dan tcrkadang cek tcrsebut 

tidal. dapat dicairkan. 

Dari uraian diatas, penulis memandang bahwa konsep sistem akuntansi 

pencrimaan kas sangat penting dalam mcnciptakan perusahaan modem dengan 

sistem pengawasan intern yang baik. Untuk itu perlu dindakan penelitian tentang 

manfaat dari sistem akuntansi tersebuL Maka dalnm penulisan ini diambil judul : 

"Sistcm Akuntansi Pcncrimaan Kas Sebagai Alat Pengendalian Intern Pqda 

PT. Malr.lr Feed lodone$ia." 
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B. Rumu)ao Masalab 

Dalam hal ini pcnulis berkeinginan untuk mengetahui : " Apakah 

pcrusahann telah mclaksanakan sistem a�'llntansi pencrimaan kas sebagai alat 

pcngendalian intern yang baik?" 

C. Tujuan Penelitian 

Tujuan pembahasan hanya terbatas pada hal yang bcrhubungan dengan 

sistem penerimaan kas pada PT. Mabar Feed Indonesia. 

Tujuan penelltian yilllg berhubungan dcngan penyusunnn skripsi ini nntara lain : 

I. Mcndapatkan gambaran tentang shtem pengendalian intern l..as pada PT. 

Mabar Feed Indonesia. 

2. Mengetahui dan mcmahami sistem akuntansi penerimaan kas PT. Mabar Feed 

Indonesia. 

3. Mengetahui bagaimana usaha pimpinan dan karyawan untuk dapat 

meociptakan kcrja sama yang baik dalam melaksanakan sistcm pengendalian 

intern tcrhadap penerimaan kas di perusahaan. 

D. Manfaal Peoelilian 

Manfaat dari peoulisan skripsi ini adalah sebagai berikut : 

I. Menambnh wawasan dan pcngetahuan penulis mengenai hal-hal yang 

berhubungan dengan siSLem akuntansi pencrimaan kas pada perusahaan 

tersebut. 
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Lampirnn I 

LEMBAR QUESIONER 

Sistem Al..untansi Pcnerimuan Kas PT. Mabar Feed Indonesia 

JAWABAN 

PERTANYA AN 
Sangat Baik Baik Kurnng Tidak 

�0. B aik Baik 
4 3 2 I 

I Apakah SiMum /\kuntansi Penerimaan Kas 
dnp at mcmberikan infon11asi kepada pihaJ.. -1 manajemen dalam perusahaan? 

T Apakah Sbtem Pencatatan penerimaan kas 
yang telah dipakai oleh perusahaan telah bail.. -1 dan sesuai dcngan ketentuan yang berlaku? 

3 Apakah Sistem Penerimaan kas dalam 
perusahaan sudah dapat dijadikan infonnasi -1 dalam lapornn kcuangan. 

4 /\pakah Tc rdapat penyimpangan· 
-1 penyimpangan terhadap kas? 

�5 /\pakah ada yang bertanggungjawab terbadap 
Sistem a!..untansi peoerimaan kas yang 

-1 dilaksaoakan pcrusahaan? 

6 Apakab kolektor menerima cek atau giro atas 
-1 nama perusaiulan? 

� Apakah kas }Bng diterima oleh kasir setiap 
-1 hari disetorkon kc bank? 

rg Apnkah datum perusahaan ada departemcn 
lbagian yang berperan sebagai plhak 

-1 pengendalian intern perusahaan? 

�· Apakah langknh-langkah dalam pengendalian 

in lcrn telah dilaksanakan untuk mencapai -1 tujuan perusahaan? 

10 Apakab informasi yang d ihasilkan olch 
pengendalian intern perusahaan dapat -1 dibuktikan keandalannya? 
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