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ABSTRAKSI

STUDI IDENTIFIKASI FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
MOTIVASI WIRAUSAHA DI KECAMATAN MEDAN SELAYANG

Oleh:MeilyNita

08.860.0321

Penelitian ini be(ujuan untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang
mempengaruhi motivasi wirausaha terhadap lulusan SMA di Kecamatan Medan
Selayang. Menurut Suparyanto QAID ada 12 faktor yang memotivasi seseorang
untuk berwirausaha yaitu pengaruh masa kanak-kanaknya; perkembangan saat
dewasa; perspektif atau cita-citanya, suasana kerja, tingkat pendidikan,
personali4t (kepribadian), prestasi pendidikan. doronga,n keluarga, lingkungan dan
pergaulan, ingin lebih dihargai atau self-esteem, kebebasan finansial, menciptakan
lapangan kerja yang bermanfaat, keterpaksaan atau keadaan, persaingan.

Penelitian ini dilakukan di lokasi Kecamatan Medan Selayang yang ada di
kota Medan. Jumlah subjek penelitian adalah 62 orang, dengan ciri-ciri seluruh
anggota yang berwirausaha, lulusan SMA, sudah mengambil mata kuliah
kewirausahaan (sedang berjalan) atau sudah lulus. Untuk mengidentifikasi faktor
motivasi berwirausaha digunakan skala faktor motivasi berwirausaha berdasarkan
teori yang dikemukakan oleh Suparyanto (2012).

Berdasarkan analisis F persen diketahui bahwa dari keduabelas faktor
motivasi seseorang menjadi wirausaha diketahui faktor pemicu tertinggi adalah
ingin lebih dihargai disetujui oleh 8 orang atau 12,55o/o wirausahawan, kemudian
faktor tertinggi kedua yaitu faktor lingkungan dan pergaulan disetujui oleh 8
orang atau 12,760 witausahawan. Selanitrtnya faktor kebebasan finansial
disetujui oleh 7 orang atau 10,38o16 wirausahawan, kemudian faktor selanjutnya
ialah prestasi pendidikan disetuji oleh 6 orang atau 9,489o/o wirausahawan, faktor
selanjutnya ialah faktor dorongan keluarga disetujui oleh 5 orang atau 7.8l7Yo
u irausahawan, selanjutnya adalah faktor individu atau personal disetujui oleh 5
trraflg atau 7,3067o wirausahawan. Kemudian faktor selanjutnya adalah faktor
suasana kerja disetujui oleh 4 orang atau 7,A58Yo wirausahawan, kemudian faktor
trngkat pendidikan disetujui 4 orang atau 6,7330lo wirausahawan, selanjutnya
iaktor keterpaksaan atau keadaan disetujui oleh 3 orang atau 4,8glo
rvirausahawan, selanjutnya faktor persaingan disetujui oleh 5 orang atau 4,520Yo
u'irausahawan. Kemudian fbktor selanjutnya adalah faktor menciptakan lapangan
kerja 1'ang bermanfaat bagi pengurgguran disetujui oleh 2 orang atau 2,445o/o
,,i irausahawan, selanjutnya faktor terakhir adalah faktor personality,kepribadian
disetujui oleh 1 orang ataul,453Yo wirausahawan.

trtl I

UNIVERSITAS MEDAN AREA



I

1

DAFTAR ISI

HALAMAN PENGESAHAN

ABSTRAKSI ............

DAFTAR ISI

DAFTAR TABf,L

DAFTAR DIAGRAM

EI

rF

vi

tx

xii

xiii

riY

vllr

DAF"TAR LAMPIRAN .....*..............

BAB I PENDAHT]LUAIY

A. Latar Belakang Masalah

B. Identifikasi Masalah

C. Batasan fuIaselah.,.

D. RumusanMasatah-

E. Tujuan Penelitian......

7

lx

F. Manfaat Penelitian.

UNIVERSITAS MEDAN AREA



BAB II TINJAUAI$ PUSTAKA

Lulusan SMA.

Motivasi Berwirausaha.

1. Aspek-aspekmotifasi

2. Ciri-ciri motivasi......

3. Faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi

Faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi wirausaha

terhadap lulusan SMA.

D. Kerangka Konseptual

BAB III METODE PENELITIAN

A.

B.

C.

Tipe Penelitian.

Identifikasi Variabel Penelitian

Defenisi Operasional Variabel Penelitian

l. Motivasi

2. Wirausaha.

Subjek Penelitian.

Teknik Pengumpulan Data

Analisis Data.

1. Yaliditas.

2. Reliabilitas.

A.

B.

8

10

13

13

t8

18

27

28

28

28

29

29

30

30

32

32

34

D.

E.

F.

C.

x

UNIVERSITAS MEDAN AREA



1

BAB TV PELAKSANAAhI , HASIL, PENELITIAN

A. Orientasi Kancah dan Persiapan peneiitian.

1. Orientasi Kancah Penelitian..

2. Persiapan Penelitian

a. PersiapanA&ninistrasi

3. Uji coba alat ukur...

B. Pelaksanaau Penelitian.

C. Analisis Datadan Hasil Peuelitian

D. Pembahasan

BAB V PEI\II]TUP

Kesimpulan

Saran-

DAFTARPUSTAKA

LAMPIRAN

36

36

36

36

37

JI

39

40

59

6s

66

A.

B.

xi

UNIVERSITAS MEDAN AREA



Daftar Tabel

Tabel butir-butir skala item

Tabel faktor individuaVpersonal

Tabel faktor suasana kerja

Tabel faktor tingkat pendidikan

Tabel fakor p e r s o n a I i tykepibadian

Tabel faktor prestasi pendidikan

Tabel faktor dorongan keluarga

Tabel faktor lingkungan dan pergaulan

Tabel faltor ingin lebih dihargai

Tabel faktor kebebasan finansial

Tabel faktor rnencipakan lapangan kerja yang bernanfaat

Tabel faktor keterpaksaan atau keadaan

Tabel faktor persaingan

f abel deskriptif statistik

37

40

41

42

43

45

47

48

50

52

54

54

55

56

xii

UNIVERSITAS MEDAN AREA



Daftar Diagram

Tabel Diagram 63

xiii
UNIVERSITAS MEDAN AREA



DaftarLampiran

Skala Motivasi Berwirausaha

Skala Uji Validitas dan Reliabilitas Data

7A

74

xiv
UNIVERSITAS MEDAN AREA



BAB I

PENDAIIULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Memiliki pekerjaan yang mapan merupakan impian setiap orang. Hal itu

pula yang meniadi impian sebagian besar orang setelah lulus dari dari studinya.

Namun, seiring dengan berjalannya waktu, mencari pekerjaan bukanlah suatu hal

yang mudah. Krisis ekonomi global yang sempat melanda belum lama ini

ditambah lagi dengan banyaknya produk import yang masuk ke Indonesia,

membuat banyak perusahaan dalam negeri gulung tikar dan terpaksa memutuskan

hubungan kerja dan karyawannya. Hal ini menyebabkan pengangguran terdidik

laupun tidak terdidik di Indonesia semakin meningkat.

Banyaknya pengangguran intelektual atau pengangguran yang bergelar

':riana vang semakin meningkat setiap harinya meniadi salah satu masalah sosial

" trng sangat membutuhkan perhatian khusus dari pemerintah. Bermula dari

,:rr-rnlefia, tersebut, akhirnya banyak pihak baik dari kalangan mahasiswa atau

-rrum yang menyelenggarakan seminar, worlcthop maupun pelatihan dan

-,::rembangan motivasi berwirausaha khususnya di kalangan mahasiswa.

. -'uann,"-a untuk mendorong para mahasiswa menciptakan pekerjaan bukan

-::cari pekerjaan. selain itu juga untuk mengurangi adanya pengangguran

-::.:ktual di negara ini.
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Menjadi seorang wirausahawan juga merupakan faktor pendorong yang

cukup kuat dalam memberikan inovasi, perubahan dan kemajuan disuatu negara.

Salah satu cara untuk mengantisipasi makin banyaknya angka pengangguran

terdidik di kemudian hari adalah dengan berwirausaha atau menjadi

wirausahawan. Berwirausaha merupakan satu alternatif jalan keluar terbaik.

Wirausaha adalah orang yang rnemiliki dan mengelola sefta menjalankan

usahanya. Wirausaha didefinisikan sebagai orang yang memiliki gagasan (idea

man) dan manusia ke4a (man of'action) sering dikaitkan orang yang inovatif atau

kreatif (Holt, 1992). orang yang mendorong perubahan sangat penting dalam

menemukan kemungkinan-kemungkinan baru. Wirausaha adalah orang yang suka

mengambil resiko dan mampu mengembangkan kreatifitasnya. Terdapat berbagai

macam penggolongan mengenai wirausaha. (Gartner, 1988) menggolongkan tipe

kewirausahaan berdasarkan bagaimana aktifitas kewirausahaan yang

diiaksanakan. Schermerhorn (1996) mengatakan terdapat ciri-ciri khas yang

iikaitkan dengan seorang wirausaha (entrepreneur) yaitu, mampu menentukan

ra:ibnya sendiri, pekerja keras dalam mencapai keberhasilan, selalu tergerak

-iluk bertindak secara pribadi dalam mewujudkan tujuan menantang, memiliki

.,.eransi terhadap situasi yang tidak menentu, cerdas dan percaya diri dalam

:.:ngunakan waktu yang luang.

Tugas wirausaha adalah melakukan sesuatu dengan cara yang berbeda,

- -r,lr hanya sekadar dengan cara yang lebih baik. Sifat kepribadian wirausaha

: ::.ajari guna mengetahui karakteristik perorangan yang membedakan seorang

-.:saha dan bukan wirausaha. David McCleland mengindikasikan ada korelasi

2
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I. DATA IDENTITAS DIRI

Isilah data-data berikut ini sesuai dengankeadaln Bapak-bapak' Ibu-ibu dan saudara-

saudma sekalian. Dan dapat tami inforiasitan Axa yang anda isi mnti terjamin

LAMPIRAN A

ALAT UtffR PENELITIAN

I. Skala Motivasi Wirausaha

reberhasilannYa

1. Nama
2. Usia

tr. PETTINJUI( PENGISIAN DATA AN GKET

Berikut ini kami sajikan beberapa pernyataan !e $lam bentuk angket'

i untuk memberikan pendapatnya sesuai i"rrg* keadaan saudara saat ini

angket tersebut dengan cata memilih :

: Bila muasa sAngat setuju dengan parnyataau tersebut

= Bila merasa setuju dengan pernyataan tersebut

= Bila merasa tidak setuju dengan Prnyataan tersebut

=Bilamera.$ulsangattidaksetujudenganpemyataantersebut

saudara sekalian hanya diperbolehkan memilih satu altematif pilihan jawaban pada

pernyataan. d""s*. @j{:fFkan 
tanda silang (X) pada lembar jawaban vang

r"t ui pilihan masing - masing,

ontoh : setetah selesai kuliah nanti saya akan membuka sebuah biro psikologi

ss s TS sTs

anda setqiu dengan pemyataan diatas, maka berikaolah tanda silang ()C) pada

jawaban

Selamat Bekeria

Saudara
terhadap

SS

!

ilt,

il,,

i

I
I
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I. DATA IDENTITAS DIRI

Isilah data-data berikut ini sesuai dengan keadaan Bapak-bapak, Ibu-ibu dan saudara-

saudara sekalian. Dan dapat kami informasikan data yang anda isi nanti terjamin

keberhasilannya

1. Nama

2. Usia

II. PETT]NJT]K PENGISIAN DATA AI{GKET

Berikut id kami sajikan beberapa pernyataan ke dalam bentuk angket. Saudara

diminta untuk memberikan pendapeya sesuai dengan keadaan saudara saat ini terhadap

dalam angket tersebut dengan cara memilih :

iSS = Bila merasa saugat setuju dengan perryataan tersebut
I

I

lS : Bila mer:asa setuju dengan Wnyataantersebut

I

lfS = Bila merasa tidak setuju de,ngan pemyataan tersebut

I

lSfS = Bila merasa sangat tidak setuju dengan pernyataan tersebut

Saudara sekalian hanya diperbolehkan memilih satu alternatif pilihan jawaban pada

ap pernyakan, dengan cara memberikan tanda silang (X) pada lembar jawaban yang

sesuai pilihan masing - masing,

: Setelah selesai tuliah nanti saya akan membuka sebuah biro psikologi

ss s TS STS

anda setuju dengan pemyataan diratas, maka berikanlah tanda silang (X) pada

jawaban

Selamat Bekerja
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lFo/?P./2013

: Pengambilan Data

Meily Nita Meliala
(,8.860.tf321

Ilmu Psikologi
Psikologi

Nomor
Lampiran
Hal

[0 Maret 2013

Yth, Kantor Kecamatan Medan Selayang II
Kelurahan SemPa Kata

Dengan hormat,

Bersama ini kami mohon kesediaa:r Bapak untuk memberikan izin dan kesempatan

kepada matrasiswa kami :

I

il
i

Nama
NPM
Program Studi
Fakultas

untnlr melaksanakan pengambilan data dt Kecamatan Medan Selayang II guna

perryrrrrnrun skripsi jr*E berjudul: "Studi ldentiJikasi Mdtivasi Y4irausoha

terhadap L ul us an Sll{An

perlu kami jelaskan bahwa penetitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan

iimiah dan ienyusunan skripsi, yang merupakan salah satu syaral bagi-rylhasiswa

tersebut *tot mengikuti ujian Sarjana Psikologi pada Fakultas Psikologi Universitas

MedanArea.

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon kiranya Bapak dapat memberikan

kemgdalin dalam pengambilan data yang diperlukan dan Surat Keterangan yang

*rnl,rtotun bahwa maliasiswa tersebut telah selesai melaksanakan pengambilan data

di Daerah Kecamatan Medan Selayang.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima

kasih.

I

' lr
ao)

iB'^.z,ile$,

Bid. Akadernik,
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PE1VIERTNTATI KOTA IIIEDAIT

I(ECAIIIATAIT MEDAT{ SELAYATTG

SURAT KETERANGAN SELE.SAI PENELITIAN

Nomor :070lL021MS/IIV2013

h, Bapak /Ibu Dekan

kultas Psikologi

edan Area

hubungan dengan surat ini , dari Kecamatan Medan selayang tanggal 20 Maret 2013, Perihal

rat Keterangan Selesai Penelitian, bahwa :

: Meily Nita Meliala

: 088600321

:Psikologi

Iah selesai melakukan penelitian di Kecamatan Medan selayang dengan judul " studi

ntifikasi Fakto-faktor Yang Mempertgarui Motivasi Wirausaha Terhadap Lulusan SMA"

rnikian disampaikan untuk dapat digunakan seperlunya

=

:-

Nama

NPM

Program Studi

Medan 2Ol31

Dikeluarkan di ( :Medan

S.Sos
2 199602 I 001UNIVERSITAS MEDAN AREA




