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 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas penerapan kebijakan 
absensi finger print bagi dosen di fakultas ushuluddin Universitas Islam Negeri 
Ar-Raniry Banda Aceh.  Informan yang dipillih dalam penelitian ini adalah para 
dosen, kepala tata usaha, dekan dan wakil dekan fakultas ushuluddin serta 
karyawan pusat teknologi informasi dan pangkalan data dan kepala bagian 
organisasi kepegawaian dan hukum (Kabid. laporan dan evaluasi) UIN Ar-Raniry 
Banda Aceh.  Sedangkan jenis penelitian yang digunakan adalah kualitatif 
deskriptif. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa : (1) kebijakan absensi finger print 
bagi dosen di fakultas ushuluddin UIN Ar-Raniry belum efektif, (2) faktor-faktor 
yang menjadi kendala pelaksanaan absensi finger print di fakultas ushuluddin 
adalah : mati lampu, mesin rusak, perbedaan paham tentang jam kerja dosen 
dikalangan dosen fakultas ushuluddin, tidak adanya jaringan internet, (3) 
kelebihan dari penggunaan absensi finger print antara lain : mengikat dosen untuk 
hadir ke kampus, meminimalisir kecurangan absensi dan memudahkan mahasiswa 
untuk menemui dosen pada jam-jam tertentu,sedangkan kekurangan dari 
kebijakan absensi finger print ini diantaranya: adakalanya sidik jari yang tidak 
terbaca dan tidak terekam oleh mesin finger print. 

 Dari hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan kebijakan 
absensi finger print di fakultas ushuluddin khususnya dan UIN Ar-Raniry pada 
umumnya perlu di evaluasi secara menyeluruh. 
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