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RINGKASAN

Kalara Ranaf Gultom, Pengendalian intern piutang pada PT. United Rope
Medan (dibawah bimbingan Drs. Zainal Abidin selaku pembimbing I dan Drs. Hj.
Rosmaini, Ak selaku Pembimbing II).

Bagi perusahaan besar maupun perusahaan kecil, tujuan pencapaian laba yang
lebih maksimum merupakan tujuan utama, disamping tujuan lain yang sudah
ditentukan sebelumnya. Salah satu unsur terbesar yang berpengaruh terhadap tingkat
laba suatu perusahaan adalah pendapatan dari penjualan kredit.

PT. United Rope Medan merupakan perusahaan yang berskala besar yang
bergerak di bidang industri telah mampu bersaing di dalam dunia usaha dalam
memasarkan produknya.

Untuk menghadapi persaingan yang terjadi maka salah satu cara untuk
menghadapinya adalah dengan menggunakan sistem pengendalian intern piutang
dalam - perusahaan, cara ini diyakini efektif untuk menjaga otorisasi dari penjualan
kredit.

Jadi kesimpulannya adalah sistem penjualan kredit intern piutang yang telah
diterapkan di dalam perusahaan telah mampu mengatasi segala permasalahan dalam

menjalankan operasional perusahaan.
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Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah Yang Maha Kuasa atas
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“Pengendalian Intern Piutang pada PT. United Rope Medan”

Skripsi ini disusun dan disajikan sebagai salah satu syarat untuk mencapai
gelar Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Universitas Medan Area.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih jauh dari
kesempurnaan, tetapi penulis mengusahakannya sebaik mungkin.

Dalam proses penulisan skripsi ini, penulis tidak terlepas dari bimbingan,
naschat, serta bantuan dari berbagai pihak dan pada kesempatan ini penulis
menyampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1. Yth. Bapak Drs. H. Syasriandy, M.Si, selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Medan Area.
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petujuk teknis demi sempurnanya sktipsi ini
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5. Yth. Bapak Pimpinan beserta seluruh staf karyawan PT. United Rope Medan yang

membantu memberikan data dan keterangan yang diperoleh untuk/ s

skripsi ini.

6. Teristimewa ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada keiﬁ;é;’ﬁ\\j tud,
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A.

BAB I
PENDAHULUAN
Alasan Pemilihan Judul

Bagi perusahaan besar maupun perusahaan kecil, tujuan pencapaian laba
yang lebih maksimum merupakan tujuan utama, disamping tujuan lain yang sudah
ditentukan sebelumnya. Salah satu unsur terbesar yang berpengaruh terhadap
tingkat laba suatu perusahaan adalah pendapatan dari penjualan kredit. Dengan
sistem penjualan kredit, maka penjualan tidak langsung menghasilkan aliran kas
pada saat jatuh tempo akan menghasilkan aliran kas masuk melalui penagihan
piutang,

Perusahaan-perusahaan yang menjual barangnya secara kredit pasti tidak
akan menjual barangnya kepada pembeli yang diperkirakan tidak akan sanggup
membayar. Untuk lebih meningkatkan cara penilaian atas pembelian maka
kebanyakan dari perusahaan yang memberi kredit baik pada tingkat grosir
maupun pengecer menciptakan sistem pengendalian intern dalam perusahaan.

Terlepas dari sempurnannya sistem pengendalian intern piutang dalam
suatu perusahaan, bila suatu barang dan jasa dijual secara kredit biasanya ada
kemungkinan sebagian dari piutang kepada langganan tidak dapat tertagih.
Sebagai akibat dari tidak tertagihnya piutang akan mengakibatkan timbulnya

kerugian atas piutang tidak tertagih.
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Hal inilah yang menjadi suatu masalah bagi perusahaan dimana perusahaan
memberikan kredit kepada pelanggan dengan tujuan meningkatkan penjualan
yang sasaran akhirnya adalah peningkatan laba. Tetapi akibat tidak tertagihnya
piutang, timbul kerugian-kerugian atas piutang tidak tertagih yang pada akhirnya
terjadi penurunan laba. Atas dasar inilah penulis merasa terdorong untuk
mengetahui bagaimana sistem pengendalian intern piutang PT. United Rope
Medan, dengan menetapkan judul : “PENGENDALIAN INTERN PIUTANG

PADA PT. UNITED ROPE MEDAN”,

B. Perumusan Masalah
Agar penelitian ini terarah dan tidak menyimpang dari permasalahan, maka
penulis merumuskan masalah penelitian sebagai berikut : “Apakah sistem
pengendalian intern piutang yang diterapkan di PT. United Rope Medan dapat

mengurangi kerugian piutang tidak tertagih ?”.

C. Luas dan Tujuan Penelitian
Karena terbatasnya kemampuan penulis dalam hal waktu, maka penelitian
ini dibatasi pada unsur pengendalian intern piutang pada PT. United Rope Medan.
Adapun tujuan penelitianm ini adalah :
1. Untuk mengetahui bagaimanakah pengendalian intern piutang yang dilakukan

pada PT. United Rope Medan.

UNIVERSITAS MEDAN AREA



DAFTAR PUSTAKA

Alvin A. Arens and James K. Loobecks, Auditing an Integrated Approach,
Terjemahan Ilham Tjak Darusman dan Herman Wibowo, Edisi 1V,
Penerbit Erlangga, Jakarta, 1999, hal. 293.

American Instutute of Cortified Public Accounting (AICPA), Condification of
Statement on Auditing Standars, Number 1 70 62 Communerce
Cleamning House, Icn, Chicago.

C. Rollin Niswonger, Philip E. Fees and Carl S, Warren, Accounting Principle
(Prinsip-Prinsip Akuntansi), Edisi ke XVI, Jilid I. Cetakan Kesepuluh,
Terjemahan Hyginus Rusminarto dan Herman Wibowo, Penerbit
Erlangga, Jakarta, 1997, hal. 352.

Eldon. S. Hendrikson, Accounting Theory (Teori Akuntansi), Edisi Keempat, Jilid I,
Terjemahan Gunawan Hutauruk, Penerbit Erlangga, Jakarta, 1995, hal.
314.

Ikatan Akuntansi Indonesia, Standard Akuntansi Keuangan, Cetakan Kesatu,
Penerbit PT. Salemba, Jakarta, 2000, PSAK No. 43.

Ikatan Akuntansi Indonesia, Norma Pemeriksaan Akuntan, Cetakan Pertama,
Penerbit Rineka Cipta, Jakarta, 1990, hal. 29.

James, Wilson Q, Jhon B. Campbell, Controlenshop the Work of managerial
Accounting, Edisi 3, Terjemahan 6, Penerbit Erlangga, Jakarta, 1998, hal.
122.

Mulyadi, Sistem Akuntansi, Edisi Ketiga, Cetakan Pertama, STIE YKPN,
Yogyakarta, 1993, hal. 165.

Mulyadi, Auditing, Buku Satu, Edisi Kelima, Cetakan Pertama, Penerbit Salemba
Empat, Jakarta, 1998, hal. 171-172.

S. Hadibroto dan Oemar Witarso, Sistem Pengawasan Intern, Lembaga Penerbit
Fakultas Universitas Indonesia, Jakarta, 2000, hal. 10

S. Hadibroto dan Oemar Witarso, Pengendalian Intern (Sisitem Internal Control),
Fakultas Ekonomi, Universitas Indonesia, Jakarta, 1995, hal. 314.

Zaki Baridwan, Sistem Akuntansi Penyusunan Prosedur Metode, Edisi Kelima,
Penerbit BPFE, Yogyakarta, 1995, hal 25.

Zaki Baridwan, Sistem Informasi Akuntansi, Edisi 1, Bagian Penerbit Fakultas
Ekonomi, Yogyakarta, 1995, hal 13.

UNIVERSITAS MEDAN AREA





